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A SICAV B ESHMHNER, LHERMREEBREZRERN.
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toh, E—LRBFERESIWT:

74 T B R BRI FE

[P TREARKEFE] —AREESHAMBANSHITETEAMNERKEFE ITRRIEEESRHNRE
FESIFTESZR, W oTREFFIAER.

BRTIESN, FERENOTETERARAKEFBERSAHEBESEEFEN 50%, BE (EMAETAEEESSTE])
( TEffEsE~rAl] ) . ERSIETENTW. IR /S35506F SEEBEARBAFNERT, BB HIREE:
() BEESL -BIESESKEEES FHRESES — E4NUETEARARREFEYERESEEFEN
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BREEN RAAETREEITHENRES (REES. ReReNEEBEREREESRN) TREREFRRRBEE
MIRETR, UEENTEREREIR BI—REAR/ “REARETIR. CoCo EF. FIBMFELZEES (X
URBA=RERES)  URSHEEREXKT THERRRERFRARKENNEMIRETR, NFAFHEESN
BREBRERS. AREBERMAE, SERETIATRRETIANR FRSBRALRE, ARERR, HEE
SR DR 0% EEFEREREERA LRABRRBUFRNIRETRER. FEF2RRBEREN LARAZEH.

LB RRIRAE
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REBEREARFEER SR BRI BBIR,
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ERREESFEREAMRE RSN, RECETTENHRER ETEXNESEEMERES MATTETR.

ESHRRFEFERE (BREFSEN) REMRE (EHEHEN) EEMHK.
EiEES - BB S0 IEHES
Solactive Euro 50 NTR $5% ( %68t ) IUBKITEHE. ZIEEUL 2006 £ 8 B 2 HiEH .

HeARESERREEHENEHAFRAMKRER. BZE 2023 F12 A 31 0, HEMHES 41,690 EET (£5) X
31,100 {EEATT (B HRIB) o ZISE0R 2006 £ 8 A 2 HAYEEZA 1000,

BEFETERIEEIREENMEE https://www.solactive.com/indices * BUS B FZIEEMNRINER (BEEEMMNIERE
ZBEAEELE) |« ZIESEF AN (BFEEAR) | URZESNHEMEEERS ., RELCERLMEANLES
IR Solactive AG £ B &L,

EZEEABRAETER, BREREBENMBEHEERES - BHE 50 EHE SR,

* ZHEREEEEER.

BEES -RAREAES
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HORENARAG . BARAEE. EHAREE. SLNREE 'MAS., BERARBATERBZ ASEERELEERS/REKER
RSB REERINES . SURHEEBRHHERE / HRBAXFAXERES, SHCENBHEENAT.
EEES -RRERAEES

HEE&D 0% ERAENSESIESNRESIHER/E. ESEBRERKSHRT. RESUFEREREE. B
BYEYRRBRNERTNRBZADNKRE, NEBREMEERE.

* TRBANEREXBHEERRREER / FEERVE. AR/ ImE (FlOrER) MERBAEEZNAS].
t T—RBANZELEBITERRRMASCEN. EnEENETHES LE&L%LE’]/\T HESENFRERRBARRNBBREZ —.

IREELENARRENA S TR ATE RN (PMESRER. TR, ALRRS) RIEELNE ZSNBFTERATIHERTIN
—EBhr.
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https://www.stoxx.com/index-details?symbol=sx5e

ESITBRA [TE] REKKUBERARERR, ATEERERFERETHERREENEETE. RIHRE
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EEES - THERRETERRES

EERD s EENAUHERRIRE. AHIHERRRENESEN, FH2HEREER [THERRIREN ES6
BE| —8 [ese MuHFERRITET %] 0.

EEES — THERRXBREES

HEeRD SO EERATHERRRE. AHUHERRKRENESZEN, F2HARBERE [THERRIREMN ES6
BE] —8 [ese MuHFERRITET %] 0.
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ESuEATETRRETE. ARRMREASEEREREMNE. E2UERREIEERE. ESERTTAT
R, SREREKFRESREBENETNERELTE TR, NEBESNRERR. ESUREMRTETRMNG
ERMEENCEENE BEIRYEMHE. 2. R, ESRERNER. —E7E - FRENRAR
WIFHDIE R E L ESUR R B THENERER, ()FRHE. RN EBEENRERKE, MR EEST
ETAEMNEHSEARERFEILE. EeFHETNERREREERE, RESFNEMESFEB L~ 4ER.
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E SN EEMERNEREIRK AR SEEFEN 350%, MEMRMIEREBFSIRNTEREEKTEARSEE

FEMY 150%, FRHIAEAEARKERESEEFEMN 500%. EIRKIEERESEANMEEMITETANERZRREHE
(BPFrE ERUEEMAEM) EE.
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BB aRRTERBESHENRENK.
EEES - BRENRSES
EenlaRERKBESFHENZEMTK.
EEES -RBRFES

ESHRMEBNEEDEKE, TEAEFARRSKETREFTETSENKE. FHREBATERMRFTE, &
SURKRERSWERSFHRTHE, TEREEEEFELLRRY.
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BEHHES
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IR R gL,

BEERES-FERFE 2020 E&
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e m EHRE
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TAREFHER], W TRERIBITT.

HBERPEEANFIERERTERNESESFNEGEREN S, REEEEELZERH, MER:

(i) RERBEEREIHFREEERFESNEE, SEEGAESIRFHNTBENEE NEGFARABES
THERREEAS) ( [FREERS] ) . LEEFER ( [EBEF] ) SENEERENERRESIREHA
REBHNERRFNESRES, YUEENTASRRBFEEHEE,
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ARERFFARBRFIGTRIRFNESR S, HUREERENZRECIIRREEBNETHE &

(i)  BRIEBAZERAERE SHERNEEMRER (BESEE) RREAREEENIET T ERRREEENIET
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ZBEZE AL B R E R CIBM
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Jere i b I BB E R o
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RE (RATREFADN AN BRGAREARS. AEKREMEEEEENFAESENERTRTRENR
% (REMRBAREEASHITEREMES) NERBE.

thEE R

BRIEFHEHEIREER, BRIETFEARE ( [HE] ) TERFEESSXMINIERERRE PRREABRAMB S
TRERAANTEIIM R IBER ( [HBER] ) .

E WA B RAIN10%TEIIR, BHAGMIEER. ERMNENELSESTRRE LEHR, SURSMNTEMN XIE
B, i



o QFICERAYBUF R TTBURESS A B ER R AMTAINN (ARIREXAEIRE) RIBER (REBEPEMBEE ( [HK
1) BERRBAER ([BERE] ) BaBfrMmR [2016] 365%) .

» MEEREMAEER (MR [2018] 108%%) HEREM2018F11/[7HE2025F REAM, AT R ERAHES & XM
REESNRIE F P  (EF B o) R R AL KT RM A E(ER . @B, BE7E2018F1187H ZRIFTET
A AU\ YA 2 45 B R BRI AR ER AN K AR EE .

RBPMEE. BREEATHESREESEZESH SR MAEE (M4 [2014] 795%8) , QRISTA BRERMREEE
(FEAR) 50U oI EB R R ANTEINTR, MHZQFIZBY EA hER AN S LT SEZQRIE R ER
Wi EXiE, HAPECTENKESER ARZEESSXEER. Bk REBER (M4 [2016] 70%) |
QFIFt BB EESF BN G T ER R AL ERR .

RIBEXREBUMHBRE, REFRELEETERHE()TEARLEBE, H(i)ETENESZHASRTEXESTS L
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BRI REECR, EREE Hj MEEARFEETEBRIFNEUINREMEENTAERRBEE, MEAEER
EREEEFMEENAANTE.
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EFFREBETNEERRERTEIENGES, JEBRERTERNESNERNESEERERTRENES. £&
/J‘T\—IL_L_&%“HA#JIAﬂx‘iéﬁiﬂlﬂlAﬂx%\%fﬁhf%’hjé’\]ﬁﬁilﬂ (BIMBERREHBTR)  BHREBRPEENES

(GlanEBEERMERIAERREL)  EBTEERE.

SBEEE. DR KEEEHEX S

BEl, RESEEXHWEALEUWZF, Brown Brothers Harriman & Co (R E#AERIFIE A L) XK Citibank N.A.
("EP1T) (UBLHEERIEMEN) REBLRS%EAEEXSFRIENER, MASICAVILENS87.5%, B ELLERT]
A HEEE), MBEEERATERPXGEELBREELT.



ASICAVEER MR —EKFNERFSERXZE, MEFREBERER (MEEXFABELT, EEIRHENZZEHNE
HBIRASICAVE EFERI100%)
BRIERKREBERATRE, BREZTREBEARALHENESKAERZETESER. DBRREEBHEZS.

HIEE—FxRBETHER, MEEFRRRITERFINES

ERUAETAHENESHATIEHER 106N EEFE RERBENE-—BX (BREZEBUN. RHHEESE D
B RITHIER MERARERRERRES.

Sk S

HEARIR, RETLAK, REELHERTBEBBTXHEHESHE. by, EERMBEGTINIRTH
EZEFATARE, ASICAVIEESFNILEZE NN ZEEBLOS EERN . KASICAVIIEAZFEBLHEEF[EE.

BB E S A EBRSS, BRI stmEE U TERR.

BARRKSH A (& ER)

EEMEERAREBERY. EMRBETUEEELAS. BTUREZRORVNKRESR. ESBENRHFLIER
KEAAEMIRE .

=o
X

=
=~

HEERRFEFSORETEZERASRABMKE, H—RHSNMEERLSRHMES (BEREHENE. BUaH
RERREFERTHBER) FEMRBKE, MEREBEERTETITEE.

HLEFRRE 5 B AR

» R/ XSHFAEE BE2FEAIESTRKRENEGESRTHENGEE / EOER,

» FIEEE REREEFARZNEAR, —RELT, BNETHREES, EHEFERSLA mENX RS H
BRI TR,

 FER AL BB IRASHBTHBNERRHRTREETH. ARLEFHEATY ESNEEIERE
FHEE. RELCERN—ERHAHEFRRIRNEF LA,

» GEARE BEERFHRENGETESEABPREMAEHNRE. WEERREETLRE, THEFEELSN
BEFMEFH.

» FRIFRE SHREERTHNERIRGTERRN, BERKZIRBRBESL / IRTHEENERIREM.

REREFRNERES [ RETRES K= K B T R AR ER

ESURENREREREHBSIARETRES . BESTR / KEXRMRNOEBESLER, ZFESF—REK
ZRACRBM. BAKE, URESHENRBRASIF S AER.

THREBER
ESRENABUTRTHREBMNES, THAARIUG. HEMEERER. EARTMNTRAT, TREHRTHEBDLHFR
REATRAZIMREEAER /HME, NTHRBREMESSUFMEBNEANS . HTEEHRTHBED, 1
MESTRERTEKRER,

HLENREE o FO SRR G BA B9 A R

HEe U eERKE, RUMSIBMNXZRATESKRRNEENLRRNES.
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FEES -FBEARKESES A HRIRY - BAREIREG) - £ LU2308741235 | 24/03/2021 0.75

EEES -TEAREELSES A BRIKS - EAFEIREG) - BT LU2345780907 28/07/2021 0.75

BEES -FEAREESRES AERIKS - EAFEIREG) - R LU2345781038 28/07/2021 0.75

EEE - TEARBESES AFIKRY - SAEERAG) - ARE LU2308741151 24/03/2021 0.75

ﬂTm
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EEES -FEARBESFES ARG -cEAREAG) -ET LU2345781111 11/08/2021 0.75

EEES -FEARKESES A ERIKRG -c EAREAG) - BT LU2345781202 11/08/2021 0.75

EEES -TEAREESEES AERRD -c EAREG) -ARKE LU2439728846 | 09/02/2022 0.75

EEES -FEAREESRES Y HRIRY - RE-F1T LU0740036727 07/05/2014 0.40

EEES -FATMNES ARG - B - BT LU0329678410 21/04/2008 1.50

EEES -FATMNES A ERIRG - BFE- BT LU0737861772 09/02/2012 1.50

BEES -FATNES ABRRG - BE-Ex LU0329678337 21/04/2008 1.50

EEES - FEZEMNES A BRIKRY - BT LU0329678253 21/04/2008 1.50

FEES - WRIEMNES ABRIRY - X7 LU0329678170 21/04/2008 1.50

EEES -HATNES Y ERIRG - BFE-Ex LU0390711777 14/10/2008 0.80

EEES R [BEEPR] B A BRRY - R - Bt LU0303816705 11/06/2007 1.50

EEES A [BEEPR] Be A BRRY - RR- %7 LU0303823156 11/06/2007 1.50

EEES R [EEEPR] B A BRI - Bt LU0303816028 11/06/2007 1.50

EEES A [BEEPR] B A ERRRS - £ LU0303821028 11/06/2007 1.50

EEES-FHE [BESPEHER] E€ v EIRN - BRFE-Ex LU0370788910 14/07/2008 0.80

EEES -FEMSLEESES A ERRY - RR-XT LU0900495697 20/03/2013 1.20

EEES -FETHEMEESES A ERRG -1 EAKEAG) - RT(¥H) | LU1284739635 15/09/2015 1.20 2
BEES - ETBOCEESES A FRRG - BARERAG) - BT LU1284739478 | 15/09/2015 1.20

FEES - ETBECEESES A FRIRY - BARERAG) - ET LU1284738744 | 15/09/2015 1.20

EEES -HEAMGESES A BHIRG - RE-BT LU0238205289 23/01/2006 1.20

EEES - FETHESES A FRIRG - R - BT (80 LU0337572712 | 30/06/2010 120 2
FEES - FAMSESES A BRHRG - BFE- £ LU0238205958 23/01/2006 1.20

BEES -FEMBESES A ARG - BT LU0238203821 23/01/2006 1.20

EEES - FEMBESES A HRRG - §ARE - BT (#h) LU0963542070 18/09/2013 1.20 2
ZEES - FEAMBESES ABNRY - EARE -t LU0238204472 23/01/2006 1.20

ZEES - FEAMBESES ABNRG - EARE - LU0238206170 23/01/2006 1.20

ZEES - FEAMBESES ABNKRY - EARBREG) -ET LU0937949310 18/06/2013 1.20

FEES - EDBESES A FRIRG - X LU0238205446 | 23/01/2006 1.20

TEES -WEANSESES VRIRG - RE-£x LU0238206337 23/01/2006 0.65

FEES - FETSES AERIRG - BE-£3 LU0261950470 25/09/2006 1.50

FEES - EWSES A BN - BT LU0307839646 23/07/2007 1.50

EEES -FEMISES A FRIERSN - Fx LU0048575426 18/10/1993 1.50

EEES -FAMBES Y EHRG - RE-Ex LU0346390940 17/03/2008 0.80

EEES -ETEEES A ARG - RFE-EoT LU0251130638 03/07/2006 0.75

BEES -BBELRES A HRIRG - B - Ei (EH) LU1046421522 09/04/2014 0.75 2
EEES -BESES A ARG - BT LU0048579097 01/10/1990 0.75

EEES -BESES ARG - SARE - LU0168050333 09/06/2003 0.75

EEES -BUERES Y KRG - BT LU0949332349 09/10/2013 0.40

EEES -EBESES Y EHRG - BE-Ex LU1295424383 05/10/2015 0.40

EEES -BUESES v ERRG - BIE - 2T (HWH) LU1261431172 07/08/2015 0.40 2
EEES -BUESFES Y ERHRY - RE-BT LU0346390197 17/03/2008 0.40

EEES -BtHESES A ARG - BFE-Eot LU0261953490 25/09/2006 0.15

BEES -BUURESES A KRG - BT LU0064964074 20/09/1993 0.15

EEES - BB 50 FBEES A RIS - BFE-EoT LU0261952682 25/09/2006 0.20

FEES - BB 50 IsBES A BRIKRG - BT LU0069450319 08/10/1996 0.20

FEES -EONREES A LERIRY - R -BT LU0353647737 02/11/2010 1.50
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EEES -EBNREES A BRIRG - BT LU0353647653 02/11/2010 1.50

EEES -EBNBREES ARG - H ERIRE(G) - BT (#h) LU1046420805 09/04/2014 1.50 1
EEES -BNREES ARG - cBAREAG) - BT LU1509826779 22/11/2016 1.50
EEES-BEUNRSESAFRRG -cBRREG)-BHE (BE/ETEMN) | LU2868952479 11/09/2024 1.50 3
EEES -BNREES ARG - EARRIRAG) - BT LU0857700040 03/12/2012 1.50

EEES -BONREES A HRRG - SAREIREG) - Bt (¥h) LU1119994140 16/10/2014 1.50 1
ZEES -BUNKREES A HRIRG - SAREIREG) - £ (¥Hh) LU0997587240 10/01/2014 1.50 1
EEES -BONRESES Y R - RIE-BoT LU0353648032 02/11/2010 0.80

EEES -BNBNBRES ARG - RE-Bot LU0261959422 25/09/2006 1.50

ZEES -BUNSNIBRES A SRS - BFE - Eo (EH) LU0997586515 10/01/2014 1.50 1
EEES -BNBNERES A RS - BT LU0119124781 15/01/2001 1.50

FEES -BNBNERES Y HERIRG - BB -ET LU0318940003 22/10/2007 0.80

BEES -BNBNERES Y BRI - BT LU0936577138 25/09/2013 0.80

EEES -EBONBRES AFRIRN - RE - LU0296857971 | 02/05/2007 1.50

FEES -EUNERES A BRI - B - T (39 LU0997586606 10/01/2014 1.50 1
EEES -BONSRES A BRI - BT LU0048578792 01/10/1990 1.50

BEES -BONERES c BRIRS - BT LU0324710721 05/11/2007 1.50 1.00

ZEES -BONSRES v HARY - R - Bt LU0346388373 17/03/2008 0.80

BEES -EBNSUEES A BRIBRY - R -BUT LU0251130802 03/07/2006 1.00

EEES -ENSREES A BRIRY - B - =T (3H) LU0621411155 18/05/2011 1.00 2
BEES -BNSBEES A BERIRS - Bt LU0110060430 26/06/2000 1.00

TEHES - EONSUEEES A ERIES - H SAEEG) - BT (#) LU1235294482 | 03/06/2015 1.00 2
EEES -BNsREES A BRRY -cERAIKE@G) - BE (¥H) LU2868952552 11/09/2024 1.00 2
TEHES -ENSUEES A BRRY - ERKE - BT LU0168053600 09/06/2003 1.00

ZEES -BNSHEES ARG - §RARE - £t (HH) LU0882574212 27/03/2013 1.00 2
EEHES - ENSUEES A ERIRY - EBEEIREA(G) - BT LU0937949070 18/06/2013 1.00

ZEES -BNSHEES ARG - SARBIREAG) - Bit(EH) LU1046421365 09/04/2014 1.00 2
EEES -BNSUEES A HRIRN - BAFEIRE - BT LU0605515021 13/04/2011 1.00
EEES-BNSUAES Y HRIRY - RFE-BUT LU0346390270 17/03/2008 0.65

FEES -BNSKEES Y BRIKRG - B - £t (3H) LU1207409209 01/04/2015 0.65 2
FEES -BNKEATES A BERIKRG - B -BuT LU0251129549 03/07/2006 1.50

EEES -BUNKERATES A ARG - BT LU0119124278 16/09/2002 1.50

BEES -BUNKERIES Y RIS - BT LU0936577724 25/09/2013 0.80

EEES -BNZTHHES ARG - RE-BT LU0261950553 25/09/2006 1.00

ZEES -BNSTREES A BRIKRG - R - Xt (EH) LU1046421449 09/04/2014 1.00 1
BEES -BNZTEES A BERRG - BT LU0052588471 17/10/1994 1.00

EEELS -EBNSTREES A BERIRGY -c ERIRE(G) - BT LU1509826423 22/11/2016 1.00

EEES -BNZTEES A HRRG - H BRIREA(G) - Bio(#h) LU2441057697 23/02/2022 1.00 1
BEES -BNZTEES A BRRG - H ERIRE(G) - ET(#h) LU2441057770 23/02/2022 1.00 1
BEES -BONNEQATES A BRIKRG - RIE-Boc LU0261951528 25/09/2006 1.50

BEES -BUNNELTES A FFRRRG - BFE - Ei (EH) LU0997586788 10/01/2014 1.50 1
BEES -BONNERATES A RS - BT LU0061175625 01/12/1995 1.50
EEES-BONNEAIES Y HRIRG - RFE-EoT LU0346388456 17/03/2008 0.80
TEES-TERE™2020ES A ERIRY - ET LU0147748072 10/05/2002 0.40"

st ERIT

= BRERES030%MEEREE.
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BEEES - EEHZE ™2025 B4 A RIS - BT LU0215158840 16/05/2005 0.85

EEES - = HE™2030 ££ A FERIRS - BT LU0215159145 16/05/2005 1.10

EEES - TERPRBRERES A ARG - RE-BUT LU0267387255 16/12/2019 1.50

BEES - TERTRERIRRES A HRIRG - =T LU0267386448 16/12/2019 1.50

BEES - TERTRRERERES v EHRRG - R -Ex LU1132649267 04/12/2014 0.80

BERES -FRESES ARG - BRE- R LU0261947765 25/09/2006 1.00

BEES -BRESES A HRIRY - 15 LU0048620586 12/11/1990 1.00

EEES - ARBAES A RIS - BFE-EoT LU1881514001 11/12/2018 1.50

BEES - RKBAES A FERIRS - BFE - BT (#04) LU2291806813 29/01/2021 1.50 1
FEES - RRBAES ALERIRN - BFE-£2 LU2247934214 28/10/2020 1.50

ZEES-ZEES ARG - BB -ET LU0261948227 25/09/2006 1.50

ZEES - EEES A BRI - R - =T (BH) LU1046421878 09/04/2014 1.50 1
EEES -ZERES ABRRG -ET LU0048580004 | 01/10/1990 1.50

EEES -RRESES ARG - RE- £ LU0261946288 25/09/2006 0.75

EEES -IRIKEEES ARG - =T LU0048582984 01/10/1990 0.75

FEES -BICHAMMES A RIS - BFE-# LU2347768272 27/10/2021 1.50

EEES -BKHEMMES ABRKRG - BR- £ LU0882574139 27/03/2013 1.50

BEES -BRHEREES A BRIKRG - BT LU0114721508 | 01/09/2000 1.50

FEES -BRHEEREES Y FRRN - BRE -t LU0346388613 25/03/2008 0.80

ZEES -RREEES A FRIRG - B - Bt (EH) LU0605515377 30/01/2012 1.50 1
BEES -RERBREES ABRRG - BE-ZEx LU0772969993 04/05/2012 1.50

EEES -REBREES A ARG - H ERIREA(G) - BT (#h) LU1005136848 23/01/2014 1.50 1
BEES -BRERKREES ARG -1 SARKEG) - AR (¥ih) LU1046421100 09/04/2014 1.50 1
FEES -BREREREES ARG -cEARAG) - ET LU1509826696 22/11/2016 1.50

ZEES -BEREEES A RIS - SAREIREG) - BT (¥h) LU0982800491 28/10/2013 1.50 1
BEES -RERBRSES A BIRG - SARKEIREG) - BT LU0731782826 30/01/2012 1.50

EEES -BRRREES AFFIRG - SABRIRAG) - BT LU0742537680 10/05/2012 1.50

BEES -BRHRKEEES A FRIKRN - BAFEIREG) - B (2f) LU1481011671 12/09/2016 1.50 1
FEES -BRREEES AERIRY - SABRIRAG) - £ LU0731783048 30/01/2012 1.50

ZEES -BRREEES A RN - EARFEIREG) - £t (¥Hh) LU1481011911 12/09/2016 1.50 1
BEES -RRIREES v ERIKRS - BIE - BT (B LUO605515880 30/01/2012 0.80 1
FEES -BREEESES Y HERRY - BFE-Ex LU0605515963 30/01/2012 0.80

BEES -BRERRBES A RS - BT LU0114722498 01/09/2000 1.50

FEES -RERESMRBES A BRIKG - £ LU0971096721 16/10/2013 1.50

EEES -RRESRBRBES Y ERKRYG - RE-Bot LU0346388704 25/03/2008 0.80

BEES -RRENES A FRIRG - B - Bt (EH) LU1366332952 12/05/2016 1.50 1
BEES -RRERES ARG - BE-ZEx LU1366333091 12/05/2016 1.50

EEES -BRRERES A BRIKRY - BT LU0157922724 14/01/2003 1.50

EEES -BRRENES ARG - X LU0157215616 14/01/2003 1.50

ZEES -RRENES Y HARY - R -Ex LU0370789058 14/07/2008 0.80

EEES -BRERREES ABRRG - RE-Ex LU0882574303 09/04/2013 0.90

EEES -BRWHES ABRKRS -1 BRREEG) - AR (EDH) LU2317111636 23/02/2022 0.90 2
ZEES -BREGES A BFIRG -1 BRIRE(G) - BT (BH) LU1816631466 | 09/05/2018 0.90 2
EEES -BREEES A RIS - c BAIRA(G) - RIT (¥14) LU2934473146 | 27/11/2024 0.90 2
EEES -BREEES A RN - c BAIRA(G) - BT (¥14) LU2934473229 27/11/2024 0.90 2
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EEES -BREEES A RIS - c BAIRRA(G) - 228 (¥94) LU2934473575 11/12/2024 0.90 2
EEES -RRUGES A BRIRD -cEAREG) - BT LU2788007412 10/04/2024 0.90

ZEES -BERUEES A HRIES - c SARE(G) - HIE(E M) LU2868952123 28/08/2024 0.90 2
EEES -BREWBEES A BRERG -c EAREG) - AR (8H) LU2934473492 27/11/2024 0.90 2
EEES -RRBRES ARG -cEARAG) -ET LU2156566916 22/04/2020 0.90

EEES -BREEES A FHIKRN - SAFEIRAG) - BT (¥4) LU1481012216 12/09/2016 0.90 2
BEES -BRUGEES A FRIRS - BARERREG) - £ LU0882574568 | 09/04/2013 0.90

ZEES -BERUEES A HRIRG - SAREIREG) - £t (Hh) LU0997587323 10/01/2014 0.90 2
EEES -BRTEES ABRIKRN -BT LU0114722902 01/09/2000 1.50
EEES-RRITEES ARG - BE-%Ex LU2701599156 25/10/2023 1.50

EEES -RRTEES Y HARY - R -Bot LU0346389181 25/03/2008 0.80

ZEES -BEHRBRERESES A ERIKS - R - BT (#H) LU0353649279 29/05/2008 0.50 2
EEES -BRERBRERESES ARG - RE- £ LU0353648891 29/05/2008 0.50

EEES -BRRBRERESES v HRIRG - B - BT (BW) LU0353649436 29/05/2008 0.30 2
EEES -BREBERERESES v BRI - 25 (EH) LU0393653919 14/10/2008 0.30 2
EEES -BRETEIES A BERIKRG - £ LU0080751232 31/12/1997 1.25
EEES-BRITHNES ARG - RE- B LU2242650005 28/04/2021 1.25

EEES -BRRITBNES I ERRG - BE- X LU2242650187 28/04/2021 0.63

FEES -BRRETWEHES A RIS - B - BT (594) LU0987487336 11/11/2013 1.25 1
BEES -BRITRGZES AERIRG - RE- B LU0905234067 27/03/2013 1.25

EEES -BRETWHES A BRIKRG - RFR- £ LU0905233846 27/03/2013 1.25

BEES -BEERZTHHEES A ERHRG -1 §AIRE(G) - BT (EH) LU1046420987 09/04/2014 1.25 1
EEES -BRERZTHHES AHRRG -c EAKEAG) - ET LU1883993989 12/12/2018 1.25

EEES -BRETRHEES A BRKRG - BAREIRE(G) - MIT(EW) | LU0982800228 28/10/2013 1.25 1
EEES -BRITREES A BRHKRG - EAREIREG) - BT LU0905234497 27/03/2013 1.25

EEES -BRITREES A BRRG - BARERREG) -ETT LU0905234141 27/03/2013 1.25

FEES - BREHESES A HRIRG - B -BT LU0766124712 14/05/2012 0.75

EEES -BRRENESES A BRRY - R -Xx LU0390710027 25/11/2008 0.75

TEES BIRGHESES A BRIBRA -c EBIRE(G) - BT LU2553061974 23/11/2022 0.75

TEES -BIREHESES A BERIRY - c EAIRE(G) - HiE LU2553062196 23/11/2022 0.75

BEES -BEKEHESES A BRRG -c SARAG) - BT LU2553061545 23/11/2022 0.75

FEES -RKGHESES A BRRNG -cEAREAG) - LU2553061461 23/11/2022 0.75

EEES -BRREHESES A BHIRG -BARE - X1 LU0390710613 25/11/2008 0.75

EEES -BERBEES ARG - BT LU0099574567 01/09/1999 1.50

EEES - BRARES AR - 5 LU0116926998 | 08/09/2000 1.50

EEES -REMEES ARG - BE- £ LU1046421795 09/04/2014 1.50

ZEES - BRERRIEES A BRIRY - R - X #H) LU1235294995 03/06/2015 1.50 1
EEES -BRRMEES A BRRG - RE-BoT LU1213836080 16/04/2015 1.50

EEES -BRRMEES A BERIRRG - BIE - BoT (#H) LU1841614867 11/07/2018 1.50 1
BEES -BERERKES A FRIRG - BE - AR (#H) LU2713343114 13/12/2023 1.50 1
EEES - BRRRES Y HARRYG - BT LU0936579340 12/09/2013 0.80

EEES -BRENEES Y ERRG - BF-Ex LU1560650563 23/02/2017 0.80

FEES -BRERES v HARY - R -Eo LU0346389348 17/03/2008 0.80

EEES -RENEES v ERIKRG - 21 - Bot (8h) LU1482751903 15/09/2016 0.80 1
EEES -IRIKFEHBES A ARG - RFE-XTT LU0251132253 03/07/2006 1.50

EEES -IRIRFEHBES A BRRG - RFE- BT LU2242649171 14/04/2021 1.50
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EEES -BRIBERBES A RIS - BT LU0069451390 16/02/2004 1.50

BEES -RRFERBES ARG - £ LU0048584097 31/12/1991 1.50

EEES -IRRFEHBES Y HRIRG - BRFE- 2T LU0370789132 14/07/2008 0.80

EEES -RRIEREES | ERRG - BE- X LU2242649338 14/04/2021 0.80

EEES - KAHEES ARG - =T LU0048580855 01/10/1990 1.50
BEEES-KPEESYHERRG - RE-ET LU0346391161 25/03/2008 0.80

EEES -ARF/AETES A BRHRY - RIE-BET LU0261948904 25/09/2006 1.50

EEES -ARF/AETES ARG - BT LU0048581077 01/10/1990 1.50

EEES - HEERES A ARG - BT LU0197230542 23/08/2004 1.50

FEES -NEANES A BRI - 15 LU0197230971 23/08/2004 1.50

EEES -OEARES ALBRIRG -E7 LU0197229882 23/08/2004 1.50

ZEES -NEANES ABRIRY - BE-£x LU1805238398 11/04/2018 1.50

ZEES -NEANES Y HAKRY - 2 - %1 LU0346391245 17/03/2008 0.80

SEREL-EREES AERRKRY-ETT LU0055114457 05/12/1994 1.50

FEES - HEMIETRES  BRKRY - BE-=x LU0261963887 14/08/2006 0.80

BEES -BAAES A ERIRS - BT LUO048584766 | 01/10/1990 1.50

EEES - AXBRES | HRIKS - RE- B LU0261965585 14/08/2006 0.80
EEES-AXEBERES AFEIRG - RFE- A LU0413544379 18/09/2009 1.50

EERES - AANEEEES A ERHRY - RHE- X (W) LU0997587083 | 10/01/2014 1.50 1
BiEES - AABEREES A ERIRG - Bt (#h) LU0611489658 28/03/2011 1.50 1
EEES-AAEBERES AFRIKS -BE 2 LU0161332480 30/01/2003 1.50
EEES-AABERES 2 HRIRG - BE? LU2908689552 16/05/2025 1.50

ZEES - HAEHEEES A ERIRG -cEAREG) -B LU2788007339 10/04/2024 1.50

BERES - HAEELES A BRIRY -cBARIREG) - Xt (HH) LU2788007255 | 10/04/2024 1.50 1
EEES-AAEERES Y HARY - RE-HE LU0370789561 14/07/2008 0.80

FEES -FTEMES ABRRN - X7 LU0050427557 09/05/1994 1.50

EEES -NTEMES Y HARY - B - %1 LU0346391674 25/03/2008 0.80

FEES - LEES A HERIRY - B - T LU0261949381 25/09/2006 1.50

BEES - EEES A BRI - R - X (#A) LU0997586861 10/01/2014 1.50 1
TEES - JLERES A KRR - FriaTEEA LU0048588080 01/10/1990 1.50

ZEES - LEES v ERIKRND - RIE - T LU0346392995 25/03/2008 0.80

BEES - KTFES ABERIRD - RHE-BT LU0368678339 02/06/2008 1.50

EEES - KPFES A BRIKRG - £t LU0049112450 10/01/1994 1.50

FEES - KEFEES A ERIRG - X5t (#59) LU1235295612 03/06/2015 1.50 1
EEES-ATFESYHERRSN - BRE-ET LU0346391831 17/03/2008 0.80

EEES -TMNERE G EE A RIS - BIR - Bt LU0261946445 25/09/2006 1.50

EEES -TNBRE eSc B A RIS - RFE- = LU0261947096 25/09/2006 1.50

EEES -TMNBRE esc £ A FERIRN - BT LU0069452877 16/02/2004 1.50

EEES -TIMNKRE esc E& A HERIRRN - Et LU0048597586 01/10/1990 1.50

TEES -TNBEESG £4 A HRIBRY -c EBRREAG) - BT LU2458285785 13/04/2022 1.50

EEES -TNBREESG 4 A BRIRM -c ERAREG) - =TT LU2458285603 13/04/2022 1.50

EEES -TMNBRE esc B c HRIRM - £ LU0324710481 05/11/2007 1.50 1.00

EEES -TNREESG B Y HRIKRG - R - £ LU0318941159 22/10/2007 0.80

2H32025 55 B 19 A2, AERIBRY - BEE

AHE A2 ERIKRM - B
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BEES - BHRAOEBEES A ERRG - RFE- = LU0528227936 14/03/2012 1.50

BEES - FETIZREESG £E4 A FRIRG - B - =7 LU1102505929 29/09/2014 1.50

TEES - HETEKREESG £4 A ARG - BT LU1102505689 29/09/2014 1.50

EEES -HETHIHBRE eSc B A RS - =T LU1102505762 29/09/2014 1.50

EEES -FATBRE eSc B | ERIRN - BFE- = LU1102506067 29/09/2014 0.80

FEES -BUNBEE esc E& A BRIRY - BFE - Bt LU0251128657 03/07/2006 1.50

FEES -BUNKE esc E& A FRIRMS - BFE - £t (8H) LU0997586432 10/01/2014 1.50 1
TEES -EUNBRE ESG &4 A HRIIEH - BT LU0088814487 30/09/1998 1.50

EEES - THHERRBTEREES A BRFIKRN - BT LU2219351876 10/02/2021 1.50

BEES -UHEERETEREZES A RIRG - RE-ET LU0238202427 12/12/2005 1.50

ZEES -BRESESES ABRKRY - £ LU2242652126 12/05/2021 1.50

FEES BRRESEZES ARG - R - £ LU2242646235 09/06/2021 1.50

EEES BRRIBRSESES A HAKRG - RE-EUT LU0261951957 25/09/2006 1.50

TEES -BRESESES A BRIKRG - BT LU0099575291 01/09/1999 1.50

EEES -BRESEEES A BRI - c BAIRAG) -RIT ($14) LU2901880919 09/10/2024 1.50 1
EEES RREBRSESES ARG -c BARRG) - BT LU2439728762 09/02/2022 1.50

EEES -BHRBRSESES A ERKRY - c BRAIREG) - BT(EH) LU2780021957 09/10/2024 1.50 1
EEES RRESEZES ARG -c §RIRAG) - HEI(EM) LU2901880836 | 09/10/2024 1.50 1
BEES BRRREEEES ARG - c EARE(G) - ARBE(EH) LU2780022096 09/10/2024 1.50 1
Lty LR Lo LU2401740654 | 10/11/2021 1.50

A BRI - c B AIRE(G) - £T

FEES BRBAESES LU2780021791 | 26/06/2024 1.50 1
A KRBIRRAT - c BRIRA(G) - EITT(EH)

%Eﬁ%ﬁfﬁjff{ ESE:G%% AR LU2441057853 | 23/02/2022 1.50 1
i’i%}% Jﬁfﬁgzﬂﬁ %é?;%f) T () LU1920062871 | 12/12/2018 1.50 1
Zﬁgfﬂ IR ﬁ_;fgg %T:féif) - LU2242646748 | 26/05/2021 1.50

ii% %ﬁx yjfgﬂﬁ ﬁ’:ﬁ f(f) 7T (H5h) LU1920062954 | 12/12/2018 1.50 1
%ﬁﬁﬁfﬁ ﬁfg Hf%h f;h f(f) £ LU2401740738 | 10/11/2021 1.50

i]i I ﬁ;iﬁzgh{gjgf(f) - LU1920063259 | 12/12/2018 1.50 1
FEES RREREEES A HRIRG - R - BT LU0261952419 | 25/09/2006 1.50

FEES RERREEES A FRIRG - B - £ LU0882574055 | 27/03/2013 1.50

EEES BREREEES A ERIRY - BT LU0114720955 | 01/09/2000 1.50

ZEES -BREREEES Y EIRY - RE-BT LU0346388969 25/03/2008 0.80

EEES -AAKRE esG ES A FHRIRYY - RIE - ET (#H) LU0997586945 10/01/2014 1.50 2
TEES -BABREESG £4 A MRS - B LU0048585144 01/10/1990 1.50

EEES -BAKRZEesc E£ Y HRIRG - RFE-HE LU0318940771 22/10/2007 0.80

EEES STl esc B A ERIRS - £ LU0138981039 20/11/2001 1.25

EEES -ZWE esc E& v IR - BFE-E¢ LU0346392219 17/03/2008 0.70

FEES - THHERRIBERZES A BRIKRG - £ LU0187121727 | 01/03/2004 1.50

EEES - THHERREBEREES A RS - RE-ET LU2244417387 11/08/2021 1.50

EEES -KRESES A HRKRG - RIE - BUt (#H) LU0594300682 08/03/2011 1.00 2

* LAARREASBREN, 2 RESFEPBERIY, 3. MEE, 4. ©REH,




IR 4ER 7T ISIN R E5 %gjﬁig ﬁggf gﬁ(ﬁ) ﬁﬁ*ﬁ%
FEES -KRESFES ABRIRG - RE-X LU0594300849 08/03/2011 1.00

ZEES RIRESES A RIS - Bt (EH) LU0594301060 08/03/2011 1.00 2
ZEES RBRESES v RIS - B - Bt (BH) LU0594301144 08/03/2011 0.50 2
BEES KERREREEES A HRHKRG - BFE- £ LU1892829315 07/11/2018 1.50

BEES -IHTES ABRIRG - BRIE - IHmLER LU0261951288 25/09/2006 1.50

FEES -HTES A HERIRG - AR LU0054754816 13/02/1995 1.50

EEES -REES ALRRS-ET LU0048621477 01/10/1990 1.50

BEES - KERFIEEES A ARG - 15 LU2219351520 10/02/2021 1.50

FEES - KERFHIHEES A HRIRG - RIE-BT LU2050860480 | 11/09/2019 1.50

BEES -ZEnESES ARG - BE- ARE (8H) LU2616044934 10/05/2023 0.75 2
EEES -EEFES AERIRY - BE-Ex LU0261947682 25/09/2006 0.75

EEES - ETEFES ARIRD -c BRARRAG) - R (¥ LU2730164147 24/01/2024 0.75 2
EEES - EnESES ARG - c ERIKREAG) - Bl (EH) LU2730164063 10/01/2024 0.75 2
BEES -EnBEEES ARG - c BRIKE(G) - HEH(EH) LU2730163925 10/01/2024 0.75 2
FEES - EEHFES ARG - cBARAG) - BT LU2231582003 23/09/2020 0.75

EEES -ZnEEES AERSN -cERAKEG) - BE (HH) LU2731966094 10/01/2024 0.75 2
EEES - ENEFES ARG -cBRARAG) - AR (¥4) LU2616044850 10/05/2023 0.75 2
EERES -ENESELSAEIRY -cEARAG) -ET LU2231581880 23/09/2020 0.75

HEES -EnEFES AERIRG -SAKRE - ET LU0168055563 | 09/06/2003 0.75

FEES -EEHFES ABRRG - £ LUO048622798 12/11/1990 0.75

EEES -EnEHFES Y HEARY - BF- % LU0346392482 17/03/2008 0.40
BEES-ZEnRSES AERIERN - RE- B LU1986416003 12/06/2019 0.15

ZEES -EnHSES AERIRY - BE-E LU0261952922 25/09/2006 0.15
EEES-ZEnHSES ARG - X LU0064963852 20/09/1993 0.15
SEES-ETHSES AERBRY -SRREEIREG) - BT LU2639601900 26/07/2023 0.15

ZEES -EnHeES A BFIRN -SRABEIREAIG) - ET LU2639602031 26/07/2023 0.15

EEES -EnxslaES A BRIRY - B -BUT LU0261953904 25/09/2006 1.00

EEES -EnsWEES A BRIRY - R - BUT (¥99) LU0337581549 18/05/2011 1.00 2
EEES -ExslaEES A BRI - BFE-ET LU0605520377 06/04/2011 1.00

FEES - ETSWHEES ARG -cERRAG) ET LU3041300677 23/04/2025 1.00

EEES -EREWEES ARG -cEAREAG) -HE (EH) LU2868952396 28/08/2024 1.00 2
EEES -ETSKEES AHERRG -c EAREG) -ARE (#h) LU2780022179 10/04/2024 1.00 2
FEES -EnalHEES A BIRS - SRRE - BT ($F) LU0963542310 18/09/2013 1.00 2
ETEHS -ETSUREL AERIRY -EAKE-ET LU0168057262 09/06/2003 1.00

TEHES -ETSWREES AERRY -c BBIRAG) -ET LU2099030673 15/01/2020 1.00
BEES-ZEnslHES ABRRS - EAFEIREG) - £ LU0937948932 18/06/2013 1.00

EEES -EnalaiEe A H5iERS - SARERE - BT LU0532245395 18/08/2010 1.00

FEES -EnaluEZEe A B IRS -SARKERE - £ LU0532245122 18/08/2010 1.00

EEES -FTalEES A BRRG - =T LU0132282301 05/09/2001 1.00
EEES-ETSWGEES ERRY-BRAKE-ET LU1235295703 03/06/2015 0.65

EEES -Znalaiey BB - BR-ET LU0370788753 02/07/2008 0.65

FEES -HRES A BERRY - BE- B LU1119994496 16/10/2014 1.50

EEES -HRES AHRRGY - BE- X1 LU1084165304 17/07/2014 1.50

TERES -HRES A ERRKRY - BT LU0069449576 06/09/1996 1.50

EEES -HRES Y EHRG - BFE-Ex LU1084165486 17/07/2014 0.80

* LAARREASBREN, 2 RESFEPBERIY, 3. MEE, 4. ©REH,
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所有投資皆有風險

就本組基金而言，與大多數投資一樣，未來表現可能不同於過往表現。概不保證其中任何基金將實現其目標或達到任何特定的表現水平。

基金投資並非銀行存款。您投資的價值可能會有漲跌，可能會損失部份或全部的投入資金。收益水平（以收益率或絕對值計）亦會有升降。本認購章程中的任何基金均非完整的投資計劃，而且並非所有基金均適合所有投資者。

投資任何基金之前，您應該瞭解其風險、成本及投資條款，以及這些特徵與自身財務狀況及風險承受能力的吻合程度。

作為潛在投資者，您有責任瞭解並遵守所有適用的法律法規，包括任何外匯限制，並注意潛在的稅務影響（對此，本SICAV於任何情況下都不予負責）。我們建議您在投資前諮詢投資顧問、法律顧問和稅務顧問。本文件中的任何內容均不宜視為任何類型的專業建議。

基金證券貨幣、基金基本貨幣或股份類別貨幣與您的本國貨幣之間的任何差異皆可能使您面臨貨幣風險。若您的本國貨幣與您的股份類別貨幣不同，您作為投資者所獲的表現可能與股份類別的表現大不相同。



誰可投資本組基金

分發本認購章程、發售相關股份或投資相關股份，僅於相關股份獲登記作公開銷售或當地法律法規不禁止銷售的司法管轄區方屬合法。本認購章程或與本SICAV有關的任何其他文件均非於法律有相關禁止的任何司法管轄區或由不具備相關資格的人士向任何投資者提出的要約或招攬。

相關股份和本SICAV均未在美國證券交易委員會或任何其他美國實體（聯邦或其他）或加拿大的任何省份或領地司法轄區註冊。因此，除非本管理公司確信，銷售不會構成對美國或加拿大證券法的違反，否則相關股份不會在美國或加拿大出售，也不會向美國人士或加拿大居民提供，或令美國人士或加拿大居民受益。

若需瞭解更多關於持股限制的資訊，請聯絡我們（見下文）。






可依賴哪些資訊

決定是否投資某一基金時，您應檢視（並完整閱讀）最新認購章程，以及相關的關鍵資訊文件（KID）及最新的財務報告，所有前述文件均被視為本認購章程的構成部份。所有前述文件均可在fidelityinternational.com網上查閱。透過認購本組基金中任一基金的股份，您即被視為接受上述文件所載的條款。

所有前述文件一起構成關於本組基金及本SICAV的唯一獲批准資訊。提供任何其他資訊或陳述的任何人士，或根據前述資訊或陳述作出投資決定的任何人士，均未獲授權，並由他們完全自行承擔風險。本認購章程或任何有關本SICAV或本組基金的文件中的資訊，自發佈日期以來可能已有變更。除本管理公司或保管機構另有決定，若本認購章程、公司組織章程或財務報告的譯文存在任何不一致之處，除因需要遵守當地法規或指令而產生的差異外，將以英文版本為準。
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基金說明

本認購章程所描述的所有基金都屬於本SICAV的構成部份，即以傘子基金結構運作。本SICAV的設立旨在讓投資者能夠透過一系列基金享有專業投資管理，每隻基金都採取自己的投資方法，同時提供高流動性基金份額並做到合理的風險分散。

根據法律，每隻基金均獲准按「一般投資權力及限制」一節所述進行投資，並同等需要遵守該節所述的限制。

然而，每隻基金亦有自己的投資政策，並且其政策通常比法律規定者要窄。於一定限度內，基金可以使用其投資政策未載述的投資及技術，惟需遵守法律法規，並符合投資組合的投資目標。

各基金亦可暫時偏離其投資政策以應對不尋常的市況或不可預測的重大事件。對各基金具體投資目標、主要投資，以及其他關鍵特徵的描述自下一頁開始。 

本管理公司全面負責本SICAV的業務運作和投資活動，包括所有基金的投資活動。本管理公司可將其部份職能委託給各種服務供應商，如投資管理、分銷與集中行政管理。本管理公司保留監督批准權與對其受託機構的控制權。

關於本SICAV、本管理公司以及服務供應商的更多資訊，
請見本認購章程最後一節「管理及管治」。

關於您可能需要支付的與您投資有關的費用與開支的資訊，請見：

· 買入、轉換和賣出大部份股份的最高費用：本節。

· 從您的投資中扣除的年費：本節。

· 近期實際開支：適用的KID或本SICAV的最新股東報告。

· 貨幣兌換、銀行交易以及投資建議的收費：您的財務顧問、過戶代理、分銷商或其他服務供應商（視適用情況）。



		具有特定涵義的術語

以下術語於本認購章程中具有以下涵義。

2010年法例 2010年12月17日關於集體投資計劃的盧森堡法例，經修訂。

組織章程指本SICAV的公司組織章程。

第8條產品 在SFDR中，指推動環境及／或社會特徵的基金。

第9條產品 在SFDR中，指以可持續發展投資為目標的基金。

資產  就基金資產而言，指一隻基金的總淨資產。

基本貨幣 一隻基金用於資金核算和主要淨資產價值簿記的貨幣。

未達投資級別（高收益）證券 應指獲Standard & Poor’s給予BB+ 或以下評級或國際公認評級機構給予相若評級（若評級不一致時，以最高兩個信貸評級中的較低者為準）的證券。

董事會 本SICAV的董事會。

債券 任何類型的債務或與債務有關的證券。

營業日 相關司法管轄區的銀行正常營業的日子。

氣候轉型基準排除 適用於基金的氣候轉型基準排除（見2020年7月17日歐盟委員會託管法 (EU) 2020/1818 第12(1)(a) 至 (c) 條）。

關連人士 任一投資顧問、投資經理、保管機構或任一分銷商之「關連人士」指:

a) 任何直接或間接實益擁有該公司普通股本20%或以上的人士，或能夠直接或間接行使該公司全部表決權20%或以上的人士； 

b) 由符合前述(a)項所列其中一個或全部兩個條件的人士所控制的任何人士； 

c) 20%或以上普通股股本由任何投資顧問、投資經理或股份分銷商直接或間接共同實益擁有的任何公司；及全部表決權的20%或以上可直接或間接被該投資顧問、投資經理或股份分銷商共同行使的任何公司；及

d) 任何投資顧問、投資經理或股份分銷商或前述(a)、(b)或(c)項所定義之該公司的任何「關連人士」之任何董事或高級人員。 

受壓證券 企業、主權國家或實體發行的、處於違約或高違約風險的證券。

分銷商 本認購章程指定的一間FIL集團公司，可以透過該公司購買、出售或轉換本基金的股份。

有效率的投資組合管理 指符合以下準則的技術和工具：

a) 在兌現成本效益方面是具有經濟上的合適性；

b) 達到下列一個或多個目的；

(i) 降低風險

(ii) 降低成本；

(iii) 為本組基金製造額外資本或收益（風險水平須與基金的風險類別及基金的風險分散規則一致）； 

c) 其風險由本基金的風險管理程序所適當辨識

新興市場 一般獲世界銀行、聯合國或其他權威機構定義為新興或發展中經濟體，或被納入MSCI Emerging Markets指數或其他可比指數。

ESG 環境、社會和管治。

ESG特徵 根據富達的評估、專有的ESG評級及／或第三方資料所表明的ESG特徵。

股票 包括股票及股票掛鈎工具。

FIL集團或Fidelity International Ltd (FIL)及其聯屬公司。

財務報告 本SICAV的年度報告，以及自最近一次年度報告後發佈的任何半年度報告。

FIRST 英文版中「FIRST」一詞代表「Fidelity Research Strategy（富達投研策略）」。若基金的名稱包含「富達投研策略」一詞，即代表該基金採用「富達投研策略」投資流程。「富達投研策略」投資流程運用量化分析方法，以取得投資經理的研究分析師所作出最具信心（即最為看好）的投資意念，同時致力維持投資結果的一致性和可重複性；然後透過質化判斷，確保只有符合投資組合管理團隊準則的股份才會被納入基金的投資組合，而選股是風險與回報的主要動力因素。為免生疑問，使用「富達投研策略」一詞並不反映基金的表現或回報。









		具有特定涵義的術語（續）



基金 除非另有說明，否則指由本SICAV作為傘子UCITS的任何基金。

本基金 Fidelity Funds SICAV

總分銷商 FIL Distributors

政府 任何政府、政府機構、超國家或公共國際實體、地方當局或政府發起組織。

中介機構 任何中介機構、分銷代理或分銷商與之有股份分銷協議的其他中介機構。

投資 在「基金說明」一節，指對資產作出的直接和間接投資。

機構儲備基金 指機構性新興市場基金。

KID 關鍵資訊文件。

上市 在受監管市場上市或交易。

資產淨值 每股資產淨值；一股基金份額的價值。

與巴黎協定一致的基準排除 適用於基金的與巴黎協定一致的基準管理人排除（見2020年7月17日歐盟委員會託管法 (EU) 2020/1818 第12(1)(a) 至 (g) 條）。

認購章程 本文件。

受監管市場 指2014年5月15日第2014/65/EC號指令所指的市場或任何其他受監管、定期運作、獲公認並向公眾開放的市場。為免生疑問，這應包括美國場外債券市場、莫斯科交易所、上海證券交易所、深圳證券交易所以及中國大陸銀行間債券市場。

研究費 相關基金應支付予第三方的有關股票和股票相關證券之投資研究和相關顧問服務的費用。有關研究費的更多資訊，包括可能向基金收取的最高金額及收取方法的細節，可於本基金註冊辦事處索取或自網站(www.fidelityinternational.com/researchbudget)取得。為免生疑問，目前沒有收取此類費用。

房地產投資信託（REIT） 房地產投資信託指專注於擁有並在大多數情況下管理房地產的實體。

人民幣(RMB)是對中國人民幣的簡稱，國際上亦稱為人民幣(CNY)。人民幣(CNY)同時在中國境內和海外（主要是香港）交易，雖屬同一種貨幣，但目前其在境內外的匯率有所差別。離岸人民幣匯率一般稱為「CNH」。在釐定基金份額的價值及進行對沖時，會使用CNH匯率。

SFDR 關於金融服務業的可持續發展相關披露的第2019/2088號條例（歐盟）。



		SFTR條例 關於證券融資交易透明度的第2015/2365號條例（歐盟）。

可持續發展投資 是一種有助實現環境或社會目標的經濟活動投資，前提是有關投資不會對任何其他環境或社會目標造成嚴重損害，以及被投資公司遵循良好的管治規範。

[bookmark: _Hlk145337714]可持續發展附錄 是為須遵循SFDR第8條或第9條規定的每隻基金擬備的附錄，以便載列根據SFDR須於簽署協議前披露的事項。

可持續發展風險 是指根據SFDR所界定的環境、社會或管治事件或狀況，而一旦發生有關事件或狀況，可能會對投資價值造成實際或潛在重大負面影響。

本SICAV 富達基金。

UCITS 可轉讓證券集體投資計劃，受歐洲議會及理事會2009年7月13日關於協調可轉讓證券集體投資計劃相關法律、法規和行政規定的第2009/65/EC號指令管轄。

美國人士 根據美國法律或法規的界定，屬於以下任何一類的人士：

《1986年國內稅收法》第7701(a)(30)條所界定的「美國人士」

《1933年法案》的S條例所界定的「美國人士」

《1940年投資顧問法》第202(a)(30)-1條所界定的「在美國」的人士

不符合《商品期貨交易委員會規則》第4.7條所界定的「非美國人士」
的人士

估值日 每個平日（包括星期一至五在內），惟不包括12月25日
（「聖誕」）及1月1日（「元旦」），亦不包括董事為符合股東最佳利益而就個別基金定為非估值日的任何其他日子。例如，非估值日可以是證券交易所假期（而該證券交易所為一項基金所持重大部份投資的首要市場），或屬於其他地方的假期的任何日子，從而可能阻礙計算應歸屬於特定基金的投資的公平市值。若相關基金的交易截止時間正值是有關相關主要市場已經關閉的時間，而且市場將於隨後連續數天休市，則非估值日亦可包括緊接相關市場關閉前的任何日子。

預計非估值日清單可於https://fidelityinternational.com/non-valuation-days/查閱，該清單會每隔半年提前更新一次。然而，在董事認為符合股東最佳利益的特殊情況下，該清單亦可於合理可行範圍內不時提前作出進一步更新。



其他釋義 

· 在「基金說明」一節未作進一步說明的情況下，凡有關發行機構或公司的地理區域的提述，指發行機構或公司於該地理區域上市、註冊、設立總部，或其大部份或重大部份的收入來自該地理區域。

· 概無任何指數提供者推薦、認許、銷售或推廣本組基金，或對本SICAV、本管理公司、投資經理或任何指數的使用作出任何保證、陳述或判斷
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		貨幣縮寫

AUD 澳元

CAD 加元	

CHF 瑞士法郎	 

CNH 離岸人民幣	 

CNY 在岸人民幣	

CZK 捷克克朗	

EUR 歐元

GBP 英镑

HKD 港元

HUF 匈牙利福林	

		

JPY 日圓

KRW 韓圜

NOK 挪威克朗

NZD 紐元

PLN 波蘭茲羅提

RMB人民幣

	SEK 瑞典克朗

	SGD 新加坡元

	TWD 新台幣

USD美元























富達基金－[bookmark: _Toc194574615]股票

[bookmark: _Toc100745444][bookmark: _Toc194574616]環球股票



[bookmark: _Toc194574617]富達投研策略環球基金









投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地已發展及新興市場公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資一般集中於FIL集團研究分析師確認為最具信心的股份建議，但在極端市況下或如需要符合基金的投資目標則除外。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

[bookmark: _Hlk115257089]衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		中國

交易對手和抵押品

衍生工具

新興市場

股票

對沖



		投資基金

流動性

市場

營運

可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。







富達基金－	



[bookmark: _Toc194574618]環球股息基金
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[bookmark: _Hlk115268717]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於世界各地（包括新興市場）公司的收益型股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資經理旨在提供超過基準的收益。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理專注於其認為股息收益吸引，並具升值潛力的投資。

[bookmark: _Hlk115256626]投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

[bookmark: _Hlk115192164]除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高5%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。 

[bookmark: _Hlk115257415]基本貨幣 美元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。
結算通常於3個營業日內進行。























		[bookmark: _Hlk115193960]主要股份類別



				

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­





倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。

1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。








富達基金－

[bookmark: _Toc100745449][bookmark: _Toc107307450][bookmark: _Toc110527999][bookmark: _Toc194574619]環球金融服務基金





116



[bookmark: _Hlk115262383]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於世界各地（包括新興市場）向個人和企業提供金融服務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

[bookmark: _Hlk94718355]投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 15%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC World Financials 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。













12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

[bookmark: _Toc100745450][bookmark: _Toc107307451][bookmark: _Toc110528000]富達基金－

[bookmark: _Toc194574620]環球焦點基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金將投資於有限數量的證券，令投資組合的持倉集中。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc100745451][bookmark: _Toc107307452][bookmark: _Toc110528001]富達基金－

[bookmark: _Toc194574621]環球工業基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

[bookmark: _Hlk115275170]投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於從事週期性和自然資源行業相關的物料、產品或服務的研究、開發、製造、分銷、供應或銷售之公司的股票。這些投資可位於世界各地（包括新興市場）。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 MSCI AC World Industrials + Materials + Energy指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc100745453][bookmark: _Toc107307453][bookmark: _Toc110528002][bookmark: _Toc194574622]環球科技基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於世界各地（包括新興市場）開發或將開發提供技術進步或改進或者受益於技術進步或改進的產品、工藝或服務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 MSCI AC World Information Technology指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控、表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。
結算通常於3個營業日內進行。



























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc194574623]環球主題機遇基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70% 的資產投資於世界各地（包括新興市場）公司的股票。基金將尋求投資於長期（結構性而非週期性）經濟或社會趨勢中受益的長期市場主題，例如可改變消費行為、人口結構（人口增長、老齡化及中產階層擴大）和氣候變化的顛覆性技術。長期變化通常會持續十年或更長時間，並可能造成結構性變化。

顛覆性技術是指可以有效改變消費者、行業或公司行為的創新。人口結構趨勢是指長期的動態變化，包括與人口老齡化（包括與醫療保健及退休消費有關的公司）、中產階層擴大（受消費增加、金融服務提升及城市化影響的公司）及人口增長（包括受資源短缺影響，並需要提高生產力及自動化的公司）等動態有關的趨勢。投資經理可酌情選擇基金投資的主題。

基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 中國A股和B股（直接及／或間接）：少於30%（總計）

· 合資格REITS：最多20%

· SPACs：少於5%

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

基金最少70%的資產將遵守特定的多元資產ESG準則。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－多元資產ESG傾斜。


衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

[bookmark: _Hlk195587522]基準 MSCI ACWI指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc100745461]富達基金－

[bookmark: _Toc100745460][bookmark: _Toc107307456][bookmark: _Toc110528005][bookmark: _Toc194574624][bookmark: _Hlk103146383]環球消費品牌基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）與消費品牌主題相關之公司（例如具有知識產權、定價能力及穩健增長往績的公司）的股票。基金將投資於從事設計、製造、市場推廣及／或銷售品牌消費品及／或服務的公司。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金的前十大持倉可能佔其資產的50%或以上，令投資組合的持倉集中。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股或B股（總計）。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他特徵。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。

透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。


衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 短倉配置

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc194574625]環球人口趨勢基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地公司的股票。基金旨在投資於能夠受惠於人口結構變化的公司。有關投資將包括但不限於料將受惠於人均壽命延長、中產階層擴大和人口增長的健康護理及消費行業公司。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產投資於新興市場。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

[bookmark: _Hlk191387586]基金將最少80%的資產投資於具有高ESG評級之發行機構的證券。基金可投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構的證券。

基金評估其最少90%資產的ESG特徵。由於基金會根據發行機構的ESG特徵進行排除，因此基金的投資範圍縮減最少20%。

透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574626]未來通訊基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）的公司的股票。

基金旨在投資於與未來通訊主題（即下一代通訊的促成企業、網絡及受惠企業）相關的公司。基金可能投資於從事推出流動網絡、有線網絡、互聯網基建、網上內容製作的公司。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股及B股（總計）。

基金的前十大持倉可能佔其資產的50%或以上，令投資組合的持倉集中。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他財務指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的ESG評分。

透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。


衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		集中度

交易對手和抵押品

貨幣

衍生工具

新興市場

股票

		對沖

投資基金

流動性

市場

營運

可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算將於收到書面指示後3個營業日內進行，贖回則不得遲於
5個營業日。

















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Hlk103146428]富達基金－

[bookmark: _Toc194574627]環球股息優勢基金

















12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

投資目標及政策

目標 基金旨在實現收益，同時有潛力隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）公司的股票。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

投資經理旨在提供超過基準的收益。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他特徵。投資經理專注於其認為股息收益吸引，並具升值潛力的投資。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金將最少80%的資產投資於具有高ESG評級之發行機構的證券。基金可投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構的證券。

透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。基金將使用備兌認購期權策略（賣出股票或股票指數的認購期權），以產生額外的收益。




使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





















		[bookmark: _Toc100745464]主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。
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富達基金－

[bookmark: _Toc194574628]環球健康護理基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地的公司的股票。

基金旨在投資於從事設計、製造或銷售與健康護理、醫藥或生物科技有關的產品和服務之公司。

基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

基金最少80%的投資將用作符合基金所推動的環境或社會特徵（如基金投資政策所述）。此外，投資經理在評估投資風險和機會時可能會考慮ESG評級和其他ESG準則，並可能投資於具有較遜色但持續改善ESG狀況之發行機構的證券。



基金評估其最少90%資產的ESG特徵。由於基金會根據發行機構的ESG特徵進行排除，因此基金的投資範圍縮減最少20%。

透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 15%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC World Health Care指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc110528007]富達基金－

[bookmark: _Toc194574629]水資源及環保處理基金





116



投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）之公司的股票。

基金旨在投資於涉及設計、製造或銷售與水資源及環保處理主題有關的產品和服務之公司。水資源主題包括從事水生產、處理、淨化、水運輸和調度、用水發電，以及有助減少用水需求的解決方案的公司。環保處理主題包括從事廢物收集、回收、分類、處置及循環利用的公司，以及有助提高效率和減少廢物產生的企業。環保處理主題亦包括專門從事廢水和污水、固體、液體和化學廢物處理，以及提供與這些活動有關的任何諮詢或工程服務之公司。

基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

基金最少80%的投資將用作符合基金所推動的環境或社會特徵（如基金的投資政策所述）。此外，投資經理在評估投資風險和機會時可能會考慮ESG評級和其他ESG準則，並可能投資於具有較遜色但持續改善ESG狀況之發行機構的證券。

基金評估其最少90%資產的ESG特徵。由於基金會根據發行機構的ESG特徵進行排除，因此基金的投資範圍縮減最少20%。

透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。


衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI ACWI指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc100745465][bookmark: _Toc107307458]富達基金－

[bookmark: _Toc194574630]世界基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。 

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長、估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他財務指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。 

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。


證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI World指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。
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12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

富達基金－[bookmark: _Toc194574631]美國股票



[bookmark: _Toc100745468][bookmark: _Toc107307461][bookmark: _Toc110528010][bookmark: _Toc194574632]美國基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在美國上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。 

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高5%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 S&P500指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：僅作表現比較。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。















































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745469][bookmark: _Toc107307462][bookmark: _Toc110528012]富達基金－

[bookmark: _Toc194574633]美國增長基金
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[bookmark: _Hlk115435877]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在美國設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 S&P500指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：僅作表現比較。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574634]可持續發展美國股票基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在透過投資可持續發展投資來實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在美國設立總部、上市或進行大部份業務之公司的股票。

基金旨在投資於有助於實現符合一個或多個聯合國可持續發展目標（「SDG」）的環境或社會目標的可持續發展投資。基金可以（在輔助基礎上且以最高20%的資產）持有現金、貨幣市場工具或其他用於進行對沖和有效率的投資組合管理目的的投資。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理挑選投資理念，透過綜合富達研究、第三方研究、量化篩選和公司會議結論來幫助縮小投資範圍。股票研究及甄選側重於評價 ESG 概況及與可持續發展目標相符程度等基本因素，以透過嚴格的由下而上的財務分析和估值來選擇具有強大投資回報潛力的股票。

投資經理根據其經濟活動對符合可持續發展目標的環境或社會目標的貢獻度來選擇發行機構。

投資經理旨在進行主動管理，與本基金持有的公司互動參與，以產生積極的影響。

基金評估其最少90% 資產的ESG特徵。由於基金會根據發行機構的ESG特徵進行排除，因此基金的投資範圍縮減最少20%。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第9條（具有可持續發展投資目標）－ESG目標。


衍生工具和技術 本基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理目的。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 S&P500指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數⽤於：僅作表現比較。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		-

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc194574635]歐洲股票



[bookmark: _Toc194574636]歐洲股息基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在歐洲設立總部或進行大部份業務之公司的收益型股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資經理旨在提供超過基準的收益。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理的目標是其認為股息收益吸引，並具升值潛力的投資。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG因素。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Europe 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

· 對沖

		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc194574637]歐洲動力增長基金
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[bookmark: _Hlk115446560]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在歐洲設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

一般而言，基金偏好投資於市值介乎10億至100億歐元的中型公司。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Europe 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。 

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

· 對沖 



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 中小型公司股票

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc100745475][bookmark: _Toc107307468][bookmark: _Toc110528017][bookmark: _Toc194574638]歐洲增長基金
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[bookmark: _Hlk115451089]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

[bookmark: _Hlk115448277]投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在歐洲證券交易所上市之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。


使用TRS（包括CFD）無。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Europe 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控、投資選擇及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 交易對手和抵押品

· 衍生工具

· 股票

· 對沖 

· 投資基金



		· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc194574639]歐洲大型公司基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

[bookmark: _Hlk115451689]投資政策 基金將最少70%的資產投資於在歐洲上市、設立總部或進行大部份業務之大型公司的股票。基金亦可投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Europe 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

· 對沖

		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc194574640]歐盟50指數基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在透過追蹤基準的表現（未扣除費用和開支），實現長期的資本增長。

投資政策 基金投資於（包括透過使用衍生工具）構成基準之公司的股票。

為管理現金持倉，除貨幣市場工具、現金及定期存款之外，基金亦可投資於集體投資計劃（例如流動性現金基金），包括由FIL集團管理的集體投資計劃。

投資流程 在被動管理基金的過程中，投資經理尋求複製（追蹤）構成基準的成份組合，並將投資組合回報與基準回報之間的差距降至最低。

投資經理不會將可持續發展風險整合至其投資流程。基金的ESG特徵基本上與基準相似。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

使用TRS（包括CFD）無。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準Solactive Euro 50 NTR指數。用於：僅作追蹤。若需更多資訊，請參見「有關富達基金 – 歐盟50指數基金的進一步資訊」及https://www.solactive.com/indices。


基於某些如流動性或成本過高等原因，基金未必能一直投資於構成基準的所有成份股或與基準的成份比重完全相同。視乎情况而定，基金亦可能投資於並非基準成份股的證券。

基本貨幣 歐元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 基準依賴

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運





風險管理方法 承擔法

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。









































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		0.20%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.10%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574641]歐洲小型公司基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在歐洲上市、設立總部或進行大部份業務之中小型公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 

MSCI Europe Small Cap (Net)指數。

用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 衍生工具

· 股票

· 對沖 



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 中小型公司股票







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc194574642]德國基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在德國上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。 

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 HDAX® Total Return指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 衍生工具

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

基金符合法國「股票儲蓄計劃 (Plan d’Epargne en Actions)」(PEA) 的資格。 





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc107307471][bookmark: _Toc110528020]富達基金－

[bookmark: _Toc194574643]西班牙／葡萄牙基金
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[bookmark: _Hlk115684527]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在西班牙和葡萄牙上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。此外，投資經理與發行機構互動協作，致力改善ESG課題。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 80% IBEX35指數及 20% PSI20指數，不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基本貨幣 歐元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

基金符合法國「股票儲蓄計劃 (Plan d’Epargne en Actions)」(PEA) 的資格。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc100745480][bookmark: _Toc107307472][bookmark: _Toc110528021]富達基金－

[bookmark: _Toc194574644][bookmark: _Hlk104308392]意大利基金
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[bookmark: _Hlk115687549]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於意大利公司的股票。基金將其最少70%的資產投資於並非從事房地產業務的公司，該等公司必須位於意大利或其他歐盟或歐洲經濟區成員國，並且在意大利設有常設機構。

基金不得將其超過10%的資產投資於由同一家公司或屬同一集團的公司所發行或訂立的金融工具，或現金存款。

基金不得投資於由並非駐於獲准與意大利充份交換資料之國家的公司所發行或訂立的金融工具。

個人長期儲蓄計劃（Piano Individuale di Risparmio a lungo termine，簡稱PIR）之合格投資：在不損害一般投資權力及限制所載投資限制的原則下，並根據2016年12月11日意大利第232號法例（經修訂）的規定，最少17.5%的基金資產須為由未獲納入FTSE MIB指數或任何同類指數的公司所發行的證券，而最少3.5%的基金資產須為由未獲納入FTSE MIB指數、FTSE Mid Cap指數或任何同類指數的公司所發行的證券。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。


衍生工具和技術 基金僅可使用衍生工具以進行對沖。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 FTSE Italia All Share指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

· 對沖

		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 中小型公司股票

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

基金符合法國「股票儲蓄計劃 (Plan d’Epargne en Actions)」(PEA) 和意大利「個人長期儲蓄計劃（Piano Individuale di Risparmio a lungo termine）」(PIR ) 的資格。

















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc100745481][bookmark: _Toc107307473][bookmark: _Toc110528022]富達基金－

[bookmark: _Toc194574645]北歐基金
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[bookmark: _Hlk115688960]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在丹麥、芬蘭、挪威和瑞典證券交易所上市或買賣的任何市值之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其投資範圍的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 FTSE Nordic Capped 10%指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基本貨幣 瑞典克朗。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

· 對沖

		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 中小型公司股票

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

這項基金符合法國「股票儲蓄計劃 (Plan d’Epargne en Actions)」(PEA) 的資格。































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。













12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

富達基金－

[bookmark: _Toc194574646]歐洲股票ESG基金
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[bookmark: _Hlk115691719]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在歐洲上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他特徵。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金將最少80%的資產投資於具有高ESG評級之發行機構的證券。基金可投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構的證券。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 MSCI Europe 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

[bookmark: _Hlk115692044]基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc100745486]富達基金－

[bookmark: _Toc194574647]可持續發展歐元區股票基金









投資目標及政策

目標 基金旨在透過投資可持續發展投資來實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在歐洲貨幣聯盟成員國上市、設立總部或進行大部份業務之公司並以歐元計價的股票。

基金旨在投資有助於實現符合一個或多個聯合國可持續發展目標（「SDG」）的環境或社會目標的可持續發展投資。基金可以（在輔助基礎上且以最高20%的資產）持有現金、貨幣市場工具或其他用於進行對沖和有效率的投資組合管理目的的投資。基金旨在維持相對基準較低的碳足跡。碳足跡的定義是每100萬美元銷售額的二氧化碳排放噸數。

投資經理將會排除MSCI ESG評級低於「BBB」之發行機構的投資。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理挑選投資理念，透過綜合富達研究、第三方研究、量化篩選和公司會議結論來幫助縮小投資範圍。股票研究及甄選側重於評價 ESG 概況、與碳排放目標相符程度及基本因素，以透過嚴格的由下而上的財務分析和估值來選擇具有強大投資回報潛力的股票。

投資經理旨在進行主動管理，與本基金持有的公司互動參與，以產生積極的影響。

基金評估其最少90% 資產的ESG 特徵。基金根據發行機構的ESG 特徵進行排除後，基金在挑選投資時的投資範圍縮減最少20%。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第9條（具有可持續發展投資目標）－ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期0%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI EMU 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控，以及表現和碳足跡比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		集中度

交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

股票

對沖

		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

基金符合法國「股票儲蓄計劃 (Plan d’Epargne en Actions)」(PEA) 的資格。

















		[bookmark: _Hlk115693881]主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。







富達基金－

[bookmark: _Toc194574648]瑞士基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在瑞士上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他財務指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Switzerland指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。

基本貨幣 瑞士法郎。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

· 對沖

		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－

[bookmark: _Toc194574649]英國特別機會基金









投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在英國上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金尋求投資於特別機會股票（被低估並具有復甦潛力，但未被市場認可的股票）。基金的投資組合將涵蓋大、中及小型公司。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他財務指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理將專注於其認為被低估並具有復甦潛力（即股價可能回升以反映業務基本因素持續轉佳），但未被市場認可（即特別機會）的公司。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 40%；最高100%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 FTSE All Share 指數。 用於：僅作表現比較。

基本貨幣 英鎊。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票

對沖

		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

中小型公司股票







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－[bookmark: _Toc194574650]亞洲／亞太區股票



[bookmark: _Toc110528025][bookmark: _Toc194574651][bookmark: _Hlk104308884]東協基金





116



[bookmark: _Hlk115702153]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在東南亞國家協會（東協）地區（包括新加坡、馬來西亞、泰國、菲律賓和印尼等國家，以及其他新興市場）上市或買賣之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· SPACs：少於5%

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC ASEAN指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

[bookmark: _Hlk94687475]基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574652]澳洲多元化股票基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在澳洲上市、設立總部或進行大部份業務的任何市值之公司的股票。基金亦可投資於澳洲企業混合證券和債務證券，前提是投資經理認為這些投資比相關股票可提供更佳的投資機會。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

未達投資級別債券：最多20%

在澳洲證券交易所上市的任何信貸質素企業債券：最多30% 

有抵押及證券化債務工具：最多20%

混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金的前十大持倉可能佔其資產的50%或以上，令投資組合的持倉集中。基金的投資組合將涵蓋大、中及小型公司。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除了直接投資於股票及固定收益證券外，基金亦可透過使用衍生工具進行間接投資。基金為增強收益，可能會使用衍生工具（例如期權）以產生額外的收益。基金將可使用的金融衍生工具包括以下各類：以股票或債券為參考基礎的指數、籃子或單一期貨、期權及差價合約。期權將可包括認沽及認購期權（包括備兌認購期權）。產生額外收益（例如透過備兌認購期權）可能會影響基金的資本增長潛力，尤其是在市場迅速上揚期間，所取得的資本收益可能會低於無備兌的相當投資組合。


除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 S&P ASX 200指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 澳元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具



		· 股票

· 對沖

· 高收益

· 流動性

· 市場

· 營運

· 證券化

· 中小型公司







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745491][bookmark: _Toc107307477][bookmark: _Toc110528026][bookmark: _Hlk104308931]富達基金－

[bookmark: _Toc194574653]亞太股息基金
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[bookmark: _Hlk115704056]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在亞太區（包括新興市場）設立總部或進行大部份業務之公司的收益型股票證券。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他財務指標，以及行業、經濟狀況和其他因素。投資經理將挑選其認為股息收益吸引，並具升值潛力的投資。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

[bookmark: _Hlk115703879]除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

[bookmark: _Hlk94706617]基準 MSCI AC Asia Pacific ex Japan指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 







[bookmark: _Toc100745492]富達基金－

[bookmark: _Toc194574654][bookmark: _Hlk104308996]亞太機遇基金









投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

[bookmark: _Hlk115705025]投資政策 基金將最少70%的資產投資於在亞太區（日本除外）（包括新興市場）設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可能投資於有限數量的證券，令投資組合的持倉集中。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

SPACs：少於 5%。

少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。 

投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC Asia Pacific ex Japan指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。


基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		中國

集中度

交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

中小型公司股票







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745493][bookmark: _Toc107307479][bookmark: _Toc110528027][bookmark: _Toc100745497]富達基金－

[bookmark: _Toc194574655][bookmark: _Hlk104309043]亞洲小型公司基金
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[bookmark: _Hlk115705588]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

[bookmark: _Hlk115706456]投資政策 基金將最少70%的資產投資於在亞太區（日本除外）（包括新興市場）設立總部或進行大部份業務之小型公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

小型公司的定義是指市值低於80億美元（以總市值計）
之公司。基金可能投資於這個市值範圍以外的公司。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。更具體而言，基金在管理上偏重於優質的價值型亞洲小型公司。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC Asia Pacific ex Japan Small Cap Australia Capped 10%指數，一項廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 中小型公司股票

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745494][bookmark: _Toc107307480][bookmark: _Toc110528028]富達基金－

[bookmark: _Toc194574656]亞洲特別機會基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在亞洲（日本除外）（包括新興市場）上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金的投資組合將涉及一系列大、中及小型公司。 基金將在特別機會股票中尋找機會，即就凈資產或盈利潛力而言通常估值具有吸引力的公司股票及/或被低估且其復甦潛力未被市場認可的公司股票。

基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 中國A股和B股（直接及／或間接）：少於30%（總計）

· SPACs：少於5%

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮尚未完全反映於當前估值之中的長期增長前景的持久性，包括專注於合併、收購和內部重組活動等可能在短期內影響公司估值的特別機會。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。 

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高5%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC Asia ex Japan指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 中小型公司股票

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574657][bookmark: _Hlk104309186]日本增長基金







投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在日本上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。投資並不限於任何特定行業。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。 

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。 

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 TOPIX Total Return指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：僅作表現比較。

基本貨幣 日圓。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Hlk104309246]富達基金－

[bookmark: _Toc194574658]日本價值型基金
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[bookmark: _Hlk115858719]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

[bookmark: _Hlk96096635]投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在日本證券交易所上市之日本公司的股票，特別是富達認為價值被低估之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。 

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 TOPIX Total return指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 日圓。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票 



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574659]太平洋基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在亞太區（包括但不限於日本、澳洲、中國、香港、印度、印尼、韓國、馬來西亞、新西蘭、菲律賓、新加坡、台灣和泰國）上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。區內部份國家被視為新興市場。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

· SPACs：少於 5%。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC Pacific指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票 



		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574660]亞洲股票ESG基金
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[bookmark: _Hlk115859760]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在亞洲（日本除外）上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。此地區包括被視為新興市場的國家。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

· SPACs：少於 5%。

基金的前十大持倉可能佔其資產的50%或以上，令投資組合的持倉集中。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他特徵。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金將最少80%的資產投資於具有高ESG評級之發行機構的證券。基金可投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構的證券。

基金評估其最少90%資產的ESG特徵。在排除20%的ESG評級最低之證券後，基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其投資範圍的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。


衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高5%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI AC Asia ex Japan指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。













12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

[bookmark: _Toc100745501][bookmark: _Toc107307485][bookmark: _Toc110528033]富達基金－

[bookmark: _Toc194574661]日本股票ESG基金
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[bookmark: _Hlk115860643]投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在日本上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資經理將會排除富達ESG評級為「C」或以下發行機構的投資。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他財務指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金將最少80%的資產投資於具有高ESG評級之發行機構的證券。基金可投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構的證券。

基金評估其最少90%資產的ESG特徵。在排除20%的ESG評級最低之證券後，基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。

透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 TOPIX Total Return指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 日圓。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 股票 

· 對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		1,000,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－[bookmark: _Toc194574662]中國股票



[bookmark: _Toc100745503][bookmark: _Toc107307487][bookmark: _Toc110528035][bookmark: _Toc194574663]中國消費動力基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在中國或香港設立總部或進行大部份業務之公司的股票。這些公司涉及在中國開發、製造或向消費者銷售貨品或服務。其中部份投資可能位於新興市場。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 最多60%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

· SPACs：少於 5%。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI China指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745504][bookmark: _Toc107307488][bookmark: _Toc110528036]富達基金－

[bookmark: _Toc194574664][bookmark: _Hlk104309397]中國焦點基金
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[bookmark: _Hlk115863032]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在中國和香港上市之公司的股票，以及在中國進行大部份業務之非中資公司的股票。中國被視為新興市場。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將最多60%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高5%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 MSCI China Capped 10%指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場



		· 股票

· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。









































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745505]富達基金－

[bookmark: _Toc194574665]中國創新基金









投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在大中華地區（包括中國、香港、澳門和台灣）上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。這些投資被視作與科技創新（例如人工智能、數碼化、機械人和未來移動趨勢）、生活理念創新（例如健康、教育與財富）及生態創新（例如潔淨能源、環境保護和循環經濟）相關。這些投資可能位於新興市場。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

中國A股和B股（直接及／或間接）：最多100%（總計）

在創業板或科創板上市的中國A股：最多100%

透過合格境外投資者身份投資的中國A股：少於70%

基金的前十大持倉可能佔其資產的50%或以上，令投資組合的持倉集中。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI China All Share 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 













[bookmark: _Toc107307489][bookmark: _Toc110528037]富達基金－

[bookmark: _Toc194574666][bookmark: _Hlk104309469]大中華基金
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[bookmark: _Hlk115865854]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在大中華地區（包括香港、中國和台灣）上市之公司的股票。其中部份投資可能位於新興市場。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

基金可將最多60%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高5%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Golden Dragon指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場



		· 股票

· 對沖

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745511][bookmark: _Hlk104309636]富達基金－

[bookmark: _Toc194574667]新興亞洲基金









投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在亞洲開發中國家（被視為新興市場）設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

基金可將少於5%的資產投資於SPAC。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 5%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Emerging Markets Asia指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc194574668]新興市場股票



[bookmark: _Toc194574669]新興「歐非中東」基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在中歐、東歐和南歐（包括俄羅斯）、中東及非洲開發中國家（包括根據MSCI EM Europe, Middle East and Africa指數被視為新興市場的國家）設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 MSCI emerging EMEA Capped 5%指數。用於：風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 俄羅斯







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745512][bookmark: _Toc107307492][bookmark: _Toc110528040]富達基金－

[bookmark: _Toc194574670]新興市場基金



[bookmark: _Hlk115868528]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於經濟迅速增長的地區（包括拉丁美洲、東南亞、非洲、東歐（包括俄羅斯）和中東的國家和新興市場）之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 4%；最高5%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Emerging Markets指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 俄羅斯

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574671]機構性新興市場基金









投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括拉丁美洲、東南亞、非洲、東歐（包括俄羅斯）和中東）經濟迅速增長市場之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。 

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期5%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Emerging Markets 指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控及表現比較。 

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		中國

交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

對沖



		· 投資基金

· 流動性

· 市場

營運

俄羅斯

可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Hlk104309727]富達基金－

[bookmark: _Toc100745514][bookmark: _Toc107307494][bookmark: _Toc110528042][bookmark: _Toc194574672]印度焦點基金



投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

[bookmark: _Hlk115873764]投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在印度上市之印度公司的股票，或在印度進行大部份業務之非印度公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI India Capped 8%指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於5個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745515][bookmark: _Toc107307495][bookmark: _Toc110528043]富達基金－

[bookmark: _Toc194574673]印尼基金



[bookmark: _Hlk115874841]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在印尼上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· SPACs：少於 5%。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 MSCI Indonesia IMI Capped 8%指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。







































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745517][bookmark: _Toc107307496][bookmark: _Toc110528044][bookmark: _Hlk104309959]富達基金－

[bookmark: _Toc194574674]拉丁美洲基金









[bookmark: _Hlk115876858]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在拉丁美洲上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。其中部份投資可能位於新興市場。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。 

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖及有效率的投資組合管理。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI EM Latin America指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。


基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574675]新興市場股票ESG基金









投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在發展中市場（包括拉丁美洲、亞洲、非洲、東歐（包括俄羅斯）和中東國家）上市、設立總部或進行大部份業務之公司的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可將少於30%的資產（直接及／或間接）投資於中國A股和B股（總計）。

基金投資於有限數量的證券（在正常市況下一般介乎20至80項）。

投資經理旨在取得領先基準的表現。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長和估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金評估其最少90%資產的ESG特徵。在排除20%的ESG評級最低之證券後，基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。

基金可投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期15%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 MSCI Emerging Markets指數。一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現領先、表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		中國

· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

俄羅斯

可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。
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		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.50%

		0.75%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.80%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745518][bookmark: _Toc107307497][bookmark: _Toc110528045][bookmark: _Hlk104309908]富達基金－

[bookmark: _Toc194574676]泰國基金



[bookmark: _Hlk115877425]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於在泰國證券交易所上市或買賣的股票。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· SPACs：少於 5%。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮增長、估值指標、公司財務狀況、資本回報率、現金流和其他財務指標，以及公司管理、行業、經濟狀況和其他因素。 

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 0%；最高10%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 Solactive GBS Thailand Investable Universe指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.50%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.80%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc194574677]債券

[bookmark: _Toc194574678]環球債券



[bookmark: _Toc194574679]靈活債券基金













投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）一系列廣泛的債務證券（以英鎊或其他貨幣計價）。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產類別：

未達投資級別或未獲評級債券：最多50%

上市中國境內債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

混合證券及或然可換股債券（CoCo）：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。 

非英鎊投資項目的持倉大多數將會進行英鎊對沖。

基金可投資於後償金融債和優先股。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。基金可運用長倉或短倉配置。

基金使用衍生工具，包括風險水平與基金風險類別相符的複雜型衍生工具或策略，以達致基金的投資目標。基金可能使用衍生工具以締造相關資產的經濟效益，這些工具可包括期貨、遠期、期權及掉期。基金將使用(i) 指數、一籃子或單一信貸違約及總回報掉期，以增大持倉比重或減低發行機構的信貸風險；(ii) 利率期貨、掉期或期權，以主動管理利率風險水平；及(iii) 貨幣衍生工具，以對沖或增大貨幣持倉比重。基金主動進行的貨幣長倉及短倉配置，與基金所持的相關證券倉盤可能並不相關。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期40%；最高200%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期15%；最高30%。

基準 ICE BofA Q880特設指數（一項混合政府、投資級別及高收益企業債券指數的特設指數），一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：僅作表現比較。

基本貨幣 英鎊。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· CoCo債券

· 可換股證券

交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

對沖

高收益

		· 利率

· 投資基金 

槓桿

· 流動性

· 市場

· 營運

· 短倉配置

可持續發展投資







風險管理方法 絕對風險值法，以10%為限。預期總槓桿水平：500%（可能會高於或低於該水平，但預期將不會超過1000%）。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.00%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.00%

		0.60%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.50%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.50%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc107307500][bookmark: _Toc110528046]富達基金－

[bookmark: _Toc194574680]環球債券基金
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[bookmark: _Hlk115941968]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

投資政策 基金投資於世界各地（包括新興市場）的企業及政府債務證券。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 上市中國境內債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

基金旨在最大化以美元計算的表現。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準Bloomberg Global Aggregate Bond指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控、投資選擇及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 對沖

		· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 短倉配置

· 主權

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.75%

		—­



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.40%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.40%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574681]環球收益基金
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[bookmark: _Hlk115954339]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供高收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地（包括新興市場）的債務證券。投資可包括以不同貨幣計價的不同年期投資級別和未達投資級別債務證券，以及高收益債券和新興市場債券。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

基金可按所示百分比投資於以下資產：

投資級別債務證券：最少50%

未達投資級別債券：最多50%

上市中國境內債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其投資範圍的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。 

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。


衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 無。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券 

· 新興市場



		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.90%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		0.90%

		0.60%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.55%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.55%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745529][bookmark: _Toc107307503][bookmark: _Toc110528049]富達基金－

[bookmark: _Toc194574682]環球通脹連繫債券基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在提供吸引的實質收益，並隨時間推移實現資本增長。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於由世界各地（包括新興市場）的政府、機構、超國家實體、企業和銀行發行的投資級別和未達投資級別通脹掛鈎債券及名義債券。
投資包括未達投資級別和投資級別的證券。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

貨幣市場工具和定期存款：少於30%

可換股債券：最多25%

股票及其他參與供股權：最多10%

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。投資經理將利用環球通脹掛鈎、利率以至信貸市場的一系列策略，例如主動孳息曲線策略、行業輪換、證券選擇、相對價值管理和存續期管理。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG因素。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構及國家遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。 基金可運用長倉或短倉配置。

基金使用衍生工具，包括風險水平與基金風險類別相符的複雜型衍生工具或策略，以達致基金的投資目標。基金可能使用衍生工具以締造與實質持有該資產相若的經濟效益。基金將使用(i)利率掉期和期貨，以主動管理利率風險水平；(ii) 通脹掉期，以消除不必要的通脹風險或達致期望的通脹風險；及(iii) 貨幣衍生工具，以對沖或增大貨幣持倉比重，或複製某項債券指數之相關證券的貨幣持倉。基金主動進行的貨幣長倉及短倉配置，與基金所持的相關證券倉盤可能並不相關。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 Bloomberg World Government Inflation-Linked 1 to 10 Year指數，一項不考慮ESG因素的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場 

· 對沖



		· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.50%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		0.50%

		0.15%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.30%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.30%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 







[bookmark: _Toc100745530][bookmark: _Toc107307504][bookmark: _Toc110528050][bookmark: _Hlk104798005]富達基金－

[bookmark: _Toc194574683]環球短期債券基金
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[bookmark: _Hlk115967270]投資目標及政策

目標 基金旨在提供收益，同時維持所持投資的平均存續期不超過三年。 

投資政策 基金將最少70%的資產投資於世界各地以不同貨幣計價的債務證券，包括不同年期的投資級別企業債券和政府債券，以及未達投資級別債券和新興市場債券。基金亦可投資於貨幣市場工具及／或其他短期債務工具，包括存款證、商業票據和浮息票據，以及現金和現金等價物。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

未達投資級別債務證券：最多50%

投資級別債務證券：最少50%

上市中國境內債務證券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

投資組合致力維持整體平均信貸評級於投資級別。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的投資機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其投資範圍的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

[bookmark: _Hlk115967138]除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 無。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

· 新興市場

		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.75%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		0.75%

		0.30%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.40%

		



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.40%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc100745532][bookmark: _Toc107307505][bookmark: _Toc110528051]富達基金－[bookmark: _Toc194574685]美國債券



[bookmark: _Toc194574684]策略債券基金
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[bookmark: _Hlk115970974]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於債務證券（其中可能包括政府、通脹掛鈎、投資級別和未達投資級別企業債務證券）及貨幣市場工具。這些投資可位於世界各地（包括新興市場）。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 上市中國境內債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。基金可運用長倉或短倉配置。

基金使用衍生工具，包括風險水平與基金風險類別相符的複雜型衍生工具或策略，以達致基金的投資目標。基金可能使用衍生工具以締造相關資產的經濟效益，這些工具可包括期貨、遠期、期權及掉期。基金將使用(i) 指數、一籃子或單一信貸違約及總回報掉期以增大持倉比重或減低發行機構的信貸風險；(ii) 利率期貨、掉期或期權以主動管理利率風險水平，以及(iii) 貨幣衍生工具以對沖或增大貨幣持倉比重。基金主動進行的貨幣長倉及短倉配置，與基金所持的相關證券倉盤可能並不相關。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 40%；最高200%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期15%；最高30%。

基準 Bloomberg Global Aggregate Bond指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：僅作表現比較。

基本貨幣 美元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

· 新興市場

· 對沖

· 高收益

		· 利率

· 投資基金

· 槓桿

· 流動性

· 市場

· 營運

· 短倉配置

· 主權債務

· 可持續發展投資







風險管理方法 絕對風險值法，以10%為限。預期總槓桿水平：500%（可能會高於或低於該水平，但預期將不會超過1000%）。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。













		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.00%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.00%

		0.60%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.50%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.50%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。













12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

[bookmark: _Toc107307507][bookmark: _Toc110528053]富達基金－

[bookmark: _Toc194574686]美元債券基金
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[bookmark: _Hlk115972557]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

[bookmark: _Hlk115971649]投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於以美元計價的債務證券。

基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準 ICE BofA Q4AR 特設指數（一項特設的美元綜合債券指數，不包括聯儲局公開市場操作帳戶（SOMA）持倉），一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控、投資選擇及表現比較。

[bookmark: _Hlk115972418]基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券



		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.75%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		-

		0.75%

		0.40%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.40%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.40%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc107307508][bookmark: _Toc110528054][bookmark: _Toc194574687]美元高收益基金
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[bookmark: _Hlk115973988]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供高收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在美國進行大部份業務之發行機構的未達投資級別的高收益債務證券。該等證券屬高風險，將不需要符合最低評級標準，及未必會獲任何國際認可評級機構就信譽給予評級。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。 

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。 

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。


使用TRS（包括CFD）預期10%；最高40%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 ICE BofA US High Yield Constrained指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：表現比較。 

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

· 新興市場



		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。
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		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.00%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.00%

		0.50%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.65%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.65%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc194574688]歐洲債券



[bookmark: _Toc107307509][bookmark: _Toc110528055][bookmark: _Toc194574689][bookmark: _Hlk103155726]歐元債券基金
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[bookmark: _Hlk116029820]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

[bookmark: _Hlk116029460]投資政策 基金將最少70%的資產投資於以歐元計價的債務證券。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

[bookmark: _Hlk99692739]基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 ICE BofA Euro Large Cap指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控、投資選擇及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具 



		· 對沖

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.75%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		0.75%

		0.40%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.40%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.40%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc107307512][bookmark: _Toc110528057][bookmark: _Hlk103158877]富達基金－

[bookmark: _Toc194574690]歐洲高收益基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供高收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在西歐、中歐和東歐（包括俄羅斯）（包括新興市場）設立總部或進行大部份業務之發行機構的未達投資級別的高收益債務證券。該等證券屬高風險，將不需要符合最低評級標準，但大多數（若非全部）將獲任何國際認可評級機構就信譽給予評級。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金可投資於其他後償金融債和優先股。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 40%；最高200%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準ICE BofA Global High Yield European Issuers Constrained (Level 4 20% Cap)指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

[bookmark: _Hlk94700006]基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· CoCo債券

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

· 新興市場 

· 對沖



		· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 俄羅斯

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.00%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.00%

		0.25%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.65%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.65%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc194574691]亞洲／亞太區債券



[bookmark: _Toc194574692]亞洲債券基金
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[bookmark: _Hlk116037758]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在亞洲地區（包括新興市場）進行大部份業務之發行機構的投資級別債務證券。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產： 

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%



基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的投資機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。


基準ICE BofA Asia Dollar Investment Grade指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券



		· 新興市場

· 對沖

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.75%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		0.75%

		0.40%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.40%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.40%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc107307515][bookmark: _Toc110528059]富達基金－

[bookmark: _Toc194574693]亞洲高收益基金
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[bookmark: _Hlk116046023]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供高收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在亞洲地區（包括新興市場）進行大部份業務之發行機構的未達投資級別的高收益債務證券，或未達投資級別發行機構的高收益債務證券。該等證券屬高風險，將不需要符合最低評級標準，及未必會獲任何國際認可評級機構就信譽給予評級。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產： 

上市中國境內債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。 

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 J.P. Morgan Asia Credit Non-Investment Grade指數。用於：投資選擇、風險監控及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具 

· 受壓證券



		· 新興市場

· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於5個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.00%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.00%

		0.50%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.65%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.65%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574694]亞太策略收益基金









投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在亞太區（包括新興市場）設立總部或進行大部份業務之發行機構的一系列廣泛債務證券，其中部份投資可能未達投資級別或未獲評級。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產： 

· 亞太區當地貨幣債券：最多80% 

· 未達投資級別債券：最多90% 

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

· 上市中國境內債券，包括城投債、資產抵押證券和未達投資級別或未獲評級債券（直接及／或間接）：最多50%（總計）

· 中國境外債券（包括點心債券）：最多50%

· 新興市場債券：最多100%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。基金將主動對未達投資級別債券和新興市場債券作出投資配置。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 無。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

		· 新興市場 

· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.00%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.00%

		0.50%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.65%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.65%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc118979484]



[bookmark: _Toc194574695]中國高收益基金









投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移提供高收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在大中華地區（包括中國、香港、澳門和台灣）設立總部或進行大部份業務之發行機構的未達投資級別或未獲評級債務證券。該等證券屬高風險，將不需要符合最低評級標準，及未必會獲任何國際認可評級機構就信譽給予評級。基金亦可在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 中國境外債券（包括點心債券）：最多100%

· 上市中國境內企業債券和政府債券，包括城投債、資產抵押證券和未達投資級別或未獲評級債券（直接及／或間接）：最多60%（總計）

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

基金的投資不受貨幣限制。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準：ICE BofA Asian Dollar High Yield Corporate China Issuers指數。 用於：僅作表現比較。投資經理不受基準約束，對基金表現偏離基準的程度沒有限制。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具 

· 受壓證券



		· 新興市場

· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.20%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.20%

		0.50%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.70%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.70%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574696]中國人民幣債券基金









投資目標及政策

目標基金旨在長遠取得最大總回報。

投資政策 基金旨在透過投資於以人民幣計價的債務、貨幣市場工具、現金和現金等價物（包括定期存款），以實現其投資目標。基金將最少70%的資產投資於以人民幣計價的投資級別債務證券、在亞太區進行大部份業務之發行機構的投資級別證券、投資級別發行機構以人民幣計價的證券，或在亞太區（包括新興市場）進行大部份業務之投資級別發行機構的證券。

基金可按所示百分比（直接或間接）投資於以下資產：

· 上市中國境內債券（直接及／或間接）：最多100% 

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%



基金可投資於其他後償金融債和優先股。 

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

非人民幣投資項目的持倉可能會進行對沖以維持於人民幣的貨幣投資。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理會考慮發行機構的財務狀況，例如收益和盈利增長、現金流和信貸分析，以及市場和宏觀經濟因素。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其投資範圍的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 無。

基本貨幣 離岸人民幣。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 集中度

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具 

· 受壓證券



		· 新興市場

· 對沖

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		0.75%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		0.75%

		0.50%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.40%

		—­



		W, Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.40%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc194574697]新興市場債券



[bookmark: _Toc194574698]新興市場企業債券基金









投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於以國際交易主要貨幣（「硬貨幣」）計價的投資級別和未達投資級別新興市場企業債務證券。基金亦可投資於以當地貨幣計價的新興市場債務證券，並在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產： 

· 上市中國境內企業債券和政府債券，包括城投債、資產抵押證券和未達投資級別或未獲評級債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

· 新興市場發行機構的主權債券：最多25%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG因素。在確定ESG因素時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。
透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」
部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 J.P. Morgan Corporate Emerging Market Bond - Broad Diversified指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控、投資選擇及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具 

· 受壓證券

· 新興市場



		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 主權債務

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。 















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.20%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.20%

		0.40%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.65%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.65%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc107307518][bookmark: _Toc110528060]富達基金－

[bookmark: _Toc194574699]新興市場債券基金
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[bookmark: _Hlk116054280]投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移實現資本增長並提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於由政府、半政府機構、銀行、金融機構及企業實體發行的新興市場債務證券。基金亦可投資於其他類別的債務證券、股票證券、較低質素的債務證券，並在輔助基礎上投資於貨幣市場工具。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

上市中國境內債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。 

基金可投資於未達投資級別證券或發行機構之金額不受任何限制。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。 

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用內部研究和投資能力，在不同債券發行機構、行業、地域和證券類型中發掘合適的機會。這可能包括對債券發行機構的信譽、宏觀經濟因素和估值進行評估。 

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG因素。在確定ESG因素時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。 

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資發行機構及國家遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 10%；最高50%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 J.P. Morgan Emerging Markets Bond - Global Diversified指數，一項不考慮ESG特徵的廣泛市場指數。用於：風險監控、投資選擇及表現比較。

基金投資於構成基準的證券。然而，基金的管理屬全權委託，因此基金可能投資於並非構成基準的證券，而基金在任何期間的表現可能會或可能不會嚴重偏離基準的表現。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 中國

· CoCo債券

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

· 新興市場



		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 俄羅斯

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		3.50%

		1.20%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.20%

		0.40%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.65%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.65%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 













12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

富達基金－[bookmark: _Toc194574700]多元資產

[bookmark: _Toc194574701]多元收益



[bookmark: _Toc194574702]歐洲多元收益基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在隨時間推移提供收益。

投資政策 基金將最少70%的資產投資於在歐洲上市、設立總部或進行大部份業務之發行機構以及歐洲政府的股票和債務證券。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

[bookmark: _Hlk116055753]歐洲投資級別債券：最多70%

歐洲未達投資級別債券：最多50%

歐洲股票：最多50%

歐洲政府債券：最多50%

中國A股和B股及上市境內債券 （直接及／或間接）：少於10%（總計）

混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

另類投資，例如基建證券和合資格REITS：最多20%

非歐洲投資（包括股票、政府債券、投資或未達投資級別債券、新興市場債務或合資格的另類投資）：最多20%

貨幣市場工具：最多25%

SPAC：少於5%

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理結合宏觀經濟、市場和公司基本因素分析，靈活地基於產生收益的潛力在不同資產類別和地理區域間分配投資。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

基金最少70%的資產將遵守特定的多元資產ESG準則。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－多元資產ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。


使用TRS（包括CFD）預期 80%；最高 300%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 無。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· 中國

· CoCo債券

· 集中度

· 商品

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 短倉配置

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午
4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。















		[bookmark: _Hlk116057619]主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.00%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.00%

		0.55%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.60%

		



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.60%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－

[bookmark: _Toc194574703]環球多元收益基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在於中長期內實現溫和資本增長並提供收益。

投資政策 基金投資於世界各地（包括新興市場）的一系列資產類別，包括債務證券、股票、房地產、基建。



基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 投資級別債券：最多100% 

· 未達投資級別債券：最多60%

· 新興市場債券：最多50%

· 股票：最多50%

· 政府債券：最多50%

中國A股和B股及上市境內債券 （直接及／或間接）：少於 20%（總計）

合資格REITS和基建證券：少於30%（每個資產類別計）

混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中或然可換股（CoCo）債券的比重少於20%

貨幣市場工具：最多25%

SPAC：少於5%



基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。 

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理將根據產生收益和資本增長或降低整體風險的潛力，在不同的資產類別和地理區域間分配投資。基金的收益主要來自股票股息及債券票息。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

基金最少70%的資產將遵守特定的多元資產ESG準則。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－多元資產ESG傾斜。


衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 80%；最高 300%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 無。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· 中國

· CoCo債券

· 商品

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場



		· 股票

· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 可持續發展投資





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.25%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.25%

		0.60%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.70%

		—



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.70%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 
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[bookmark: _Toc107307523][bookmark: _Toc110528063]富達基金－

[bookmark: _Toc194574704]多元收益ESG基金
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[bookmark: _Hlk116291544]投資目標及政策

目標 基金旨在於中長期內實現溫和資本增長並提供收益。

投資政策 基金投資於世界各地（包括新興市場）的一系列資產類別，包括債務證券、股票、房地產、基建、商品和現金。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

[bookmark: _Hlk95214137]任何類型的債務證券：最多100%

未達投資級別債務證券：最多60%

新興市場債務證券和股票：最多50%

股票：最多50%

政府債務證券：最多50%

中國A股和B股及上市境內債券（直接及／或間接）：少於 30%（總計）

合資格REITS：最多30%

基建證券（不包括房地產投資信託）：最多30%

中國境外債券（包括點心債券）：少於 10%

信貸掛鈎和股票掛鈎證券：最多10%

俄羅斯債務證券和股票：最多10%（總計）

合資格商品持倉：最多5%

混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

貨幣市場工具：最多25%

SPAC：少於5%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理結合宏觀經濟、市場和公司基本因素分析，動態地在不同資產類別和地理區域間分配投資。基金的收益主要來自股票股息及債券票息，並主要透過股票投資以提供資本增長。為實現目標，基金採取戰術性資產配置策略，可主動平衡和調整基金的投資。這可能導致基金比採取靜態配置策略的基金產生更高的交易成本。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

基金最少90%的資產將遵守特定的多元資產ESG準則。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－多元資產ESG目標。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。

使用TRS（包括CFD）預期 80%；最高 300%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 無。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· 中國

· CoCo債券

· 商品

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

· 新興市場

		· 股票

· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 俄羅斯

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。













		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		1.25%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.25%

		0.60%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.70%

		—­



		Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.70%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





富達基金－[bookmark: _Toc194574705]多元靈活



[bookmark: _Toc194574706]環球多元動力基金









投資目標及政策

目標 基金旨在實現長線資本增長。

投資政策 基金投資於世界各地（包括新興市場）的一系列資產類別，包括股票、企業和政府債券、商品、貨幣市場工具及合資格REITS。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 任何類型的債券：最多100%

· 投資級別債券：最多50%

· 未達投資級別和未獲評級債券：最多75%

· 新興市場債券：最多75%

· 新興市場股票：最多75% 

· 股票：最多100%

· 俄羅斯證券：最多15%

· 合資格商品持倉：最多50%

· 中國A股和B股及上市境內債券（直接及／或間接）：少於30%（總計）

· 合資格REITS：最多30%

· 混合證券及或然可換股（CoCo）債券：少於30%，其中CoCo的比重少於20%

· SPAC：少於5%

基金亦可投資於其他後償金融債和優先股。 

基金對受壓證券的投資比重以其資產的10%為限。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理將根據產生資本增長或降低整體風險的潛力，在不同的資產類別和地理區域間（包括新興市場）戰術性分配投資。投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 50%；最高 150%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準 75% MSCI ACWI指數；25% Bloomberg Global Aggregate指數，該等指數不考慮ESG特徵。用於：僅作表現比較。

基本貨幣 美元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· 中國

· CoCo債券

· 商品

· 可換股證券

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 受壓證券

· 新興市場



		· 股票

· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 俄羅斯







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,500

		5.25%

		1.25%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		1.25%

		0.60%



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.63%

		—­



		W/Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.63%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





富達基金－[bookmark: _Toc194574707]目標日期基金



[bookmark: _Toc194574708]富達目標TM 2020基金
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[bookmark: _Hlk116297122][bookmark: _Hlk116296844]投資目標及政策

目標 基金旨在為計劃在2020年提取大部份投資的投資者實現長線資本增長。

投資政策 基金投資於世界各地（包括新興市場）的一系列資產類別，例如股票、債券、附息工具和貨幣市場工具。該等投資可能未達投資級別或未獲評級。每個資產類別的資產配置比例會隨著時間推移而變更，並且隨著基金目標日期臨近，基金將逐漸傾向較低風險的投資，轉向日益審慎的資產配置。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 有抵押及證券化債務工具：最多20% 

· SPAC：少於5%。

基金不會在目標日期終止，但將會繼續根據其投資目標及政策進行管理。

[bookmark: _Hlk116298577]投資流程 基金採取主動式管理，並參考混合市場指數（各自稱為「市場指數」），以便就不同資產類別的配置比重設定內部指引。基金在管理上旨在於具有不同風險和收益特徵的資產類別之間提供經優化的資產配置。資產配置旨在透過於基金的目標日期之前從增長型資產配置轉移到防禦型資產配置來降低投資組合的風險。

投資經理的投資流程會考慮可持續發展風險。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 

使用TRS（包括CFD）預期 50%；最高 150%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

[bookmark: _Hlk116298698]基準   基金參考混合市場指數（各自稱為「市場指數」），以便就不同資產類別的配置比重設定內部指引。由於基金為符合基金投資政策而對不同資產類別作出的投資可隨時間推延而改變，故所參考的市場指數及其比重亦將相應改變。儘管基金可能直接或間接投資於市場指數的成份股，但基金的投資組合及表現可偏離該等市場指數的幅度並無限制。市場指數載列於KID，並以一項混合指數形式代表，以作比較表現之用。最新的市場指數名單及其過往的比重詳情可按要求提供。

基本貨幣 美元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· CoCos 

· 商品

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票



		· 對沖

· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 證券化

· 目標日期基金





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。





























		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		6,500

		1,000

		5.25%

		0.40%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 





[bookmark: _Toc107307527][bookmark: _Toc110528065]富達基金－

[bookmark: _Toc194574709]富達目標TM 2025基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在為計劃在2025年提取大部份投資的投資者實現長線資本增長。

投資政策 基金投資於世界各地（包括新興市場）的一系列資產類別，例如債券、股票、附息工具和貨幣市場工具，以及合資格的商品投資。該等投資可以任何貨幣計價，其中部份投資可能未達投資級別或未獲評級。每個資產類別的資產配置比例會隨著時間推移而變更，並且隨著基金目標日期臨近，基金將逐漸傾向較低風險的投資，轉向日益審慎的資產配置。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 有抵押及證券化債務工具：最多20% 

· SPAC：少於5%

基金不會在目標日期終止，但將會繼續根據其投資目標及政策進行管理。

投資流程 基金採取主動式管理，並參考混合市場指數（各自稱為「市場指數」），以便就不同資產類別的配置比重設定內部指引。基金在管理上旨在於具有不同風險和收益特徵的資產類別之間提供經優化的資產配置。資產配置旨在透過於基金的目標日期之前從增長型資產配置轉移到防禦型資產配置來降低投資組合的風險。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

基金最少70%的資產將遵守特定的多元資產ESG準則。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－多元資產ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 50%；最高 150%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準   基金參考混合市場指數（各自稱為「市場指數」），以便就不同資產類別的配置比重設定內部指引。由於基金為符合基金投資政策而對不同資產類別作出的投資可隨時間推延而改變，故所參考的市場指數及其比重亦將相應改變。儘管基金可能直接或間接投資於市場指數的成份股，但基金的投資組合及表現可偏離該等市場指數的幅度並無限制。市場指數不考慮ESG特徵。市場指數載列於KID，並以一項混合指數形式代表，以作比較表現之用。最新的市場指數名單及其過往的比重詳情可按要求提供。

基本貨幣 歐元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· 商品

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

· 對沖



		· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 證券化

· 可持續發展投資

· 目標日期基金





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		期末銷售費

		管理費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		---

		0.85%



		P

		10,000,000

		1,000,000

		1.00%

		---

		0.45%



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc107307528][bookmark: _Toc110528066]富達基金－

[bookmark: _Toc194574710]富達目標TM 2030基金
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投資目標及政策

目標 基金旨在為計劃在2030年提取大部份投資的投資者實現長線資本增長。

投資政策 基金投資於世界各地（包括新興市場）的一系列資產類別，例如債券、股票、附息工具和貨幣市場工具，以及合資格的商品投資。該等投資可以任何貨幣計價，其中部份投資可能未達投資級別或未獲評級。每個資產類別的資產配置比例會隨著時間推移而變更，並且隨著基金目標日期臨近，基金將逐漸傾向較低風險的投資，轉向日益審慎的資產配置。

基金可按所示百分比投資於以下資產：

· 有抵押及證券化債務工具：最多20% 

· SPAC：少於5%

基金不會在目標日期終止，但將會繼續根據其投資目標及政策進行管理。

投資流程 基金採取主動式管理，並參考混合市場指數（各自稱為「市場指數」），以便就不同資產類別的配置比重設定內部指引。基金在管理上旨在於具有不同風險和收益特徵的資產類別之間提供經優化的資產配置。資產配置旨在透過於基金的目標日期之前從增長型資產配置轉移到防禦型資產配置來降低投資組合的風險。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

基金最少70%的資產將遵守特定的多元資產ESG準則。若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－多元資產ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金可使用衍生工具以進行對沖、有效率的投資組合管理及作投資用途。

除核心衍生工具外（請參見「本組基金如何使用工具和技術」部份），基金擬使用TRS。 


使用TRS（包括CFD）預期 50%；最高 150%。

證券借貸 預期15%；最高30%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高30%。

基準   基金參考混合市場指數（各自稱為「市場指數」），以便就不同資產類別的配置比重設定內部指引。由於基金為符合基金投資政策而對不同資產類別作出的投資可隨時間推延而改變，故所參考的市場指數及其比重亦將相應改變。儘管基金可能直接或間接投資於市場指數的成份股，但基金的投資組合及表現可偏離該等市場指數的幅度並無限制。市場指數不考慮ESG特徵。市場指數載列於KID，並以一項混合指數形式代表，以作比較表現之用。最新的市場指數名單及其過往的比重詳情可按要求提供。

基本貨幣 歐元。

主要風險

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 資產配置

· CoCos 

· 商品

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具

· 新興市場

· 股票

· 對沖



		· 高收益

· 利率

· 投資基金 

· 流動性

· 市場

· 營運

· 房地產

· 證券化

· 可持續發展投資

· 目標日期基金





風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。















		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		期末銷售費

		管理費



		A

		2,500

		1,000

		5.25%

		---

		1.10%



		P

		10,000,000

		1,000,000

		1.00%

		---

		0.60%



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。 
2 就A類股份而言，管理費將於2028年1月1日調低至0.85%。就P類股份而言，管理費將於2023年1月1日調低至0.60%，並於2028年1月1日調低至0.45%。





[bookmark: _Toc107307530][bookmark: _Toc110528067]富達基金－

[bookmark: _Toc194574711]歐元現金基金
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[bookmark: _Hlk116306049][bookmark: _Hlk116305602]投資目標及政策

目標 基金旨在於建議持有期內提供與貨幣市場利率一致的回報。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於以歐元計價的貨幣市場工具，例如反向回購協議和存款。

基金符合短期VNAV貨幣市場基金的條件，並獲穆迪投資者服務公司評為 Aaa-mf。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用基本因素和相對分析，以挑選發行機構和短期證券，同時建構一個側重於流動性和風險管理的優質投資組合。投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其投資範圍的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金僅可使用衍生工具以作對沖基金的其他投資所固有的利率或匯率風險之用。


使用TRS（包括CFD）無。

證券借貸 預期0%；最高0%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高10/15%。

基準 無。

基本貨幣 歐元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具 

· 對沖



		· 利率

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。

































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		—­

		0.15%

		—­



		E

		2,500

		1,000

		—­

		0.15%

		



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.10%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.10%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。





[bookmark: _Toc107307531][bookmark: _Toc110528068][bookmark: _Hlk103159623]富達基金－

[bookmark: _Toc194574712]美元現金基金
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[bookmark: _Hlk116307331]投資目標及政策

目標 基金旨在於建議持有期內提供與貨幣市場利率一致的回報。

投資政策 基金將最少70%（通常為75%）的資產投資於以美元計價的貨幣市場工具，例如反向回購協議和存款。

基金符合短期VNAV貨幣市場基金的條件，並獲穆迪投資者服務公司評為 Aaa-mf。

投資流程 在主動管理基金的過程中，投資經理利用基本因素和相對分析，以挑選發行機構和短期證券，同時建構一個側重於流動性和風險管理的優質投資組合。

投資經理在評估投資風險和機會時會考慮ESG特徵。在確定ESG特徵時，投資經理會考慮富達或外部機構提供的ESG評級。

基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其投資範圍的評分。透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

若需更多資訊，請參見「可持續發展投資和ESG整合」部份，以及可持續發展附錄。

SFDR產品類別 第8條（推動環境及／或社會特徵）－ESG傾斜。

衍生工具和技術 基金僅可使用衍生工具以作對沖基金的其他投資所固有的利率或匯率風險之用。 


使用TRS（包括CFD）無。

證券借貸 預期0%； 最高0%。

回購／反向回購協議 預期0%；最高10/15%。

基準 無。

基本貨幣 美元。

主要風險 

若需更多資訊，請參見「風險描述」。

		· 集中度

· 交易對手和抵押品

· 信貸

· 貨幣

· 衍生工具 

· 對沖



		· 利率

· 流動性

· 市場

· 營運

· 可持續發展投資







風險管理方法 承擔法。

規劃您的投資

交易指示處理 本管理公司在任何估值日歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）之前收到並接受的購買、轉換或出售基金股份的要求，通常按該估值日的資產淨值處理。結算通常於3個營業日內進行。



































		主要股份類別



		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費



		類別

		首次持有

		再次投資

		認購費

		管理費

		分銷費



		A

		2,500

		1,000

		—­

		0.15%

		—­



		I

		10,000,000

		100,000

		—­

		0.10%

		—­



		W/ Y

		2,500

		1,000

		—­

		0.10%

		—­



		倘有B類股份，則該等股份的年度管理費用與A類股份相同。關於現有股份類別（包括貨幣對沖）的完整清單，請參見「基金投資」一節。有關上述費用的詳細說明，請參見「基金費用和成本」一節。 
1 或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。













[bookmark: _Hlk195595943]12	富達基金 | 2025年4月認購章程摘錄

[bookmark: _Toc110528069][bookmark: _Toc194574713]可持續發展投資和ESG整合



歐洲可持續發展投資框架

歐盟可持續發展金融資訊披露條例（「SFDR」）規定可持續發展披露義務，旨在幫助投資者瞭解金融產品的可持續發展狀況。SFDR側重於企業及投資流程中對環境、社會和管治因素的披露。SFDR要求向投資者作出合同前和持續披露，包括在投資決策中整合可持續發展風險、考慮不利的可持續發展影響、可持續發展投資目標或推動環境或社會特徵等相關資料披露。SFDR的主要條款（第1級）於2021年生效，並於2023年補充適用於ESG重點產品的增強披露要求（第2級）。

SFDR所附的歐盟分類法條例，旨在透過提高透明度和為最終投資者提供一個客觀的比較點，以瞭解對有利環境的可持續發展經濟活動的投資比例，從而建立一致的標準。

[bookmark: _Toc51659230][bookmark: _Toc73508286]

[bookmark: _Hlk58755573]富達國際與可持續發展投資

可持續發展投資之總體方法

富達的可持續發展投資方法可於可持續發展投資框架 (fidelityinternational.com) 查閱。可持續發展投資原則文件詳述富達的可持續發展投資方法，包括富達對被投資發行機構的期望、ESG整合和實施、互動參與和投票方法、排除和撤資政策，並聚焦於協作和政策管治。



· 富達的可持續發展投資框架

富達的可持續發展投資框架創建三個高層級產品類別：



1. 不受ESG限制：此類別包括旨在產生財務回報，並可能會（或可能不會）將ESG風險和機遇整合至投資流程的產品。該等產品不屬於SFDR第8條或第9條。

2. ESG傾斜：此類別包括旨在產生財務回報的產品，並側重投資於相比產品的基準或投資範圍中ESG表現較優秀的發行機構，以推動環境或社會特徵；而就多元資產產品而言，某最低比例資產須符合多元資產 ESG準則（見下文多元資產基金的ESG方法中所述）。

3. ESG目標：此類別包括旨在產生財務回報，並以ESG或可持續發展為主要投資重點或目標的產品，例如投資於ESG領導者（具有較高ESG評級的發行機構）、可持續發展投資、可持續發展主題或符合影響力投資標準；而就多元資產產品而言，某最低比例資產須符合多元資產 ESG準則。

有關ESG傾斜及ESG目標的進一步說明，載於標題為「ESG和可持續發展投資方法」部份。



· 排除

富達根據特定的ESG準則考慮將發行機構排除在投資範圍之外，並建立一個排除框架，其中包括與上述高層級類別掛鈎的三個級別排除：

· 投資經理管理的所有基金均須受爭議性武器排除所規限，其中包括但不限於生物、化學、燃燒武器、不可探測碎片、致盲激光、集束彈藥、地雷和《核不擴散條約》非簽署國的核武。

· ESG傾斜基金遵守進一步的排除，例如煙草生產、動力煤（須遵守過渡準則）、規範基礎的篩選，以及與金融行動特別工作組（FATF）黑名單上的主權發行機構有關的排除。

· 除上述透過額外負面篩選排除之外，ESG目標基金採取進一步排除（統稱「ESG目標排除」）。額外負面篩選包括投資於或涉及以下範疇的發行機構：

· 爭議性武器（貧化鈾及核武）；

· 生產常規武器（不屬於核武、化學或生物武器性質之戰爭武器）；

· 生產及分銷擬向平民出售之半自動武器；

· 與煙草有關的活動； 

· 動力煤開採及發電（須遵守額外過渡準則）； 

· 	油砂開採；

· 北極石油和天然氣開採；

· 金融行動特別工作組（FATF）黑名單上的主權發行機構以外之主權排除。 

	

根據ESG傾斜排除及ESG目標排除對主權發行機構的負面篩選是基於投資經理的內部主權排除框架，該框架集中於與管治、尊重人權和外交政策有關的三項原則。根據專有評估識別出不符合該框架標準的主權發行機構。就ESG目標排除而言，為支持進行有關評估，投資經理參考多項國際公認的指標，例如FATF黑名單、世界銀行的全球管治指標及聯合國安理會制裁名單。



除了上述基金根據其ESG類別應用的排除清單外，投資經理可設置收入門檻，以進一步細化篩選，並有權酌情實施額外的可持續發展要求和排除。適用於每隻基金的收入篩選及額外排除載於可持續發展投資框架 (fidelityinternational.com)，並會不時更新。



可持續發展風險

除非另有註明，否則富達會在所有資產類別及基金層面考慮可持續發展風險。可持續發展風險是指環境(E)、社會(S)或管治(G)（統稱「ESG」）事件或狀況，而一旦發生有關事件或狀況，可能會對投資價值造成實際或潛在重大負面影響。

富達的可持續發展風險整合方法旨在識別和評估個別發行機構層面的ESG風險。富達投資團隊可能考慮的可持續發展風險包括但不限於：

· 環境風險：公司緩解並適應氣候變化之能力及支付更高碳排放價格之可能性、水資源日益枯竭之風險及支付更高水價之可能性、廢物管理挑戰及對全球和當地生態系統之影響。

· 社會風險：產品安全、供應鏈管理及勞工標準、健康和安全以及人權、僱員福利、資料和私隱問題，以及日益嚴苛之技術法規；及

· 管治風險：董事會組成及有效性、管理層激勵、管理層質素，以及管理層與股東之間的利益一致性。

除了研究潛在投資的財務業績外，富達的基金經理及分析師還會輔以質化和量化非財務分析，包括可持續發展風險，並將有關分析納入投資決策及風險監控流程，以顯示其代表的潛在或實際重大風險及／或機會，從而盡量提高經長期風險調整的回報。	要系統化地把可持續發展風險整合至投資分析及決策流程，有賴：

「質化評估」將參考（但不限於）案例研究、與發行機構有關的環境、社會及管治影響、產品安全文件、客戶評論、公司訪查或從專有模型和當地研究組織取得的數據；及

「量化評估」將參考投資經理主要使用富達ESG評級（見下文）作出的內部評級，或外部供應商（包括但不限於MSCI）的ESG評級，第三方證書或標籤、碳足跡評估報告，或發行機構從ESG相關活動所產生的經濟活動百分率等相關數據進行評估。



富達ESG評級

[bookmark: _Hlk16001233]富達ESG評級是由富達的研究分析師創建的專有ESG評級系統，用作評估個別發行機構。該評級系統按A至E評分，取決於發行機構的特定行業因素（包括相關的主要不利影響指標），以及基於對發行機構的可持續發展特徵隨時間變更的預期評估而作出的走勢預測。該評級根據由下而上的基本因素研究和評估，使用各發行機構所處行業與重大ESG議題有關之標準。富達ESG評級與第三方ESG評級之間的任何重大差異，有助富達投資團隊內部開展分析和討論，作為投資機會及其相關可持續發展風險評估的一部份。ESG評級和相關ESG資料仍屬於投資經理營運的研究平台。富達定期審查ESG資料的提供和來源，確保其對可持續發展風險持續評估的持續適用性、充份性和有效性。

富達ESG評級方法會考慮環境、社會及管治因素。環境特徵包括碳濃度、碳排放、能源效益、水資源和廢物管理、生物多樣性；而社會特徵包括產品安全、供應鏈、健康和安全以及人權。

在評估對第三方管理的UCITS或UCI的投資，以及富達單獨管理的內部投資策略時，富達的多元資產研究團隊旨在透過評估ESG考慮因素（包括主要不利影響指標）於投資流程和理念、分析師財務分析及投資組合構成中的整合程度，以瞭解個別經理之ESG方法。該團隊會考慮投資政策策略如何整合ESG因素，以及在使用專有評級的情況下，ESG研究和分析結果如何在個別證券比重及任何適用的互動協作和排除政策中得以證明。富達的多元資產研究團隊諮詢多個資料來源，包括富達ESG評級及第三方資料，以評估相關策略之ESG標準，並就有關評估給予富達多元資產經理研究ESG評級，按A至E為各項策略進行評分。



ESG投資組合評分

確定個別證券ESG評分的方法是為富達ESG評級及外部機構提供的ESG評級制定一套對應的數值。匯總計算這些數值，用以釐定投資組合以及基準或投資範圍的平均ESG評分。

若基金的投資政策訂明基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準或投資範圍的評分，這只是衡量ESG表現的目標。此外，除非另有註明，基金不受基準或投資範圍的約束，也不旨在實現相對於基準或投資範圍的財務回報。

基金投資組合的加權平均ESG評分是指相對於基準或投資範圍的ESG評分按加權平均或等權計算法衡量。投資經理定期監察基金的ESG評分，而基金旨在透過持續調整其投資組合以實現其ESG評分目標。

有時，並無所有持倉均可獲得ESG評級，在此情況下，有關持倉將被排除在ESG評分之外。

有關上述計算方法之進一步詳情載於可持續發展投資框架 (fidelityinternational.com)，並會不時更新。



歐盟分類法 

若某基金（在其投資目標及政策內）被識別為毋須遵循SFDR第8條或第9條之披露規定，則該基金須遵循歐盟分類法條例（EU）2020/852第7條，而該基金之相關投資未將歐盟的環境可持續經濟活動標準納入考量。



股東互動參與 

作為富達對可持續發展投資及履行富達受信責任的承諾之一部份，富達身為股東將與其所投資的公司互動參與，鼓勵可持續發展及負責任之企業行為。



主要不利影響 

[bookmark: _Hlk103856498]富達國際認為，對可持續發展因素的主要不利影響是我們的投資決策對環境、社會和僱員事務、尊重人權、反腐敗和反賄賂事務產生的重大不利影響，例如環境退化、不良勞工做法和不道德企業行為（包括賄賂和腐敗）。如下文所述，對相關主要不利影響的分析已被納入我們的投資流程。

[bookmark: _Hlk103856526]遵循SFDR第8條和第9條披露規定的基金都會考慮可持續發展因素的主要不利影響（「主要不利影響」）。

就考慮主要不利影響的基金而言，有關可持續發展因素的主要不利影響的資訊可於特定基金的可持續發展附錄及該等基金的年報中提供。

若基金並未被識別為須遵循SFDR第 8 條或第 9 條披露規定，則不會考慮可持續發展因素的主要不利影響，因為這並非該等基金的策略或投資限制的一部份。



委託子投資經理

若投資經理已將投資管理活動轉授予Fidelity Management & Research Company LLC或FIAM LLC，則該獲轉授實體可利用其本身ESG團隊的專業知識，提供基本因素分析，配合行業相對ESG評級資料，以識別並評估可持續發展風險。

若投資經理已將投資管理活動轉授予Geode Capital Management LLC，則該獲轉授實體可透過代理投票及參與集體公司互動協作舉措，以執行其本身的ESG計劃，並可能尋求把基金的資產投資於一些以被動形式投資於某項指數的持倉或投資工具，而有關指數將ESG排除準則納入其編製方法。

[bookmark: _cp_change_788][bookmark: _cp_change_787]除非子基金的認購章程另有註明，否則富達會在所有資產類別及基金層面考慮可持續發展風險。

[bookmark: _cp_change_790]ESG和可持續發展投資方法

[bookmark: _Hlk104550942]如下文所述，除其他特徵外，推動環境及／或社會特徵的基金（SFDR第8條）或將可持續發展投資作為其投資目標的基金（SFDR第9條）將ESG考慮因素整合至其投資流程，並須符合更嚴格的可持續發展及更高的披露規定。

遵守SFDR第9條披露規定的基金必須進行可持續發展投資，遵守SFDR第8條披露規定的基金可以進行可持續發展投資。

富達將可持續發展投資定義為對以下證券的投資：

(a) 發行機構通過其經濟活動（就企業發行機構而言，超過50%經濟活動）對下列各項作出重大貢獻：

(i) 歐盟分類法所列一項或多項環境目標，並符合歐盟分類法規定的環境可持續發展資格；或

(ii) 符合一項或多項聯合國可持續發展目標（「可持續發展目標」）的環境或社會目標；

(b) 發行機構	為實現減碳目標（與限制全球氣溫升幅在1.5度以下的目標一致）作出貢獻；或

(c) 擬將大部份收益用於有助實現環境或社會目標的特定活動、資產或計劃的債券；

前提是有關投資不會對任何環境或社會目標造成嚴重損害，以及被投資公司遵循良好的管治規範。

所用方法之進一步詳情載於可持續發展投資框架 (fidelityinternational.com)，並會不時更新。

可持續發展目標是由聯合國公佈的一系列目標，其中確認消除貧窮和其他剝奪，必須與改善健康和教育、經濟
增長和減少不平等齊頭並進，同時應對氣候變化和努力
保護地球海洋和森林。更多詳情請參見聯合國網站：https://sdgs.un.org/goals。以環境為重點的可持續發展目標包括清潔飲用水和衛生設施；經濟適用及潔淨的能源；負責任消費和生產；和氣候行動。以社會為重點的可持續發展目標包括無貧窮；零飢餓；經濟增長和生產性就業；產業、創新和基礎設施；安全和可持續的城市和社區。

[bookmark: _Hlk104549554][bookmark: _Hlk116464233]在投資於由第三方資產管理公司管理的 UCITS 和 UCI 時，投資經理依賴第三方資產管理公司使用的ESG方法和排除政策（如有），而適用於富達多元資產第8條基金的排除可能不適用。

若富達SFDR第8條基金或富達SFDR第9條基金的名稱中帶有ESG相關術語，則該基金最少80%的投資將用以符合基金的環境或社會特徵。

在名稱中帶有「可持續發展」、「ESG」或環境術語的基金將採用與巴黎協定一致的基準排除。在名稱中帶有社會、管治或轉型相關術語（包括結合轉型相關術語的環境術語）的基金採用氣候轉型基準排除準則。在名稱中帶有轉型相關術語的基金亦會受到監控，以確保其明確邁向可衡量的社會或環境轉型之路。

[bookmark: _Toc94036964]有關所採用ESG方法的詳情載於每隻基金的可持續發展附錄（就	富達SFDR第8條及第9條基金而言）及可持續發展投資原則文件，有關文件可於可持續發展投資框架（fidelityinternational.com）查閱，並會不時更新。





		[bookmark: _Hlk181120246]不推動環境或社會特徵的基金 [不受ESG限制]



		不受ESG限制基金旨在產生財務回報，並可能會（或可能不會）將ESG風險和機遇整合至投資流程。此類別的產品採用富達的不受ESG限制排除，但不會推動環境或社會特徵。





		推動環境或社會特徵的基金（SFDR第8條）



		富達SFDR第8條基金在致力實現投資目標的同時推動環境或社會特徵，或兩者之結合。此外，就所有富達SFDR第8條基金而言，透過投資管理流程，投資經理旨在確保被投資公司遵循良好的管治規範。

如下文所述，富達SFDR第8條基金採用一系列不同的方法以推動環境或社會特徵。 





		富達SFDR第8條基金（不包括多元資產基金）



		1. 富達SFDR第8條基金所採用的ESG準則，旨在超越基準或投資範圍的ESG評分 [ESG傾斜]



		方法

		說明



		ESG方法

		基金旨在使其投資組合的ESG評分高於基準或投資範圍的ESG評分。



		排除

		ESG傾斜排除。



		2. 富達SFDR第8條基金所採用的ESG準則為以ESG或可持續發展作為主要投資重點或目標 [ESG目標]



		方法

		說明



		ESG方法

		這些富達SFDR第8條基金使用以下其中一種ESG方法：



(i) 基金將最少80%的資產投資於具有高ESG評級的證券。高ESG評級是指發行機構的富達ESG評級為B或以上，或在沒有富達評級的情況下，MSCI ESG評級為A或以上。此定義可能會不時更新，有關更新將載於可持續發展投資框架 (fidelityinternational.com)。

(ii) 在排除20%的ESG評級最低之證券後，基金旨在使其投資組合的ESG評分高於其基準或投資範圍的評分。基金可投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構。

(iii) 主題基金將投資於具有長期投資視野的共同主題的行業，旨在解決可持續發展挑戰。基金最少80%的投資將用作符合基金所推動的環境或社會特徵，詳情載於基金的投資政策。這些基金可能會投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構。



這些富達SFDR第8條基金可能會投資於具有較遜色但持續改善ESG特徵之發行機構（如每隻基金的投資政策中所述）。透過實施及執行正式的互動參與計劃，這些發行機構的走勢可能有所改善或展現其具有改善潛力。用作確定有關改善的準則可能會隨著時間而改變，並將於可持續發展投資框架 (fidelityinternational.com) 更新。





		排除

		ESG目標排除。



		多元資產富達SFDR第8條基金 



		3. 富達多元資產SFDR第8條基金所採用的ESG準則為基金最少70%的資產將符合多元資產ESG準則 [多元資產ESG傾斜] 



		方法

		說明



		ESG方法

		基金最少70%的資產將由以下各項組成：



(i) 富達ESG評級為C或以上（或在沒有富達ESG評級的情況下，MSCI ESG評級為BB或以上）的直接證券；

(ii) 富達多元資產經理研究ESG評級為C或以上或符合上述ESG傾斜或ESG目標準則，並由富達單獨管理的內部投資策略；

(iii) 富達多元資產經理研究ESG評級為C或以上或富達ESG評級為C或以上，並由第三方管理的UCITS或UCI；或

(iv) 不抵觸投資經理負面篩選的主權發行機構。

（統稱「多元資產ESG準則」）。





		排除

		ESG傾斜排除。



		4. 富達多元資產SFDR第8條基金所採用的ESG準則為基金最少90%的資產將符合多元資產ESG準則 [多元資產ESG目標]



		方法

		說明



		ESG方法

		基金最少90%的資產將符合多元資產ESG準則。





		排除

		ESG目標排除。



		以可持續發展投資為目標的基金（SFDR第9條）[ESG目標]



		方法

		說明



		ESG方法

		富達SFDR第9條基金需要追求可持續發展投資目標。

(i) 基金進行可持續發展投資。 

(ii) 確定可持續發展投資的準則與上文標題為「ESG和可持續發展投資方法」一節所述準則一致。

(iii) 基金可在輔助基礎上，為進行對沖或流動性目的或有效率的投資組合管理，並在特定行業規則要求的情況下，投資於包括現金在內的投資項目，前提是有關投資不得影響可持續發展投資目標的實現。

透過投資管理流程，投資經理確保被投資公司遵循良好的管治規範。





		排除

		ESG目標排除。



基金的所有投資都要經過篩選，以排除對環境或社會目標造成主要不利影響的活動以及管治爭議。









[bookmark: _Toc107307533][bookmark: _Toc110528070][bookmark: _Toc194574714]毛里求斯附屬公司 



富達基金或會直接或透過其全資擁有的毛里求斯附屬公司（「附屬公司」）投資於印度證券市場。該附屬公司已根據毛里求斯的法律註冊成為一間私人股份有限公司，並命名為FIL Investments (Mauritius) Limited（前稱Fid Funds (Mauritius) Limited）。於2014年1月1日，FIL Investments Management (Singapore) Limited 與該附屬公司簽訂一項投資管理協議。根據該協議，FIL Investment Management (Singapore) Limited 向該附屬公司提供投資諮詢及管理服務。FIL Investments (Mauritius) Limited 已於2019年2月25日獲印度證券交易委員會（「SEBI」）續展其根據印度法律作為外資投資組合投資者（「FPI」）在印度投資的批准。FIL Investments (Mauritius) Limited 已按註冊編號 INMUFP037316 註冊，並獲准投資印度證券。

附屬公司的董事會包括下列成員： Arshad Goodur、Imtiyaz Khodabacksh、Christopher Brealey及Jon Skillman。

附屬公司的核數師為Deloitte Mauritius。

於本認購章程簽證蓋章之日，通過該附屬公司持有的股份少於任何基金資產的1%，且該百分比將於未來3年內下降，任何基金的所有新投資都不會通過該附屬公司進行。


指定銀行－毛里求斯

根據毛里求斯金融服務委員會的條款規定，附屬公司在毛里求斯境外的所有投資必須透過在毛里求斯開設的銀行帳戶進行。附屬公司就此目的在毛里求斯的HSBC Bank (Mauritius) Limited離岸銀行服務部開設銀行帳戶。



指定銀行－印度

根據印度法律，由於附屬公司為非印度外國投資者，故必須透過指定的印度匯款銀行進行所有印度境內外的現金轉帳交易。匯款銀行可能須遵守印度儲備銀行就處理轉帳交易所訂立的若干報告規定。附屬公司已委任花旗銀行作為其在印度的匯款銀行。

上述結構將不會妨礙保管機構履行其法律責任。

毛里求斯行政管理人

附屬公司已委任 IQ EQ Services (Mauritius) Ltd擔任其行政管理人、秘書及註冊處。

就本SICAV的經審核年報及未經審核半年度報告而言，附屬公司與本SICAV提交綜合財務報告。基於認購章程所列的投資限制，本SICAV及附屬公司的投資合併列帳。

附屬公司須承擔及支付與其在印度證券之投資活動相關的若干費用和開支。這些費用和開支包括經紀費和佣金、兌換印度盧比與美元所涉及的交易費用、其常設代表之費用、設立及營運附屬公司之相關企業與註冊費及稅務

[bookmark: _Toc107307534][bookmark: _Toc110528071]


[bookmark: _Toc194574715]基準政策



基準用途

「基金說明」部份所述的用途具有以下涵義：

· 風險監控 用於監控基金的風險，以及若為相對風險值基金，計算最大相對不佳表現。請參見「整體風險的管理和監控」和「相對風險值」

· 投資選擇 用於確定基金的投資範圍並甄選證券。

· 表現比較 用於對照基準以評估基金的財務或ESG表現。

· 碳足跡 用於對照基準以評估基金的	碳足跡。

· 表現領先 用於衡量一隻目標為領先其基準的基金是否做到這一點。

· 表現費計算 用於計算基金的領先表現。請參見「基金費用和成本」。

· 追蹤 用於複製基準的構成，並量度表現差異（僅適用於被動投資策略）。



就貨幣對沖股份類別而言，使用適當的對沖或相應貨幣基準或指數（如有）。



基準條例

根據基準條例（歐盟條例2016/1011），基金使用的任何基準，包括綜合基準的構成成份，必須在歐洲證券和市場管理局（ESMA）妥為註冊。 

對於設在歐盟的指數提供者，或就註冊目的而言設在獲認可為相當註冊地的非歐盟國家的指數提供者，必須按提供者層面進行註冊。其他國家的指數提供者必須註冊個別指數。尚未註冊者會在「基金說明」中註明。

本SICAV設有如何處理以下情形的書面應變計劃：基準不再提供或不再可註冊，或由於基準或基金的變更，現有基準不再合適。在某些情況下，應對措施可能涉及變更基金策略或投資政策，或者合併或終止基金。詳情可向本SICAV的註冊辦事處免費索取。

[bookmark: Credit_Policies][bookmark: _bookmark32][bookmark: _Toc94036965]

富達基金－歐盟50指數基金



本節提供關於該基金和Solactive Euro 50 NTR指數（「指數」）的補充資訊。

該指數旨在追蹤歐元區50家最大公司的表現。 

成份股是在所有市值的證券中挑選，根據自由浮動市值加權計算，並須符合UCITS指令規定的比重限制（「5/10/40規則」）。

指數範圍涵蓋符合下列要求的所有金融工具：

首先，在選擇日／IPO審查日於Solactive網頁（https://www.solactive.com）發佈，屬於Solactive GBS Developed Markets Eurozone Large & Mid Cap USD PR指數（ISIN：DE000SLA40T0）的GBS指數範圍內的所有公司，均符合資格被納入。

其次，合資格公司還需要符合以下附加條件：

只有以歐元進行交易的公司才符合資格被納入。

每家公司只有一個股份類別符合資格納入指數範圍。為免在同一家公司的兩個股份類別之間頻繁轉換，Solactive AG採用流動性緩衝規則：

若公司目前已被納入指數：假如目前被納入指數的股份類別在過去1個月及6個月期間的平均每日交易價值，為該公司任何其他股份類別在過去1個月及6個月期間的平均每日交易價值的至少75%，則該股份類別將符合資格納入指數範圍。

若公司目前未被納入指數：在過去1個月及6個月期間平均每日交易價值最高的股份類別將被納入指數範圍。

指數範圍完全按照規則釐定，Solactive AG不可作出任何酌情決定。

投資者可以在指數提供者Solactive AG的網頁獲得最新的指數資訊（包括指數成份股及其各自所佔比重）、有關指數編制方法的詳情（包括計算公式），以及指數的其他重要消息。

投資經理與指數提供者Solactive AG各自獨立。投資者應注意，指數成份可能會不時更改且指數之當前證券組合可能除牌並新增其他證券以構成指數一部份。若指數的計算及／或編制系統出現任何問題，指數計算之準確性和完整性可能會受到影響。

按照「基金說明」中所描述適用於該基金的投資限制，該基金的目標為追蹤該指數的表現，從而實現長線資本增長。然而，不能保證該基金的表現將會與指數表現相同。該基金旨在使用複製策略並持有代表指數的所有證券，但由於指數的組合分佈將按股市走勢而變更，該基金可能無法時刻全面追蹤指數的表現，因而可能引致追蹤誤差。在正常市況下，預期追蹤誤差預計不會超過0.93%（年率）。追蹤誤差也可能由於費用和收費，以及成份證券波動而產生。為了儘量減少追蹤誤差和降低交易成本，該基金將在「一般投資權力及限制」部份所載的限制條件下投資指數期貨。鑑於該基金的性質和目標，該基金可能無法適應市場變動，而且指數一旦下跌，料將拖累該基金的價值跟隨下降。若指數停止運作或不提供，董事將考慮基金是否應保持其目前結構直到指數恢復提供為止或將其目標改為追蹤具有該指數類似特徵的另一項指數。

除授權富達基金－歐盟50指數基金使用Solactive Euro 50 NTR指數及相關註冊商標外，Solactive及其授權人與富達基金並無任何關係。

Solactive及其授權人：

· 並無保薦、認可、出售或推廣該基金。

· 並無推薦任何人士投資該基金或任何其他證券。

· 對該基金的股份發行時間、數量或定價，或與之有關的任何決定概不負責，亦不會承擔任何法律責任。

· 對該基金的行政、管理或市場推廣概不負責，亦不會承擔任何法律責任。

· 在釐定、編製或計算（相關指數）時並無考慮該基金或該基金擁有人的需要，亦概無任何義務作出有關考慮。
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信貸政策



投資經理根據下述參考資料和方法來評估信貸質素。 

對於債券來說，會在購買證券時考慮證券或發行機構層面的信貸評級。基金可能持有已遭降級的證券。

對於債券和貨幣市場工具，本管理公司僅使用在歐盟建立和註冊的信貸機構的評級。本管理公司開展自己的信貸分析，不完全依賴機構信貸評級。

投資級別債券（AAA/AAA至BBB-/BAA3）和未達投資級別債券（BB+/BA1或以下）

這些證券必須由標準普爾或其他國際公認的評級機構給予評級。若評級不一致，我們採用第二高的評級。

貨幣市場基金所持有的資產

在評估貨幣市場基金的貨幣市場工具、證券化產品和資產抵押商業票據（由（歐盟）第2017/1131號條例定義和監管）以確定其信貸質素是否得到有利的評估時，本管理公司審查機構信貸評級，同時也使用其他可靠來源的最新質素資訊動用自身內部的信貸質素評估程序。

該程序基於審慎、系統和持續的評估方法，考慮到發行機構和工具的特徵，並透過經驗和實證驗證，包括反向測試。

該程序包括分析財務資料，識別趨勢，並追蹤信貸風險的關鍵決定因素的準則。本管理公司監督信貸研究分析師團隊對該程序的運用，並定期監測該程序的準確性、充份性和妥當執行，不時對評估準則的相對重要性進行調整。該程序符合（歐盟）第2017/1131號條例第19.4和20.2條，並由本管理公司的執行管理人員批准，隨後由本管理公司的董事批准。

該內部評估程序依賴於許多指標。量化準則包括貨幣市場工具和信貸違約掉期的定價；對涵蓋地區、行業和資產類別的相關金融指數的監測；以及行業特定的金融和違約資訊。質化準則包括發行機構的競爭地位、管治風險、財務狀況和流動性來源；發行機構對未來事件的反應能力；發行機構的行業在經濟中的實力和相對於經濟趨勢的實力；以及工具的類別、結構、短期特徵、相關資產、流動性狀況、相關市場以及潛在的營運和交易對手風險。根據（歐盟）第2017/1131號條例第21條，本管理公司記錄其內部信貸質素評估程序和信貸質素評估。
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所有投資皆有風險。本組基金中部份基金的風險可能相對較高。

下方風險描述與每隻基金列出的主要風險因素相對應。單隻基金有可能受到此處所列或所述以外風險的影響，同時風險描述本身也並非詳盡無遺。每個風險亦為針對單隻基金的描述。

任何這些風險皆可能導致基金虧損，表現不如類似的投資或基準，經歷高波動性（資產淨值的起伏），或在任何期間未能達到其目標。

[bookmark: _Hlk95463874]主動管理風險 投資經理在分析市場或經濟趨勢、選擇或設計他們使用的任何軟件模型、配置資產或其他投資決策方面可能犯錯。

過去行之有效的投資管理做法，或獲接受的對某些狀況的處理方式，可能被證明無效。

資產配置風險 基金須承受其資產配置中所包含的所有資產類別的風險。若資產類別之間的相關或不相關規律不符合預期，基金可能會經歷比其他情況下更大的波動或損失。

基準依賴風險 指數追蹤基金的目的是盡可能地模擬指數的表現。然而，存在著指數追蹤基金的表現可能無法完全追蹤相關指數的風險。投資經理將監測並設法管理該風險，以儘量減少追蹤差異。無法保證在任何時候都能準確或完全複製指數的表現。

一般用作基準的市場指數是由獨立實體計算，不會考慮到這些指數可能對基金表現產生的影響。指數提供者概不保證其指數計算的準確性，也不對投資者在追蹤其任何指數的投資中的任何損失承擔任何責任。若提供者停止維護指數，或失去或未能獲得其作為基準提供者的ESMA註冊，若找不到合適的替代者，則基金可能需結清。

中國風險 在中國大陸，投資者的法律權利不確定，政府的干預頗為常見且不可預測，一些主要的交易和託管系統未經驗證，所有類型的投資皆可能有相對較高的波動性以及較大的流動性和交易對手風險。

在中國大陸，不確定法院是否會保護基金對其可能透過「滬港通及深港通」計劃、中國銀行間債券市場或其他監管未經測試且可能會發生變更的方法購買之證券的權利。這些計劃的結構並不要求其中一些組成實體承擔全部責任，並使像基金這樣的投資者在中國大陸採取法律行動的資格相對較小。

此外，中國證券交易所或當局可能會對短線交易利潤徵稅或限制，收回合資格股票，設定或變更配額（投資者層面或市場層面的最大交易量）或以其他方式阻止、限制、約束或延遲交易，妨礙或阻止基金實施其預期策略。

投資目標特別允許或在「額外的自願要求」部份的特定國家要求下獲准其投資於中國A股及／或中國境內固定收益證券的基金，該投資可透過富達基金（香港）有限公司的合格境外投資者（合格境外投資者）身份、滬港通及深港通、中國銀行間債券市場（CIBM）直接准入計劃、債券通及／或現行法規下所允許基金使用的任何方式進行。

對以人民幣計價的中國國內證券的投資透過合格境外投資者身份或透過滬港通及深港通計劃進行，存在每日和累計配額限制。

基金可透過中國A股連接產品（包括但不限於股票掛鈎票據、參與票據、信貸掛鈎票據或投資於中國A股的基金），間接投資於中國A股。

合格境外投資者身份。除非基金的投資目標另有註明，否則基金可以使用合格境外投資者計劃下的合格境外機構投資者牌照將少於70%的資產投資於中國證券。透過合格境外投資者牌照進行投資存在風險。例如，合格境外投資者身份可能遭到暫停、降低或撤銷，這可能使基金無法投資於合資格證券，或要求基金出售該等證券，從而對基金的表現產生不利影響。《合格境外投資者條例》對投資施加嚴格的限制（包括投資限制、最低持有期和資本或利潤匯出的規則），這些限制適用於投資經理以及基金所作出的投資。若合格境外投資者受到法律、財務或政治壓力，法院會否保護基金對持牌合格境外投資者為其持有的證券的權利並不確定。

滬港通及深港通計劃。滬港通及深港通是香港交易及結算所有限公司（港交所）、中國證券登記結算有限責任公司（中國結算）、上海證券交易所和深圳證券交易所的一個聯合項目。香港中央結算有限公司（香港結算） 一間由港交所營運的結算所，作為投資者獲取滬港通及深港通證券的代名人。

代名人或託管人的債權人可以主張，為基金持有的帳戶中的資產實際上是代名人或託管人的資產。若法院支持這一主張，代名人或託管人的債權人可以從相關基金的資產中尋求支付。香港結算作為代名人，概不保證透過其持有的「滬港通及深港通」證券的所有權，亦無義務代表實益擁有人（如基金）執行所有權或其他與所有權相關的權利。因此，此類證券的所有權或與其相關的權利（如參與公司行動或股東會議）無法得到保證。

若本SICAV或任何基金因香港結算的表現或破產而遭受損失，本SICAV將無法直接向香港結算追索，因為中國法律不承認香港結算與本SICAV或保管機構之間的任何直接法律關係。

若中國結算違約，香港結算的合約責任將僅限於協助參與者索賠。基金試圖追回損失的資產可能會涉及大量的延誤和費用，而且可能不會成功。

中國銀行間債券市場和債券通。這些市場為境外投資者（如基金）提供了一個購買中國債券的途徑。中國銀行間債券市場的交易量可能很低，這可能造成流動性風險，並可能導致基金錯過投資機會。儘管「債券通」取消了中國銀行間債券市場的投資配額並不再需要債券結算代理，但一些債券的交易量可能仍然很低，透過任一上述渠道進行的投資可能會有很高的價格波動，而且買賣價格之間可能會有很大的差價，限制了投資獲利的能力。

創業板和上海證券交易所科技創新板（科創板）。部份基金可能投資於深交所創業板及／或上交所科創板上市股票。股價波動較大，流動性風險大 — 創業板及／或科創板企業通常屬於新創性質，經營規模較小。特別是，創業板及／或科創板上市公司受到更大的價格波動限制，並且由於投資者進入門檻較高，故科創板相較於其他板塊市場，可能流動性有限。因此，於此等板塊上市的公司與在深交所
及／或上交所主板上市的公司相比，承受的股價波動及流動性風險更大，風險及周轉率更高。估值過高風險 — 創業板及／或科創板企業可能估值過高，這種估值異常高企可能無法持續。由於流通股減少，股價可能更易受到操縱。法規差異 — 有關創業板及科創板上市公司之規則及法規對盈利能力及股本方面的規定不及對深交所及／或上交所主板的要求那麼嚴格。退市風險 — 創業板及／或科創板上市公司退市可能更普遍、更迅速。特別是，創業板和科創板與其他板塊市場相比存在更嚴格的退市標準。若相關基金投資的公司退市，可能會對該基金產生不利影響。集中風險 — 科創板是新成立的板塊，於初始階段可能僅有少量上市公司。對科創板的投資可能集中在少數股份上，使相關基金面臨更高的集中風險。於創業板及／或科創板的投資可能導致相關基金及其投資者遭受重大損失。

點心債券。部份基金可能投資於「點心」債券（即在中國大陸以外發行但以人民幣計價的債券）。「點心」債券市場是一個相對較小的市場，與某些全球固定收益市場一樣，可能較容易出現波動且流動性不足。若有關監管部門發佈新規定限制或禁止發行機構透過發行債券的方式籌集人民幣（離岸人民幣）資金，及／或有關監管部門撤銷或暫停開放離岸人民幣市場，「點心」債券市場的運作及新債的發行將會中斷，並可能導致相關基金的資產淨值下跌。

在岸和離岸人民幣。在中國大陸，政府維持著兩種獨立的貨幣：在岸人民幣（CNY），必須留在中國大陸，一般不能由外國人擁有；離岸人民幣（CNH），可以由任何投資者擁有。兩者之間的匯率，以及允許涉及離岸人民幣的貨幣兌換規模，由政府結合市場和政策考慮進行管理。

信貸評級。基金可投資於由中國大陸當地信貸評級機構評定信貸評級的證券。然而，這些機構使用的評級準則和方法可能與大多數成熟的國際信貸評級機構採用的準則和方法不同。因此，這些評級系統可能無法提供可與國際信貸評級機構評級的證券相比較的相當標準。

城投債 由地方政府融資工具（LGFVs）發行的城投債，為公共福利投資或基建項目籌集資金，其風險包括相關業務的財務困難風險。

中國稅務規定。本管理公司保留就任何投資於中國證券的基金的收益撥備適當中國稅費的權利，從而會影響基金的估值。由於中國證券的某些收益是否和如何被徵稅存在不確定性，加上中國的法律、法規和慣例可能發生變更，以及稅務可能會被追繳，本管理公司作出的任何稅務撥備可能多於或少於滿足出售中國證券所得收益的最終中國稅務責任。因此，取決於這些收益的最終徵稅結果、相關撥備的水平以及何時認購及／或贖回其基金份額，投資者可能面臨有利或不利的結果。

由於在岸人民幣兌換成離岸人民幣，以及離岸人民幣兌換成其他貨幣，皆可能受到限制，從中國大陸或香港轉出任何貨幣也存在限制，這實際上在單一國家的貨幣中產生了貨幣風險，以及流動性風險。

[bookmark: _Hlk116482683]COCO債券風險 或然可換股證券（CoCo債券）相對來說未經檢驗，比股票更容易遭受損失，有展期風險，可能高度波動，而且其發行機構可以隨意取消或修改預定的收益支付。

CoCo債券的償債順位不僅低於其他債務責任，亦低於股票持有人。若發生減記或發生觸發事件，其亦可瞬間失去部份或全部價值；例如，觸發事件可以透過資本損失（分子）或風險加權資產（分母）的增加啟動。因為CoCo債券實際上為永久貸款，本金可以在可贖回日期、之後任何時候獲償還，或永遠不獲償還。CoCo債券也可能有流動性風險，並可能難以估值。

CoCo債券在各種市況下將如何表現尚不可知，但存在著波動或價格崩潰可能在各發行機構之間蔓延以及債券可能變得缺乏流動性的風險。若CoCo債券的發行集中於某些行業，而並非均勻地在許多行業之間分佈，這種風險可能會更嚴重，同時相關工具套戥的程度或會令這種風險更加惡化。

在轉換為股票的情況下，若基金的投資政策不允許購買股票，則投資經理將被迫出售任何新股票；這可能涉及流動性風險。雖然CoCo債券往往提供吸引的收益率，但對其風險的任何評估必須不僅包括其信貸評級（可能為未達投資級別），而且包括與CoCo債券相關的其他風險，例如轉換風險、票息取消風險和流動性風險。目前還不清楚投資者是否準確評估了CoCo債券的風險，這意味著影響CoCo債券的大範圍市場事件可能會永久壓制CoCo債券的整體市場。

商品風險 商品往往極易波動，並可能受到政治、經濟、氣候、貿易、農業和恐怖主義相關事件，以及能源和運輸成本變化的過度影響。

由於它們會對特定的因素作出反應，商品價格的表現可能與彼此不同，也與股票、債券和其他普通投資不同。

集中度風險 若基金將其大部份資產投資於少數幾個行業、板塊或發行機構，或在有限的地理區域內投資，則其風險可能比投資範圍更廣泛的基金更大。

側重於任何公司、行業、板塊、國家、地區、股票類型、經濟類型等，使基金對決定所側重領域的市值的因素更加敏感。這些因素可能包括經濟、金融或市況，以及社會、政治、經濟、環境或其他狀況。這可能導致波動性上升、損失風險增加。

可換股證券風險 由於可換股證券的設計是這些債券通常可以或必須用預定數量的股票而並非現金來償還，所以它們同時具有股票風險以及債券的典型信貸和違約風險。

交易對手和抵押品風險 與基金有業務往來的任何實體，包括保管機構，可能不願意或無法履行對基金的義務。

與交易對手的協議，如透過使用證券借貸，可能涉及流動性風險和營運風險，其中任何一種風險皆可能造成損失，並可能限制基金滿足贖回要求、履行其他支付義務或投資有關資產的能力。

於以下任何一種情況下，基金可能會損失部份或全部資金，或在取回被交易對手持有的證券或現金時遭遇延誤（亦可能造成損失）：

· 保管機構、分託管人、經紀或其他交易對手破產或不履行義務；在某些情況下，保管機構可能無法對其任命的分託管人的行為進行補救或承擔責任

· 發生嚴重的自然或人為災害、恐怖行為、內亂、戰爭或其他「不可抗力」事件（因為在此情況下，交易對手通常不承擔損失）

· 在某些司法管轄區，抵押品協議（即使只是使用行業標準語言的協議）可能被證明難以或無法執行

在以下任何一種情況下，抵押品的價值可能無法涵蓋交易的全部價值，或欠基金的任何費用或回報：

· 抵押品貶值；這種風險在交易對手歸還資產出現重大延誤時最高，而在市場波動時期，甚至在抵押品相關交易的發起和結算之間，或在計算所需抵押品數量和基金收到抵押品之間的短暫時間內，也可能發生這種風險

· 抵押品產生的收益低於預期

· 基金或交易對手對抵押品的定價有誤

· 用來彌補交易對手違約的抵押品可能需要一段時間才能變現

對於基金投資的任何現金抵押品，上述情況可能產生槓桿作用（及隨之出現的波動）或使基金面臨與其目標不一致的資產。

信貸風險 若發行機構或證券的信貸質素下降，或者市場認為可能會下降，則債券或貨幣市場工具會跌價，更加波動，更不具流動性。在極端情況下，債務投資可能會出現違約，這意味著其發行機構可能無法及時向基金付款。

環境問題的不利影響，例如氣候變化和自然災害，可能會侵蝕債券發行機構的財務健康。

貨幣風險 在基金持有以基本貨幣以外的貨幣計價的資產的情況下，貨幣匯率的任何變動皆可能減少投資收益或收入，或增加投資損失，且在某些情況下此類影響會非常巨大。

匯率可能會迅速且不可預測地變動，基金可能難以及時沽售某種貨幣的持倉以避免損失。

匯率的變動可能受到進出口餘額、經濟和政治趨勢、政府干預和投資者投機等因素所影響。

此外，若股東認購或贖回的貨幣與基金的基本貨幣不同，他們可能會面臨貨幣風險。基本貨幣與股份類別貨幣之間的貨幣匯率變動可能減少投資收益或收入，或增加投資損失，且在某些情況下此類影響會非常巨大。 

央行作出干預，例如激進買入或出售貨幣，變更利率，限制資本流動或一種貨幣與另一種貨幣「脫鈎」，可能會導致相對貨幣價值的突然或長期變動。

衍生工具風險 衍生工具的價值可能較為波動。相關資產價值的小幅變化會造成衍生工具價值的大幅變動，可能令基金面臨大於衍生工具本身成本的損失。

基金可能基於各種原因使用衍生工具，例如進行對沖、有效率的投資組合管理和其他投資目的。衍生工具為需要不同於傳統證券的投資技術和風險分析的專門工具。

衍生工具面臨相關資產的風險 — 通常會有所改變及大幅放大 — 同時也有其自身的風險。衍生工具的部份主要風險：

· 一些衍生工具的定價和波動性，特別是信貸違約掉期和債務抵押證券，可能與其相關參照物的定價或波動性存在差異，且有時這種差異會巨大，甚至無法預料

· 在困難的市況下，可能無法或不可能作出指示以限制或抵銷某些衍生工具造成的市場風險或財務損失

· 衍生工具涉及基金在其他情況下不會產生的費用

· 很難預測衍生工具在某些市況下的表現；這種風險對於較新或較複雜類型的衍生工具來說更大

· 稅務、會計或證券法律或標準的變動可能導致衍生工具的價值下降，或可能迫使基金在不利的情況下終止衍生工具部位

· 一些衍生工具（特別是期貨、期權、總回報掉期和差價合約）可能涉及保證金借款，這意味著基金可能被迫在變現證券（以滿足保證金催繳要求）或承擔持倉損失（期望長期持有可能會減少損失或獲得收益）之間作出選擇。

交易所買賣衍生工具。這些衍生工具或其相關資產的交易可能暫停或受到限制。另一個風險是，透過過戶系統結算這些衍生工具可能不會按預期的時間或方式發生。

場外交易衍生工具 — 非結算型。由於場外交易衍生工具本質上是基金與一個或多個交易對手之間的私人協議，因此它們的規範程度不及市場買賣的證券。它們還附帶更大的交易對手和流動性風險，而且定價也更為主觀。若交易對手停止提供基金擬使用的衍生工具，基金可能無法在別處找到類似的衍生工具，並可能錯過收益機會或發現自己意外地面臨風險或損失，包括因無法購買對銷衍生工具的持倉而產生的損失。

由於本SICAV無法將其場外交易衍生工具交易分給眾多交易對手，因此任一交易對手的財務健康狀況下降皆可能造成重大損失。反之，若任一基金出現任何財務困難或未能履行義務，交易對手可能不願意與本SICAV進行交易，這可能使本SICAV無法有效且有競爭力地運作。

場外交易衍生工具 — 結算型。因為這些衍生工具在交易平台上結算，其流動性風險與交易所買賣的衍生工具相似。然而，它們仍然具有類似於非結算型場外交易衍生工具的交易對手風險。

受壓證券風險 部份基金可能持有受壓證券，或者根據各自投資政策，投資於受壓證券。受壓證券涉及重大風險。此類投資波動幅度巨大，並且僅當投資經理基於相關證券的價格相對於其感知公平值的折讓程度認為會產生具吸引力的回報時，或者當發行機構或會提出有利的交換要約或重組計劃時，方會進行此類投資。無法保證會有交換要約或會進行重組，亦無法保證收到的任何證券或其他資產的價值或收益潛力不會低於投資時的預期。此外，在對受壓證券進行投資及任何此類交換、要約或重組計劃完成之間，可能存在很長一段時間。受壓證券於未兌付期間往往不會產生任何收入，而且在能否實現其公平值或任何交換要約或重組計劃能否完成方面存在重大不確定性。基金可能需要承擔為保護及收回其對受壓證券的投資產生的特定費用或者於圍繞任何潛在交換或重組計劃的談判過程中產生的特定費用。此外，因稅務方面的考慮而對受壓證券的投資決策和行動施加的限制可能會影響受壓證券所實現的回報。基金對受壓證券的投資可能涉及有大量資本需求或負淨值的發行機構，或正在、已經或可能捲入破產或重組程序的發行機構。基金可能需要在虧損的情況下出售其投資，或持有其投資至破產程序結束。

新興市場風險 相對於已發展市場，新興市場較不成熟，也更容易波動。新興市場涉及更高的風險，特別是市場、信貸、非流動性證券、法律、保管、估值和貨幣風險，並且更有可能經歷在已發展市場中與異常市況有關的風險。

造成這種風險水平較高的原因包括：

· 政治、經濟或社會不穩定

· 嚴重依賴特定行業、商品或貿易夥伴的經濟體

· 不受控制的通脹

· 高額或反覆無常的關稅或其他形式的保護主義

· 配額、法規、法律、對資金匯出的限制，或其他令境外投資者（如基金）處於不利地位的做法

· 在為解決爭端或追索提供公平或有效的機制，或以其他方式承認已發展市場所理解的投資者的權利方面，發生法律變更或未能執行法律法規

· 過高的費用或交易成本，或直接扣押資產

· 過度徵稅或非標準、定義不清、經常變更或任意執行的稅法和慣例

· 沒有足夠的儲備來涵蓋發行機構或交易對手違約

· 關於證券和發行機構的資訊不完整、具誤導性或不準確

· 非標準或低於標準的會計、審核或財務報告慣例

· 市場規模小，交易量低，因此容易受到流動性風險和市場價格操縱的影響

· 任意拖延和閉市

· 市場基建欠發達，無法處理高峰交易量

· 欺詐、腐敗和錯誤

在某些國家，證券市場亦可能出現效率和流動性受損的情況，這可能會加劇價格波動和市場中斷。

在新興市場與盧森堡處於不同時區的情況下，基金可能無法對在基金不營業時間內發生的價格變動作出及時反應。

就風險而言，新興市場類別包括欠發展市場，如亞洲、非洲、南美洲和東歐的大部份國家，以及中國、俄羅斯和印度等經濟成功但可能無法提供最高水平投資者保護的國家。

股票風險 股票可能會迅速貶值，並且通常比債券或貨幣市場工具涉及更高的市場風險（通常顯著較高）。

若一家公司經歷了破產或類似的財務重組，其股票可能會失去大部份或全部價值。

股票價格基於供求關係和市場對公司未來盈利能力的預期而變動，受到消費者需求、產品創新、競爭對手行動以及公司如何或是否選擇處理環境、社會和管治（ESG）因素等因素驅動。

ESG實務措施的例子包括緩減極端天氣事件影響，減少環境影響，改善勞動條件，促進工作場所無歧視，以及建立強大和透明的管治。

對沖風險 任何減少或消除某些風險的嘗試皆可能無法如願實現，並且若這些嘗試起到作用，則通常會在消除收益潛力的同時降低損失風險。

基金可在其投資組合內使用對沖，並可就任何指定的股份類別，對沖該類別的貨幣風險。對沖會產生成本，從而降低投資表現。因此，對於涉及在基金層面和股份類別層面進行對沖的任何股份類別，可能存在兩個層面的對沖，其中一些可能不會產生任何益處（例如，在基金層面，一隻基金可能對新加坡元計價資產進行歐元對沖，而該基金的新加坡元對沖股份類別則會反轉這一對沖）。

與股份類別貨幣對沖有關的風險（如交易對手風險）可能會影響其他股份類別的投資者。有關可能出現蔓延風險的基金股份類別的清單，請造訪 fidelityinternational.com。

高收益風險 高收益證券的價值具投機性。與投資級別債券相比，高收益證券波動性更大，對經濟事件更敏感，流動性更差，違約風險更高。

國外高收益證券通常包括與國際投資相關的風險，例如由於貨幣的差異導致的貨幣風險。

利率風險 當利率上升時，債券價值通常會下降。一般來說，債券投資的存續期越長，這種風險就越大。

對於銀行存款和貨幣市場工具及其他短期投資，利率風險的作用方向與之相反。可以預計，利率的下降會導致投資收益率下降。

投資基金風險 與任何投資基金一樣，投資於基金涉及投資者在直接投資市場時不會面臨的某些風險。

· 其他投資者的行為，特別是突發大量現金流出，可能會干擾基金的有序管理並導致其資產淨值下降

· 投資者不能指導或影響資金在基金中的投資方式

· 若基金對證券使用自己的估值（公平值），任何估值錯誤皆可能影響資產淨值

· 若作為防禦措施，基金將非現金資產轉為現金或貨幣市場工具，基金將錯過非現金資產的任何正向表現

· 基金須遵守各種投資法律法規，這些法律法規限制使用某些可能提高表現的證券和投資技術；若基金決定在設有投資規定的司法管轄區註冊，這一決定可能進一步限制其投資靈活性和範圍

· 世界範圍內的法規變更和監管機構對金融服務的加強審查可能引入新的法規或其他變更，從而限制本SICAV的機會或增加其成本

· 由於基金股份不公開交易，一般來說，股份變現的唯一選擇是贖回，基金可因「投資基金」下「我們保留的權利」中所述的任何原因而暫停贖回

· 基金的投資買賣對任何特定投資者的稅務效率來說可能並非最佳

· 不同的股份類別可能不切實際或不可能將其成本和風險與其他股份類別完全隔離，包括基金某一股份類別的債權人可能試圖扣押另一類別的資產以清償債務的風險

· 若本SICAV與FIL (Luxembourg) S.A.的聯屬公司開展業務，並且這些聯屬公司（以及其他服務供應商的聯屬公司）代表本SICAV與對方開展業務，則可能會產生利益衝突；為了減少這些衝突，所有這些交易必須在公平的基礎上進行，所有實體以及與之相關的個人都必須遵守嚴格的公平交易政策，禁止從內幕資訊中獲利或表現出偏袒

· 若基金投資於其他UCITS或UCI，可能會產生第二層費用（這將進一步侵蝕任何投資收益），在試圖沽售對UCITS/UCI的投資時，可能面臨流動性風險，並會受到上述所有風險的影響，因此股東亦會間接受到相關影響

· 若基金對現金或現金等價物的投資超出其投資配置範圍（如用於防禦性投資），則基金就沒有追求其目標，可能無法充份參與有利的市場走勢

當基金投資於另一個UCITS或UCI時，這些風險亦適用於基金，並繼而間接地適用於股東。

槓桿風險 基金對某些投資的風險承擔淨額較高，可能使其股價更加波動。

若基金使用衍生工具或證券借貸以增加其對任何市場、利率、一籃子證券或其他金融參考源的風險承擔淨額，則參考源的價格波動將被放大。

這可能會導致基金的波動性增加，並可能造成巨額財務損失。槓桿亦會使基金在使用衍生工具或證券交易時面臨更大的風險。

流動性風險 任何證券皆可能暫時變得難以估值或難以在理想的時間和價格出售。

流動性風險可能會影響到基金的價值及其於約定的最後期限前支付贖回款項或償還回購協議款項等的能力。

市場風險 許多證券的價格和收益率會經常變化 — 有時會波動巨大 — 並且眾多因素都會令之下跌。

這些因素的例子包括：

· 政治和經濟消息

· 政府政策

· 技術和商業慣例的變更

· 人口結構、文化和人口的變動

· 自然或人為災害

· 天氣和氣候規律

· 科學或調查發現

· 能源、商品和自然資源的成本和供應情況

市場風險的影響或是立即或逐漸的，短期或長期的，狹窄或廣泛的。

營運風險 在任何國家，但特別是在新興市場，基金可能因錯誤、服務中斷或其他故障，以及欺詐、腐敗、網路犯罪、形勢不穩定、恐怖主義或其他非正常事件而遭受損失。

營運風險可能使基金出現影響估值、定價、會計、稅務報告、財務報告、託管和交易等方面的錯誤。營運風險可能長期不被發現；即使能發現，要從責任人處立即或完全地獲得賠償亦不現實。

房地產風險 房地產投資信託（REIT）直接投資於實體房地產或相關業務，其波動性往往具有高於平均水平，並可能受到與按揭貸款有關的風險或使一個地區或個別物業價值降低的任何因素所影響。

具體而言，對房地產或相關業務或證券（包括按揭貸款的權益）的投資可能會受到自然災害、物理劣化、經濟衰退、過度建造、分區變更、稅務增加、人口或生活方式趨勢、管理失敗、難以吸引租戶或收取租金、環境污染以及其他可能影響投資的市值或現金流的因素的損害，包括REIT未能獲得收益免稅轉手的資格。

股票型REIT受房地產因素的影響最直接，而按揭貸款型REIT則更容易受到利率風險和信貸風險（如按揭貸款持有人的信譽下降）所影響。

許多REIT實際上是小型公司，帶有中小型股的風險。有些採用高槓桿率，從而增加了波動性。房地產相關證券的價值不一定追蹤相關資產的價值。

俄羅斯風險 在俄羅斯和獨聯體，與保管和交易對手有關的風險比已發展國家高。

俄羅斯託管機構有自己的規則，對投資者的責任和問責顯著較少，監管不力，容易出現欺詐、疏忽或錯誤。

這些國家的證券市場可能存在流動性受損、犯罪活動猖獗和市場操縱，所有這些皆可能加劇價格波動和市場中斷。

一般的理解是，根據現行盧森堡條例，基金不可將超過10%之淨資產投資於並未在受監管市場上買賣之非上市證券。對俄羅斯證券所作之部份投資視作屬於該限制之範圍。 

證券化風險 按揭抵押證券和資產抵押證券（MBS和ABS），以及其他類型的有抵押債務證券，通常具有提前還款和展期風險，並可能具有高於平均水平的流動性風險。

MBS（一種包括擔保房貸憑證的類別）和ABS（一種包括擔保債務憑證的類別）是指於各種債務（例如信用卡應收款、汽車貸款、學生貸款、設備租賃、住房按揭貸款和房屋淨值貸款）中的權益。

MBS和ABS的信貸質素亦往往低於許多其他類型的債務證券。若MBS或ABS的相關債務發生違約或無法收回，基於這些債務的證券將失去部份或全部價值。

利率的任何意外變動皆可能損害ABS/MBS和其他可贖回債務證券（其發行機構有權在到期日之前償還證券本金的證券）的表現。

利率下降時，發行機構傾向於償還這些證券並以較低的利率重新發行新的證券。這種情況發生時，基金可能別無選擇，只能將這些提前償還證券的資金以較低的利率進行再投資（提前還款風險）。

相反，當利率上升時，借款人往往不會提前償還低利率按揭貸款。這會使基金鎖定接收低於市場的收益率，直到利率下降或證券到期（展期風險）。這也可能意味著，基金必須出售證券並接受虧損，或者放棄其他可能表現更好的投資機會。

可贖回證券的價格和收益率通常體現了它們將在到期前的某一時點被償還的假設。若這種提前償還在預期時點發生，基金一般不會受到任何不利影響。然而，若發生時點大大早於或晚於預期，這可能意味著基金購買證券的價格實際上過高。

這些因素也會影響基金的存續期，增加或減少對利率的敏感度。在某些情況下，利率未能在預期的時點上升或下降，也會造成提前還款或展期風險。

短倉配置風險 透過衍生工具作出短倉配置（價值與證券本身價值變動方向相反的配置）會在相關證券價值上升時造成損失。使用短倉配置可能會增加損失和波動風險。

使用短倉配置的潛在損失理論上是無限的，因為對證券可能上漲的價格沒有限制，而對證券進行現金投資的損失不會超過投資金額。

沽空投資可能會受到法規變更的影響，這可能會造成損失或無法繼續按計劃或根本無法繼續使用短倉配置。

中小型公司股票風險 中小型市值公司的股票可能比較大型公司的股票更容易波動，流動性也更差。

中小型市值公司的財政資源往往較少，經營歷史較短，業務種類較少，因此可能面臨更大的長期或永久業務挫敗風險。首次公開發售（IPO）可能面臨高波動性，並且由於缺乏交易歷史和相對缺乏公共資訊，可能難以估值。

主權債務風險 政府和政府擁有或控制的實體所發行的債務可能面臨許多風險，在政府依賴外部來源的付款或信貸授予，無法進行必要的系統改革或控制國內情緒，或容易受到地緣政治或經濟情緒變化影響時尤其如此。

即使政府發行機構在財政上有能力償還其債務，若其決定推遲、打折或取消其債務，則由於追索的主要渠道通常為主權發行機構自己的法院，因此投資者可能幾乎沒有追索權。

對主權債務的投資使基金面臨政治、社會和經濟變化等方面的直接或間接後果。 

特殊目的收購公司風險 倘其投資政策存在相關條文，則該等基金可以投資於特殊目的收購公司（「SPAC」）或匯集資金以尋求潛在收購機會的類似實體的股份、認股權證和其他證券。SPAC通常將其資產投資於政府證券、貨幣市場基金證券和現金，且倘相關資產未能於特定時間內用於完成收購，則將返還給股東。SPAC及類似實體乃上市的空殼公司，除了尋求收購之外，沒有經營歷史或正在進行的業務，因此其證券的價值取決於該實體管理層識別和完成收購的能力。

可持續發展投資風險 在基金選擇投資時權衡ESG或可持續發展準則的情況下，其表現可能低於市場或其他投資於類似資產但不採用可持續發展準則的基金。

雖然基金在選擇投資時，可能會使用部份基於第三方資料的專有ESG評分程序，惟這些資料可能不完整或不準確。

在作出符合ESG準則，排除準則的代理投票決定時，基金可能並不總遵循發行機構短期表現最大化原則。有關富達的ESG投票政策的資訊，請造訪：www.fidelity.lu/sustainable-Investing/our-policies-and-reports。

目標日期基金風險 隨著基金的資產配置變得更加審慎，其增長潛力會隨之減弱，從而也削弱了其挽回任何現有或未來損失的能力。您可能無法於目標日期拿回您所有的初始投資。

若干基金可能會定期更改其對各資產類別的配置，故可能會產生比採用靜態配置策略之基金更高的交易成本。

稅務風險 一些國家對其國內的某些投資的利息、股息或資本利息得徵稅。任何國家皆可能變更其稅法或條約，從而影響基金或其股東。

稅務變更有可能具有追溯性，並可能影響到在該國沒有直接投資的投資者。例如，若中國變更對本SICAV或相關實體的稅務分類，修改或停止履行稅務協定或取消稅務優惠政策，就可能增加中國投資的應繳稅款，甚至導致對本SICAV從全球所有來源獲得的收益徵收10%（或更高）的稅款，包括在那些不持有任何中國投資的基金。

本SICAV概不保證免於FATCA或其他預扣要求，亦不保證為股東提供所有必要的資訊以遵守其稅務報告要求。與發現美國投資者是任何基金的股東有關的任何罰款將從股東資產中支付，本SICAV無可能收回該等成本。

技術和創新風險 技術和創新公司的波動性往往高於平均水平。一個產品或公司的成敗會隨著技術、消費者偏好和法規的新發展以及訴訟結果、合併和人事或策略變更而迅速變更。

技術和創新公司容易受到供應鏈中斷、高員工流失率和工作場所福利問題所影響。科技行業因其線上業務過大而面臨高於平均水平的網絡安全風險。



[bookmark: _Toc107307537][bookmark: _Toc110528074][bookmark: _Toc194574718]一般投資權力及限制

每隻基金及本SICAV本身都必須遵守所有適用的歐盟和盧森堡法律法規，以及某些通函、指引和其他要求。本節以表格形式介紹2010年法例（規管UCITS運作的主要法例）的基金管理要求，以及歐洲證券和市場管理局（ESMA）對貨幣市場基金和對風險監控與管理的要求。若存在任何差異，法例本身的法文原文將優先於管理條例或認購章程（其中管理條例優先於認購章程）。

若發現一隻基金有任何違反2010年法例或貨幣市場基金條例的行為，投資經理必須將遵守相關政策作為其證券交易和投資管理決策的優先事項，同時亦要充份考慮到股東的利益。任何偶然出現的違規行為都必須在符合基金正常運作的前提下儘快解決。

除另有註明外，所有百分比和限制都單獨適用於每隻基金，所有資產百分比都以其資產（包括現金）的百分比計量。



允許的資產、技術和交易

下一頁的表格描述了UCITS獲允許的事項。各基金可根據其投資目標和政策以這樣或那樣的方式設定更為嚴格的限制。基金對任何資產、技術或交易的使用必須符合其投資政策和限制。

[bookmark: _Toc391805287][bookmark: _Toc515551098][bookmark: _Toc51659257][bookmark: _Toc90562298]任何基金都不能購入附帶無限責任的資產，不能承銷其他發行機構的證券（在出售基金證券的過程中被認為這樣做除外），亦不能發行認股權證或認購其股份的其他權利。

[bookmark: _Hlk29304577]除非在其各自的資訊中指明，否則基金採用主動管理，不尋求複製或追蹤任何指數的表現。然而，作為基金主動配置政策的一部份，投資經理可能不時將部份資產投資於一些以被動方式進行投資的持倉和工具，例如ETF、期貨、總回報掉期，以及指數的掉期／期權。

在適當的情況下，為實現其投資目標，所有債券基金均可投資於以非基金基本貨幣的貨幣發行的債券。投資經理可選擇透過工具（如遠期外匯合約）的使用對沖貨幣風險。

除非基金的投資目標或政策另有註明，否則證券化及／或有抵押證券（例如資產抵押證券和按揭抵押證券）將不會超過基金資產的20%，前提是此限制不適用於由美國政府或美國政府營辦機構所發行或擔保的證券投資。股票基金預計不會對證券化及／或有抵押證券作出任何重大風險承擔。除非基金的投資目標或政策另有註明，否則未達投資級別或高收益證券將不會超過基金資產的20%。除非基金的投資目標另有註明，否則每隻基金可將最多10%的淨資產投資於UCITS及UCI。



除非基金的投資目標或政策另有註明，否則各基金預計不會對受壓證券作出任何重大風險承擔。除非基金的投資目標或政策另有註明，否則獲認可投資於固定收益證券的基金可投資於可附帶其他資產轉換權或認購權的債券，並可將其資產的最多100%投資於投資級別債券。除非基金的投資目標或政策另有註明，否則投資經理在任何國家或地區的投資金額不受限制。

 


資產之共同管理

為了有效管理之目的，董事會可選擇富達基金範圍之內的某些基金之資產作共同管理。在此情況下，不同基金之資產將被共同管理。被共同管理之資產稱為「共同資產」(pool)，儘管這些共同資產僅為內部管理之目的而使用。這些共同資產不構成個別之實體，且投資者對其無直接權利。每一被共同管理之基金將獲分配特定資產。

當有一隻以上基金之資產被合組共同資產時，可歸屬於各參與基金之資產初期將參考其最初攤派入該共同資產之資產而定，若有增加或撤出，會發生變更。

每隻參與基金就共同管理之資產所享有之權利，適用於該共同資產之各項及每一種投資。

為被共同管理之基金所作之額外投資依各參與基金之權利而分配，而出售之資產亦同樣地由各參與基金分攤。



		本節中使用的術語

以下術語主要或專門用於本「一般投資權力及限制」一節，具有以下涵義。

ABCP 資產抵押商業票據。

攤銷成本 購置成本在到期前根據溢價或折價的攤銷進行調整的估值方法。

CNAV 公債固定資產淨值貨幣市場基金。

合資格國家 董事會認為符合特定投資組合投資目標的任何國家。

歐盟級發行機構 歐盟、歐盟成員國中央當局或中央銀行、歐洲央行、歐洲投資銀行、歐洲穩定機制或歐洲金融穩定基金。

歐盟和國際發行機構 所有歐盟級發行機構，加上歐洲國家的任何區域或地方當局、任何主權國家或聯邦成員國，以及歐洲國家所屬的任何相關國際機構，例如國際貨幣基金組織、國際復興開發銀行、歐洲委員會開發銀行、歐洲復興開發銀行或國際清算銀行。

市值計價法 基於獨立、隨時可得的變現價格的估值方法，如來自交易所的價格、螢幕價格或多個有信譽的獨立經紀的報價。

模型計價法 以一個或多個市場輸入參數編制基準、推斷或以其他方式計算的估值方法。

成員國 歐盟或歐洲經濟區的成員國。

MMF 貨幣市場基金。

貨幣市場工具 通常在貨幣市場上交易的可轉讓工具，例如國庫券和地方當局票據、存單、商業票據、銀行承兌匯票和中短期票據。

LVNAV 低波幅資產淨值貨幣市場基金。

受監管市場 歐洲議會第2004/39/EC號指令所指的受監管市場，或本管理公司董事認為受監管、定期營運、獲認可並向公眾開放且位於合資格國家或地區的任何其他市場。

短期MMF 投資於歐洲議會和歐盟理事會2017年6月14日關於貨幣市場基金的（歐盟）條例第2017/1131號（「MMF條例」）第10.1條所述合資格貨幣市場工具，並須遵守《MMF條例》第24條規定的投資組合規則之MMF。

標準MMF 投資於《MMF條例》第10.1和10.2條所述合資格貨幣市場工具，並須遵守第25條規定的投資組合規則之MMF。

VNAV 可變資產淨值貨幣市場基金。

加權平均壽命(WAL) 一隻MMF的總資產配置距離法定到期日的平均資產加權時間；一項用以量度信貸和流動性風險的指標。

加權平均期限(WAM) 一隻MMF的總資產配置距離法定到期日或下一次利率重設（以較短者為準）的平均資產加權時間；一項量度利率風險敏感度的指標。










		非貨幣市場基金

		貨幣市場基金

		各基金的使用情況



		



		1.可轉讓證券和貨幣市場工具



		必須在合資格國家的正式證券交易所或合資格國家的受監管市場（定期運作、獲認可並對公眾開放的市場）上市或交易。

近期發行的證券必須在其發行條款中包含申請在受監管市場正式上市的承諾，並且此承諾必須在發行後12個月內收到。

		必須在合資格國家的貨幣市場上市或交易。對於歐盟以外的合資格國家，貨幣市場必須得到主管當局的批准，在法律上有規定，或在基金的規則或成立文書中載明。

		廣泛使用。重大用途的描述載於「基金說明」。



		2.不符合第1列要求的貨幣市場工具



		必須（在證券或發行機構層面）受旨在保護投資者和儲蓄的條例監管，並且必須滿足以下條件之一：

· 由中央、地區或地方當局，或歐盟成員國的中央銀行、歐洲央行、歐洲投資銀行、歐盟、至少有一個歐盟成員國所屬的公共國際機構、主權國家或聯邦成員國發行或擔保

· 由符合第1列規定的任何證券的企業發行（近期發行的證券除外）

· 由受制於並遵守歐盟審慎監管規則或CSSF認為至少同樣嚴格的其他規則的機構發行或擔保

若發行機構屬於CSSF批准的類別，受到相當於上述的投資者保護，並符合以下準則之一，亦可獲得資格：

· 由一家資本和儲備至少為1,000萬歐元，並按照第2013/34/EU號指令公佈其年度帳目的公司發行

· 由專門為一組公司融資，且其中至少有一家為上市公司的實體發行

· 由專門為受益於銀行流動資金額度的證券化工具提供融資的實體發行

		剩餘或有效期限或重設日期必須為397天或更短時間（浮息或定息工具由重設為貨幣市場利率或指數的掉期進行對沖），且必須滿足以下所有適用條件：

· 由一個或多個歐盟級發行機構發行或擔保

· 由一個或多個歐盟和國際發行機構發行或擔保，有關證券和發行機構均擁有有利的內部信貸評估

· 若為證券化產品或ABCP，必須有足夠的流動性，有良好的內部信貸評估，具有2年或更短的法定期限，並符合以下條件之一：

· 為歐盟委員會託管法第2015/61號第13條中提到的證券化；短期MMF：還必須是WAL為2年或以下的攤銷工具

· 並非（也不包括）（以穿透方式的）再證券化或合成證券化，並且在流動性和信貸風險、重大攤薄風險、持續交易和計劃成本以及任何必要的投資者全額支付擔保方面得到發行受監管信貸機構的充份支持；短期MMF：發行時的法定期限必須為397天或更短

· 簡單、透明、標準化（STS）的證券化產品或ABCP；短期MMF：必須為攤銷工具，具有2年或更短的WAL，並且在發行時的法定期限為397天或更短

		廣泛使用。重大用途的描述載於「基金說明」。



		3.不符合第1列和第2列要求的可轉讓證券和貨幣市場工具



		不超過基金資產的10%。

		對於貨幣市場工具，則允許使用。對貨幣市場基金不適用這一比率。

		任何可能產生重大風險的用途描述載於「基金說明」。



		4.與本SICAV並無關聯的UCITS或其他UCI的股份*



		組成文件必須註明限制投資於其他UCITS或其他UCI的資產不得超過10%。

若目標投資為「其他UCI」，必須符合以下所有條件：

· 投資於允許UCITS的投資

· 由歐盟成員國或CSSF認為具有同等監督法律的國家認可，並充份保證各主管當局之間的充份合作

· 發佈年度和半年度報告，以便對報告期內的資產、負債、收益和業務進行評估

· 提供與UCITS相當的投資者保護，特別是與資產隔離、借入、借出和未平倉銷售相關的規則

		目標MMF必須設限為將不超過10%的資產投資於其他MMF，而且這些MMF必須根據這些與左欄所列相同的規則獲得認可。

買方MMF必須投資於其他MMF的資產不得超過17.5%，以及投資於其中任一MMF的資產不得超過5%。透過對這一規則的免除，買方MMF可投資於其他MMF的資產可達20%，而投資於根據UCITS指令第55條不屬於UCITS的目標MMF的資產總計最高達30%，前提是合資格MMF只透過僱員儲蓄計劃進行銷售，只有自然人作為投資者，受國家法律管轄，並且根據該法律只允許在與市場無關的情況下進行贖回。

將10%或以上的資產投資於其他MMF的MMF必須在其認購章程中披露目標MMF和買方MMF應付的最高允許管理費，並在其年度報告中披露實際支付的金額。

目標基金不能反過來投資於買方基金（對等擁有權）。基金投資的目標MMF所持有的相關投資不需要考慮貨幣市場基金風險分散要求表中規定的風險分散限制。買方MMF交出其所收購的目標MMF股份的所有表決權。短期MMF只能投資於其他短期MMF。

		任何超過基金資產10%的用途描述載於「基金說明」。基金和相關UCITS／其他UCI的年度管理費總額不得超過3%。



		* 可能會包括 ETF。若UCITS或其他UCI均由同一家管理公司或另一家聯屬管理公司管理或控制，則視為與本SICAV有關聯。



		



		5.與本SICAV有關聯的UCITS或其他UCI的股份*



		必須滿足第4列的所有非貨幣市場基金要求。

本SICAV的年度報告必須註明在相關期間向基金和基金投資的UCITS/其他UCI收取的年度管理和諮詢費總額。

UCITS/其他UCI不能向基金收取認購或贖回股份的任何費用。

		與第4列相同。若買方MMF和目標MMF均由同一家管理公司或另一家聯屬管理公司管理或控制，則該管理公司或該另一家公司將不得收取認購費或贖回費。

		非MMF用途與第4列相同，另外基金不會向任何有關聯的UCITS/其他UCI支付年度管理費或諮詢費。



		6.本SICAV的其他基金的股份



		必須滿足第4列和第5列的所有非貨幣市場基金要求。

目標基金不能反過來投資於買方基金（對等擁有權）。

買方基金交出其所收購的目標基金股份的所有表決權。

衡量一隻基金是否達到最低要求的資產水平時，不包括對目標基金投資的價值。

		與第4列相同。

		非MMF用途與第4列相同，另外基金不會向任何其他基金支付年度管理或諮詢費。



		7.房地產和商品（包括貴金屬）



		禁止直接擁有商品或代表商品的憑據。只允許透過2010年法例允許的資產、技術和交易間接進行投資。

用於透過金融衍生工具實現商品投資的金融指數符合2008年2月8日大公國條例第9條規定的要求。

禁止直接擁有房地產和其他有形財產，惟本SICAV本身用於其營運的財產除外。

		不允許任何形式的風險承擔。

		可能造成重大風險的用途描述載於「基金說明」。不大可能直接購買房地產或有形財產。



		8.在信貸機構的存款



		必須可按要求償還或提取，任何到期日必須在未來最多12個月內。

這些信貸機構必須在歐盟成員國設有註冊辦事處；若沒有，則必須遵守CSSF認為至少與歐盟規則同樣嚴格的審慎監管規則。

		與非貨幣市場基金相同。

		任何用途的描述載於「基金說明」。





		9. 輔助性流動資產 



		在正常市場情況下，不超過投資組合淨資產的20%。

僅限即期銀行存款，例如在銀行的活期帳戶中持有且可隨時存取的現金。

必須僅為司庫目的或為應對不利市況而持有的一段時間。

若在特別不利的市況下屬合理，且符合股東的最佳利益，則輔助性流動資產可臨時佔到投資組合淨資產的20%以上。

		不超過投資組合淨資產的20%。

僅限即期銀行存款，例如在銀行的活期帳戶中持有且可隨時存取的現金。



		常用於所有基金，並可廣泛用於臨時

防禦性目的。



		10. 衍生工具和現金等價物結算工具 另見第107頁「本組基金如何使用工具和技術」。



		相關資產必須為第1、2、4、5、6和8列所述的資產，或者必須為符合基金投資目標和政策的金融指數（符合2008年2月8日大公國條例第9條）、利率、外匯匯率或貨幣。

所有用途均須由下文「整體風險的管理和監控」中描述的風險管理過程充份掌握。

場外交易衍生工具必須符合以下所有準則：

· 須有經可靠和可核查的獨立日常估值

· 能夠在任何時候根據本SICAV的倡議，按其公平值透過抵銷交易將之出售、結清或平倉

· 與受到審慎監督及屬CSSF認可類別的機構的交易對手合作

		必須在第1列提述的受監管市場或場外交易市場交易，並且滿足以下所有條件： 

· 衍生工具的相關投資包括利率、匯率、貨幣或代表其中一個類別的指數； 

· 衍生工具僅用於就本基金之其他投資所固有的利率或匯率風險進行對沖；

· 場外交易衍生工具交易之交易對手均為受到審慎規管和監管，並屬本基金的主管部門認可類別之機構； 

· 場外交易衍生工具每天須接受可靠及可核實的估值，而且能夠在任何時候根據本基金的倡議，按其公平值透過抵銷交易將之出售、結清或平倉

		重大用途的描述載於「基金說明」。



		*可能會包括 ETF。若UCITS或其他UCI均由同一家管理公司或另一家聯屬管理公司管理或控制，則視為與本SICAV有關聯。



		



		11. 證券借貸、回購／反向回購協議 另見第107頁「本組基金如何使用工具和技術」。



		必須僅用於有效率的投資組合管理。

交易量不得干擾基金對其投資政策的追求，也不得干擾其滿足贖回的能力。使用證券借貸和回購交易時，基金必須確保其有足夠的資產來結算交易。

所有交易對手都必須遵守歐盟審慎監管規則或CSSF認為至少同樣嚴格的規則。

對於每筆交易，基金必須接收並持有抵押品，在交易期間的任何時候，抵押品至少相當於借出證券的全部現值。

在回購協議的合約期內，基金在交易對手行使回購證券之權利前或回購期限屆滿前，不得出售該合約之相關證券。

基金可透過以下途徑借出證券：

· 直接向交易對手借出

· 透過專門從事這類交易的金融機構組建的借貸系統

· 透過公認結算機構組建的標準化借貸系統

本SICAV不能向第三方發放或擔保任何其他類型的借貸。

基金必須有權終止任何證券借出、回購或反向回購交易，並有權收回已借出或受回購協議約束的證券。

		不允許證券借貸。

MMF必須有權在最多提前兩個工作日發出通知的情況下終止回購或反向回購協議；

對於反向回購協議，MMF必須全額收回現金（按應計或按市值計價；如屬後者，必須使用該價值計算資產淨值）。

回購協議必須符合以下所有準則：

· 不超過7個工作日

· 僅用於管理臨時流動性

· 未經基金事先同意，交易對手不得出售、投資、質押或以其他方式轉讓作為抵押品的資產

· 收到的現金不得超過MMF資產的10%，並且必須存作存款或投資於由一個或多個歐盟級發行機構或第三國的中央機構或中央銀行發行或擔保的資產，並且在發行機構和證券層面都獲得有利的內部信貸評估

透過反向回購協議接收的資產必須滿足以下所有條件：

· 市值在任何時候都必須至少等於所支付的現金

· 為上文第2列所述的貨幣市場工具

· 由獨立於交易對手的實體發行，預計不會顯示出與交易對手的高度關聯性

· 未經交易對手事先同意，MMF不能出售、投資、質押或以其他方式轉讓作為抵押品的資產

· 對任一發行機構作出的風險承擔不得超過15%，惟歐盟和國際發行機構則除外

根據以下「風險分散要求」表中A列的例外情況一欄，透過反向回購協議接收的資產。

		重大用途的描述載於「基金說明」。對於證券借貸，基金要求的抵押品高於法規規定者。



		12. 借款



		本SICAV原則上不允許借款，惟臨時性除外，並且不得超過基金資產的10%。然而，本SICAV可以透過背對背（內保外貸）貸款獲得外幣。

		不允許任何形式。

		目前並無基金擬向銀行借款。



		13. 短倉配置



		禁止直接沽空。只能透過衍生工具間接作出短倉配置。

		不允許任何形式的風險承擔。

		任何可能產生重大風險的用途描述載於「基金說明」。



















主基金 — 聯接基金 



本SICAV可建立符合主基金或聯接基金資格的基金，亦可將現有基金轉換為聯接基金，或將任何聯接基金轉換為不同的主基金。以下規則適用於任何作為聯接基金的子基金。 







		證券

		投資要求

		其他條款和要求 



		主基金單位

		· 最少85%的資產

		



		衍生工具和輔助性流動資產

		· 最多15%的資產

		衍生工具必須僅用作對沖。動產和不動產必須為直接從事聯接基金業務所必需。在衡量衍生工具風險承擔時，基金必須結合本身的直接風險承擔與主基金的風險承擔。













額外的自願要求

某些基金已自願同意按某些要求管理其投資組合，藉此以便能夠在下述國家銷售基金，並在某些情況下向這些國家的投資者提供稅務惠益。本表僅列舉了涉及投資組合投資的要求，以及超出本適用於基金的要求（包括本認購章程中所述的基金自身限制）。


		司法管轄區

		要求

		適用於 



		法國

		· 必須將其最少75%的資產投資於在歐盟、挪威或冰島發行的證券。

		在「基金說明」中註明有意符合法國股票儲蓄計劃稅法（PEA）的基金。



		德國

		· 就GITA而言，若要被視作「股票基金」，必須將其超過50%的資產投資於符合「股權參與」資格的投資工具（「混合基金」至少為25%）。

		註明有意符合德國投資稅法（GITA）的基金。



		香港

		· 對任何一個國家的政府、公共／地方當局發行或擔保、且信貸評級未達投資級別的證券的投資不得超過其資產淨值的10%，除非基金的投資目標中另有披露。

· 衍生工具風險承擔淨額不得超過基金資產淨值的50%，惟富達基金－ 新興市場債券基金和富達基金－ 環球通脹連繫債券基金（最多100%），以及富達基金－ 靈活債券基金和富達基金－策略債券基金（高於100%）除外。

· 管理公司、投資經理及投資顧問或代表本基金、管理公司、投資經理及投資顧問的任何人士（如適用）為本基金投資於UCITS及／或其他UCI的單位／股份時，不得從該UCITS及／或其他UCI或其管理公司所徵收的任何費用或收費（如有）中，為其本身收取任何回佣，或就對任何有關UCITS及／或其他UCI的投資收取任何可量化的金錢利益。

· 除非基金的投資目標另有註明，否則在香港獲認可銷售的基金（現金基金和股票基金除外）可能投資於具有損失吸收特點的投資工具，可包括以下各類投資工具：額外一級資本／二級資本投資工具、CoCo債券、主順位非優先受償債券（又可稱為三級資本債券），以及金融機構處置機制下有資格被視作具有損失吸收能力的其他投資工具。此類投資在任何時候將維持在基金資產淨值的50%以下。儘管有上述規定，富達基金－澳洲多元化股票基金可將其少於30%的總資產淨值投資於該等具有損失吸收特點的投資工具。

· 就投資目標未有訂明可直接投資於中國境內證券的基金而言，每隻基金現時不擬把合共超過10%的資產淨值，直接或間接投資於中國境內證券。

· 除非基金的投資目標另有註明，否則基金可透過中國銀行間債券市場將少於70%的資產投資於中國債券，或透過債券通將少於70% 的資產投資於中國債券。

· 每隻現金基金必須維持不超過90日的平均投資組合到期期限，而且不得購入剩餘期限超過一年的投資工具，或如屬政府及其他公共證券，則不得超過兩年。現金基金投資於由同一家發行機構發行或存放的存款、可轉讓證券及貨幣市場工具的總值不得超逾該現金基金淨資產的10%，但下列情況除外：(a) 如屬存款，若發行機構是一家具規模的財務機構（定義見香港證券及期貨事務監察委員會的《單位信託及互惠基金守則》），且總金額並不超過發行機構已發行資本及已公佈儲備的10%，則有關限額可以提高至現金基金淨資產的25%；及 (b) 如屬由一個成員國、其地方當局、獲CSSF接納的非歐盟成員國或由一個或多個歐盟成員國組成的國際公共機構所發行或擔保的可轉讓證券及貨幣市場工具，則有關限額可增至100%，惟有關現金基金必須持有最少六次不同發行的證券，而同一次發行的證券不得佔該現金基金資產淨值逾30%。現金基金所投資的債務證券將持續受到監察，包括有關其信貸質素。債務證券的信貸研究涉及質化與量化分析，以及同類證券比較。

		在香港註冊的基金。



		意大利

		· 對FTSE MIB 指數或任何同等指數證券的投資不得超過其資產的17.5%。

· 對FTSE MIB 指數、FTSE Mid Cap 指數或任何同等指數證券的投資不得超過其資產的3.5%。

		在「基金說明」中註明有意符合意大利個人長期儲蓄計劃（Piano Individuale di Risparmio a lungo termine，PIR）的基金。



		南韓

		基金應向不記名公眾人士發行證券，而基金發行的10%或以上股份應在韓國境外出售。

	基金60%或以上的淨資產將投資於或以其他方式管理以非韓圜計價的證券。

	基金不得將超過35%的資產投資於由任何G20成員國（並非歐盟或經合組織成員國）或新加坡的政府所發行或擔保的可轉讓證券及貨幣市場工具。

	根據《韓國金融投資服務與資本市場法》(FSCMA) 在韓國註冊的每項基金不得把超過30%的總資產投資於集體投資工具，惟FSCMA第229條第1項所界定的集體投資工具除外。

	設有防止利益衝突的政策，以免對股東利益構成或引致重大損失風險，其作用是遵從韓國法律法規下有關與有利害關係人士進行交易的限制，即「外國集體投資商業實體或其聯營公司、任何前述公司的任何行政人員或重要股東(指以個人名義或任何其他人士的名義持有超過10%已發行股份的股東)，或該行政人員或股東的配偶，不得為其本身的利益進行任何集體投資資產交易，除非在與外國集體投資計劃交易的過程中（例如透過公開市場進行交易）不大可能發生利益衝突。」

		在韓國註冊的基金。



		南非

		· 必須僅為有效率的投資組合管理目的而使用衍生工具。衍生工具可為交易所買賣，或場外交易買賣衍生工具。

· 不得投資於基金中的基金或聯接基金。

		在南非註冊的基金。



		台灣

		· 每隻基金為實現有效率的投資組合管理而持有的衍生工具未沖銷部位的總價值，不得超過該基金資產淨值的40%（或金管會不時訂定的該等其他百分比）；以及每隻基金為對沖目的而持有的衍生工具未沖銷部位的總價值，任何時候不得超過該基金所持有的有關證券的總市值；

· 基金於中國大陸的投資僅限於在中國大陸證券交易所或中國大陸銀行間債券市場上市或交易的證券。除非金管會另有指明，基金直接和間接投資於上述中國大陸證券的比重，在任何時候都不得超過基金資產淨值的20%（或金管會不時訂定的該等其他百分比）。

· 台灣證券市場不得構成每隻基金投資組合中的主要投資地區。每隻基金在台灣證券市場的投資額均不得超過FSC不時訂定的若干百分比。

		在台灣註冊的基金，惟台灣金融監督管理委員會給予豁免的基金除外。








風險分散要求

為確保風險分散，基金不能將超過一定數量的資產投資於一家發行機構，具體定義如下。這些風險分散規則在基金運作的首6個月不適用，惟基金必須遵守風險分散的原則。

就本表而言，共享合併帳戶的公司（無論是否遵守第83/349/EEC號指令或公認國際規則）被視作單一發行機構。表格中間的直排括弧所顯示的百分比限制表示所有括號內列對任何單一發行機構的投資上限。



		

		投資/風險承擔上限，以基金資產的百分比表示



		證券類別

		於任何單一發行機構

		總計

		其他

		例外情況



		



		非貨幣市場基金



		



		A. 由一個主權國家、任何歐盟公共地方當局或一個或多個歐盟成員國所屬的任何公共國際機構發行或擔保的可轉讓證券和貨幣市場工具。

		35% 

		

		

		

		

		

		

		若基金按照風險分散原則進行投資，並符合以下所有準則，則可將其最多100%的資產投資於單一發行機構：

· 投資於至少6次不同的發行

· 對任何單一次發行投資最多30%

· 證券由歐盟成員國、其地方當局或機構、經合組織成員國或G20成員國、新加坡或由一個或多個歐盟成員國所屬的公共國際機構發行

C列所述的例外情況也適用於這一列。



		B. 由註冊辦事處位於歐盟成員國，並依法接受旨在保護債券持有人的特殊公共監督的信貸機構發行的債券*。

		25%

		

		

		35%



35%



35%



35%



		

		

		在基金將超過5%的資產投資於其債券的任何發行機構中佔80%

		



		C. 以上A列和B列所述的證券和貨幣市場工具以外的任何可轉讓證券和貨幣市場工具。

		10%

		20%



20%



20%



20%



		

		

		

		

		在同一集團內的可轉讓證券和貨幣市場工具中佔20%。在基金將超過5%的資產投資於其債券的任何發行機構中佔40%（不包括存款和場外交易衍生工具合約的交易對手風險承擔）。

		對於指數追蹤基金來說，倘為已公佈、足夠風險分散的指數，足以作為其市場的基準，並獲CSSF認可，則10%可增加到20%。當某一證券在其交易的受監管市場上佔主導地位時，20%可增加到35%（惟僅限於一個發行機構）。



		D. 在信貸機構的存款。

		20% 

		

		

		

		

		

		

		



		E. 以上述第8列（本節第一張表格）定義的信貸機構為交易對手的場外交易衍生工具。

		風險承擔上限為10%（場外交易衍生工具和有效率的投資組合管理技術相結合）

		

		

		

		

		

		

		為遵守A至D列和G列規定，合資格指數的衍生工具不計入其中（即未穿透至構成指數的證券）。



		F. 與任何其他交易對手的場外交易衍生工具。

		風險承擔上限為5%

		

		

		

		

		

		

		



		G. 上文第4列和第5列中定義的UCITS或UCI的股份（本節第一張表格）。

		如基金的目標和政策並無具體說明：在一個或多個UCITS或其他UCI中佔10%。如有具體說明：

· 在任何一個UCITS或UCI中佔20%

· 除UCITS外，在所有UCI中共佔30%

· 在所有UCITS中共佔100%



		

		其資產和負債分隔的傘子結構目標基金被視為獨立的UCITS或其他UCI。

為遵守本表A至F列的規定，UCITS或其他UCI持有的資產不計入其中。

		



		* 這些債券還必須將其發行的所有款項投資於以下資產：在債券的有效期內能夠覆蓋債券所附的所有債權的資產，或在發行機構破產的情況下，將優先用於償還本金和應計利息的資產。






		

		投資/風險承擔上限，以基金資產的百分比表示



		證券類別

		於任何單一發行機構

		總計

		其他

		例外情況



		



		貨幣市場基金



		



		H. 貨幣市場工具

		5% 

		5%



5%



5%



5%



		

		

		

		

		

		經監管機構批准，並在組成文件和市場推廣文件中披露包括可投資5%或以上資產的發行機構名單，若基金按照風險分散原則進行投資，並在任何一次發行上投資不超過30%，則基金可最多投資於由歐盟成員國、其地方當局或機構、經合組織成員國或G20成員國、新加坡或由一個或多個歐盟成員國所屬的公共國際機構發行的6次發行，惟風險承擔淨額不超過100%。



		I. 由同一機構發行的貨幣市場工具、證券化產品和ABCP

		5%

		

		

		

		

		

		

		減損：VNAV MMF基金最多可投資10%，惟其投資超過自身資產5%的每個發行機構持有的此類貨幣市場工具、證券化產品和ABCP的總價值不超過其資產價值的40%。 

對證券化產品和ABCP的總風險承擔不超過20%（非STS風險承擔為15%）。



		J. 由註冊辦事處位於歐洲國家，並依法接受旨在保護債券持有人的特殊公共監督的信貸機構發行的債券。

		10%

		

		

		

		15%



15%



15%



15%



		

		在基金將超過5%的資產投資於其債券的所有發行機構中共佔40%

		發行該等債券所得款項必須投資於在債券有效期內能夠償付債券所附債權的資產，若發行機構倒閉，所得款項將優先用於報帳本金和支付應計利息。



		K. 由單一信貸機構發行的債券，惟須符合歐盟託管法第2015/61號第10(1)條(f)款或第11(1)條(c)款的要求。

		20% 

		

		

		

		

		

		

		當基金將其資產的5%以上投資於由單一發行機構發行的此類債券時，該等投資的總價值不得超過基金資產價值的60%。



		L. 在信貸機構的存款。

		10% 

		

		

		

		

		

		

		倘MMF所在司法管轄區內沒有足夠的可行信貸機構使其滿足風險分散要求，並且在另一個成員國存款在經濟上不可行，則增加到15%（並且H列至L列風險承擔的總限額可從15%增加到20%）。 

經當地監管機構批准，對歐盟和國際發行機構發行或擔保的工具可增加到100%。



		M. 場外交易衍生工具。

		對任一交易對手的風險承擔為5% 



		

		

		

		

		

		

		



		N. 反向回購協議。

		對任一交易對手的現金為15%

		

		

		

		

		

		

		收到的資產：對任一特定發行機構的風險承擔不超過15%，除非這些資產採取滿足第1列中100%減損要求的貨幣市場工具形式。












對所有權集中度的限制

這些限制旨在防止本SICAV或基金在擁有某一特定證券或發行機構的重大比例所有權時（對其自身或發行機構而言）可能產生的風險。就本表及下方的風險分散表而言，共享合併帳戶的公司（無論是否遵守第83/349/EEC號指令或公認國際規則）被視作單一發行機構。基金在行使附屬於投資組合資產的認購權時，不需要遵守下文所述的投資限制，惟要按照「一般投資權力及限制」的緒言，對由此產生的違反投資限制的行為進行糾正。



		證券類別

		所有權上限，以已發行證券總價值的百分比表示



		



		非貨幣市場基金



		

		

		

		

		

		



		附帶表決權的證券

		低於使本SICAV能夠對發行機構的管理施加重大影響

		

		

		

		這些規則不適用於： 

· 上表第1列所述的證券

· 主要在本國投資，並且根據2010年法例，是投資組合在該國投資的唯一途徑的非歐盟公司的股份 

· 購買或回購僅在本國提供管理、諮詢或行銷，並在完成後可根據2010年法例為本SICAV股東實現交易的附屬公司的股份



		任一發行機構的無表決權證券

		10%

		

		

		

		



		任一發行機構的債務證券

		10%

		

		若當時無法計算出債券或貨幣市場工具的總額或已發行工具的淨額，則在購買時可以忽略這些限制。

		

		



		任一發行機構的貨幣市場證券

		10%

		

		

		

		



		傘子UCITS或UCI的任何子基金的股份

		25%

		

		

		

		



		



		貨幣市場基金



		任一發行機構的貨幣市場工具、證券化產品和ABCP

		10%

		

		不適用於歐盟和國際發行機構所發行或擔保的貨幣市場工具。







整體風險的管理和監控

本管理公司已實施經董事會批准和監督的風險管理程序，以隨時監測和衡量每隻基金來自直接投資、衍生工具、技術、抵押品和所有其他來源的整體風險類別。有關風險管理程序的進一步資訊，可向本管理公司索取。 

整體風險承擔評估於每個交易日計算（無論基金是否計算當天的資產淨值），並包含許多因素，包括對衍生工具持倉產生的或然負債的覆蓋、交易對手風險、可預見市場走勢以及可用於變現持倉的時間。

嵌入可轉讓證券或貨幣市場工具的任何衍生工具都算作基金持有的衍生工具，而透過衍生工具（某些基於指數的衍生工具除外）獲得的對任何可轉讓證券或貨幣市場工具的風險承擔都算作對這些證券或工具的投資。

風險監控方法 有三種主要風險衡量方法：承擔法和兩種形式的風險值法，即絕對風險值法和相對風險值法。這些方法描述如下，每隻基金使用的方法載於「基金說明」中。本管理公司根據基金的投資政策和策略，選擇基金將採用的方法。



		方法

		說明



		絕對風險值法

		基金試圖估計其於正常市況下一個月（20個交易日）內可能遭遇的市場風險造成的最大潛在損失。該估計基於過去12個月（250個營業日）的基金表現，並要求在99%的時間裡，基金的最壞表現不差於資產淨值下降20%。



		相對風險值法

		基金的相對風險值以基準或參考投資組合的倍數表示。基金試圖估計其於正常市況下一個月（20個交易日）內可能遭遇的市場風險造成的潛在損失。該估計基於過去12個月（250個營業日）的基金表現，並要求在99%的時間裡，基金的最壞結果不能超過相關基準或參考投資組合的風險值的200%。



		承擔法

		基金在計算其整體風險承擔時，會考慮相關資產的同等持倉的市值或衍生工具的名義價值（如適用）。這使基金能夠考慮任何對沖或抵銷部位的作用，從而減少其整體風險承擔。因此，某些類型的無風險交易、無槓桿交易和非槓桿掉期不包括在計算中。使用此方法的基金必須確保其整體市場風險承擔不超過其資產的210%（100%來自直接投資，100%來自衍生工具，10%來自借款）。







總槓桿率 任何使用風險值法的基金都必須計算其預期的總槓桿水平（載於「基金說明」中）。一隻基金的預期槓桿率為一般性說明，並非監管限制；實際槓桿率可能會不時地超過預期水平。然而，基金對衍生工具的使用將與其投資目標、投資政策和風險類別保持一致，並將遵守其風險值限制。

總槓桿率是衡量由所用全部衍生工具及用於有效率的投資組合管理的任何工具或技術所產生的槓桿率。以「名義價值之和」計算（所有衍生工具的風險承擔，不把反向部位視為相互抵銷）。由於這種計算方法既不考慮對市場走勢的敏感度，也不考慮衍生工具是否增加或減少基金的整體風險，因此其可能不代表基金的實際投資風險水平。









[bookmark: _Ref99959586]本組基金如何使用工具和技術

目的與監管框架

基金可利用下述工具和技術進行有效率的基金管理，即降低風險或成本或產生額外的資本或收益，以獲得某些投資或市場的風險承擔，以及對沖各種類型的風險。所有用途均必須符合本認購章程中定義的基金的風險類別、目標和投資策略，以及2010年法例、UCITS指令、2008年2月8日的大公國條例、CSSF通告第08/356號和第14/592號、ESMA準則第14/937號、歐盟證券融資交易（SFT）法規第2015/2365號和任何其他適用法律法規。

與工具和技術相關的風險載於「風險描述」中。 

[bookmark: _Hlk95123317]

基金可以使用的衍生工具

衍生工具為一種金融合約，其價值取決於一個或多個參考資產（例如證券或一籃子證券、指數或利率）的表現。衍生工具可能為場外交易（「場外交易」）及／或交易所買賣工具。

在始終遵守其投資政策的情況下，每隻基金可以投資於任何類型的金融衍生工具。（關於MMF基金，請參考「與基金有關的規則」）。可包括目前構成最常見衍生工具的以下類型：

· 金融期貨（根據未來價值交付付款的合約），如證券、利率、指數或貨幣的期貨

· 期權（賦予在規定時間內買入或賣出資產的權利或義務的合約），如股票、利率、指數（包括商品指數）、債券、貨幣或掉期（掉期期權）以及期貨的期權。

· 認股權證（賦予在規定時間內以一定價格購買或出售股票或其他證券的權利的合約）

· 遠期（在未來某日以特定價格購買或出售某項資產的合約），如外匯合約

· 掉期（雙方交換兩種不同參考資產的收益的合約），如外匯、指數、通脹率或利率的掉期，以及波幅或一籃子股票的掉期，惟不包括單獨列出的總回報、信貸違約或差異掉期

· 信貸衍生工具，如信貸違約掉期，或CDSs（合約中一方從交易對手收取費用，以換取同意在破產、違約或其他「信貸事件」發生時，向交易對手支付用於彌補後者損失的款項）

· 結構性衍生工具，如信貸掛鈎和股票掛鈎證券

· 差價合約（其價值基於兩個參考計量（如一籃子證券）之間的差異的合約）

· 總回報掉期或其他具有類似特徵的衍生工具（TRS）（在相關交易中，交易一方根據固定或浮動利率向交易另一方付款，而後者則轉出總經濟表現，包括參考義務（如股票、債券或指數）的利息和費用收益、價格變動損益以及信貸損失）；TRS可為有注資或無注資（即有或無要求的預付款項）。TRS交易將基於單一名稱股票和固定收益工具或金融指數進行。基金擬根據有關金融衍生工具使用的規定，並在基金說明中披露的最高和預期水平內使用TRS（包括差價合約）。

期貨一般為交易所買賣。所有其他類型的衍生工具通常為場外交易。

對於任何與指數掛鈎的衍生工具，指數提供者決定重新平衡的頻率，對相關基金成本的影響將取決於重新平衡的頻率。


基金的衍生工具用途

在符合「基金說明」中所述的目標和政策的情況下，基金可將衍生工具用於任一以下目的。

對沖 對沖指採取與其他基金投資所建立的部位（且不超過該部位）方向相反的市場部位，目的是減少或抵銷對價格波動或對造成價格波動的某些因素的風險。

· 信貸對沖 通常使用信貸違約掉期進行。 其目的是為對信貸風險進行對沖。這包括購買或出售針對特定資產或發行機構風險的保護，以及代理對沖（在可能與被對沖部位表現類似的不同投資中採取相反的部位）。

· 貨幣對沖 通常使用貨幣遠期進行。其目的是為了對貨幣風險進行對沖。可以在基金層面進行，而對於H股，則可以在股份類別層面進行。所有貨幣對沖必須涉及適用基金基準內的貨幣或符合其目標和政策的貨幣。當基金持有以多種貨幣計價的資產時，它可能不會對佔資產比例較小的貨幣或者對沖不划算或無法對沖的貨幣進行對沖。基金可以進行：

直接對沖（相同貨幣，相反部位）

交叉對沖（減少對一種貨幣的風險承擔，同時增加對另一種貨幣的風險承擔，對基本貨幣的風險承擔淨額保持不變），當能有效率地實現所需的風險承擔時。

代理對沖（在被認為可能與基本貨幣表現類似的不同貨幣中採取相反部位）。

預期性對沖（在預期因所計劃的投資或其他事件而產生風險的情況下採取對沖部位）

· 存續期限對沖 通常使用利率掉期、掉期期權和期貨進行。其目的是尋求減少對較長存續期限債券的利率變動的風險。存續期限對沖僅能在基金層面進行。

· 價格對沖 通常使用指數期權（具體而言，透過賣出認購期權或買入認沽期權）進行對沖。對此類對沖的使用一般限於指數的構成或表現與基金的構成或表現之間有足夠的相關性。其目的是對部位的市值波動進行對沖。

· 利率對沖通常使用利率期貨、利率掉期、賣出利率認購期權或買入利率認沽期權。其目的是管理利率風險。

投資風險 基金會使用任何允許的衍生工具來獲得對允許資產的風險承擔，尤其在直接投資在經濟上沒有效率或不可行時。

槓桿 基金可以使用任何允許的衍生工具來增加其總投資風險承擔，超過直接投資所能實現的風險承擔。槓桿通常會增加基金的波動性。

指數複製衍生工具可用於複製證券或資產類別（如商品指數或物業）的表現。其他策略包括來自跌價中受益的部位、來自曝險於特定發行機構或資產之與一般市場無法連結之特定回報組成的部位或者不運用衍生工具就不會存在的部位。

現金基金僅可使用金融衍生工具以作對沖相關現金基金的其他投資所固有的利率或匯率風險之用。

所有基金均可使用衍生工具來管理風險，產生與其投資的資產類別相關的收益或資本增長，惟條件是：(a)在兌現成本效益方面是具有經濟合適性的；(b)達到下列一個或多個目的：(i)降低風險、(ii)降低成本和(iii)為相關基金製造額外資本或收益（風險水平須與基金的風險類別及基金的風險分散規則一致）；以及(c)本SICAV的風險管理程序充份掌握其風險。

基金可以使用以相關固定收益資產或其成份為基準的衍生工具，以便 (i) 透過運用利率或債券期貨、期權和利率、總回報或通脹掉期增加或降低利率風險（包括通脹）；(ii) 透過運用債券期貨、期權、信貸違約和總回報掉期買賣單一發行機構或多個發行機構與一籃子產品或指數關聯的部份或全部信貸風險；以及 (iii) 透過運用遠期（包括不交收遠期和貨幣掉期）對沖、減少或增加貨幣風險。



基金可以使用的工具和技術

基金可以對其持有的任何和所有證券使用以下工具和技術，惟必須用於有效率的投資組合管理（如上所述）。



證券借貸 

基金擬按照基金資料披露的預期和最高水平，為有效率的投資組合管理，進行股票、其他權益證券工具和債券的證券借貸交易。於本認購章程發行之日，概無基金訂立保證金融資交易。

證券借貸交易是否訂立將視乎市場機會，特別是對各基金投資組合持有的證券之市場需求及相較投資側市場狀況的交易預期收入而定。 

訂立的證券借貸交易完全是為了產生符合基金投資目標和風險類別的額外價值。因此，對基金可能參與此類交易的頻率並無限制。於任何情況下，上述運作均不得致使基金偏離其於本認購章程所載的投資目標，或承擔高於本認購章程所述投資組合風險的額外風險。

本管理公司確保將交易量控制在一定的水平，以隨時滿足贖回要求。

交易對手：該等證券借貸的交易對手須遵從CSSF視為等同於歐盟法相關規定的審慎監管規則並專門從事此類交易。該等交易的交易對手通常為經合組織成員國內擁有投資級別信貸評級的金融機構。所選定的交易對手必須符合SFTR規範第3款規定。

[bookmark: _Hlk117779798]支付予基金的收入：至於證券借貸交易，其產生的總收入至少87.5%將歸屬於基金，最多12.5%用於支付借貸代理（非投資經理的聯屬企業）的費用。借貸代理因該等證券借貸交易而承擔的營運費用（無論為直接還是間接）由其費用中負擔。關於實際回報之細節將於本SICAV的年度財務報告及帳目中公佈。

借貸代理、抵押品代理、抵押品管理人：本SICAV已委任紐約有限合夥企業Brown Brothers Harriman & Co.（其在馬薩諸塞州波士頓市設有辦事處）和花旗銀行倫敦分行（均為「借貸代理」）負責證券借貸交易和抵押品管理。兩位借貸代理均非投資經理之關係企業。



回購和反向回購協議交易 

回購交易受協議規管，根據協議，資產擁有人同意向另一方出售證券以換取現金抵押品並同意於指定日期按指定（更高）價格回購該證券。反向回購交易與回購交易相反，其中現金持有人同意向另一方出售現金以換取證券抵押品並同意於指定日期按指定（更高）價值回購現金。 

基金擬為有效率的投資組合管理之目的，根據基金模塊所披露之預期值及最高值從事回購及反向回購交易。

基金可訂立反向回購協議及／或回購協議交易，惟該基金須能隨時(a)收回反向回購協議中的全部現金或收回回購協議規定的任何證券，或(b)根據適用規例並按照回購協議中的現行市價終止該協議。在此情況下，不超過七日的定期交易應視為可令本SICAV隨時收回資產的安排。

在投資經理認為相關市價將令有關基金在訂立任何此等交易時享受更高效的現金管理或更高的投資組合回報之情況下，回購協議交易及反向回購協議交易將適時臨時訂立。

交易對手：該等交易的交易對手須遵從CSSF視為等同於歐盟法相關規定的審慎監管規則並專門從事此類交易。該等交易的交易對手通常為經合組織成員國內擁有投資級別信貸評級的金融機構。所選定的交易對手必須符合SFTR條例第3款規定。

支付予基金的收入：執行回購交易或反向回購交易產生的收入（或虧損）100%分配給基金。投資經理不會就該等交易收取任何額外的費用或收受任何額外的收入。關於實際回報之細節將於本基金的年度財務報告及帳目中公佈。



使用情況和費用的披露位置

以下內容於當前採用它們的基金的「基金說明」中披露：

· 對於總回報掉期、差價合約和類似的衍生工具：最高和預期風險承擔以資產淨值的百分比表示。

· 對於回購和反向回購協議交易：最高和預期風險承擔以資產淨值的百分比表示

· 對於證券借貸：最高和預期限制以資產淨值的百分比表示

以下內容於財務報告中披露：

· 用於有效率的基金管理的所有工具和技術的使用情況

· 就此使用情況而言，每隻基金收到的收入、發生的直接和間接營運成本和費用

· 收取上述成本和費用之付款的人士，以及收款人可能與FIL集團的任何聯屬機構或保管機構的任何關係

· 關於抵押品的性質、使用、再使用和保管的資訊

· 本SICAV在報告所涉期間使用的交易對手，包括主要抵押品交易對手

支付給借貸代理的費用不包括在持續費用中，因為這些費用從支付給本基金的收入中扣除。



衍生工具的交易對手和技術

本管理公司採用交易對手風險管理架構，以量度、監察和管理交易對手信貸風險。除了「一般投資權力及限制」表中第10列和第11列的要求外，還將根據以下標準對交易對手進行評估：

· 監管狀況

· 地方立法提供的保護

· 營運流程

· 信譽分析，包括審查現有信貸價差或外部信貸評級；對於CDSs和差異掉期，交易對手必須為一流的金融機構

· 在所涉的特定類型衍生工具或技術方面的經驗和專業程度

法律地位和原籍國或居住地本身並不直接被視為選擇準則。

除非本認購章程中另有說明或經董事同意，否則基金衍生工具的任何交易對手都不能擔任基金的投資經理，或以其他方式對基金投資或交易的構成或管理或對衍生工具的相關資產有任何控制或批准。 

借貸代理將不斷評估每個證券借入人履行其義務的能力和意願，本SICAV保留排除任何借入人或隨時終止任何貸款的權利。與證券借貸相關的交易對手風險和市場風險通常較低，並由借貸代理提供的交易對手違約保護和收到的抵押品進一步緩解。



抵押品政策

這些政策適用於從交易對手收到的與證券借貸、反向回購交易和場外交易衍生工具交易有關的資產。

可接受抵押品 所有作為抵押品接受的證券必須具高質素。

抵押品必須為以下形式：

a) 流動資產（即現金和短期銀行存單，2007年3月19日歐盟理事會指令第2007/16/EC號中定義的貨幣市場工具）及其等價物（包括信用狀和由不隸屬於交易對手的一級信貸機構提供的一索即付擔保）；

b) 由經合組織成員國或其地方當局或運作範圍為歐盟、區域或世界的超國家機構和企業發行或擔保的債券；

c) 按日計算資產淨值，並獲賦予AAA或同等評級的貨幣市場基金所發行的股份或單位；

d) 主要投資於滿足(c)項條件的債券／股票的UCITS所發行的股份或單位；

e) 由一流的發行機構發行或擔保，並提供足夠流動性的債券，或

f) 在經合組織成員國的受監管市場或證券交易所獲接納或交易的股票，惟前提為相關股票已列入主要指數

透過回購期權購買或可根據反向回購協議購買的證券，僅限於第 (a)、(b)、(c)、(e)及(f) 條所規定的證券類型。

非現金抵押品必須在受監管市場或定價透明的多邊交易設施上買賣，並且必須能夠以接近其售前估值的價格快速出售。 

為確保抵押品在信貸風險和投資相關性風險方面適當地獨立於交易對手，不接受交易對手或其集團發行的抵押品。抵押品預計與交易對手的表現不存在高度相關性。

根據信貸限額監控與交易對手相關的信貸風險承擔。所有抵押品都應該能隨時被基金完全強制執行，而不需要知會交易對手或得到其批准。

在任何交易中從交易對手收到的抵押品都可以用來抵銷對該交易對手的總體風險承擔。

為了避免不得不處理小數額的抵押品，本SICAV可以設定一個最低抵押品數額（低於此數額將不需要抵押品）或一個閾值（超過此數額將不要求增加額外的抵押品）。

風險分散 本SICAV持有的所有抵押品必須按國家、市場和發行機構進行風險分散，對任何發行機構的風險承擔不得超過基金淨資產的20%。若在基金說明中註明，基金可以接受的抵押品為成員國、一個或多個地方當局、第三國或成員國所屬的一個或多個公共國際機構發行或擔保的不同可轉讓證券和貨幣市場工具。在此情況下，基金應從至少6次不同發行中獲得抵押品，並且屬於任一發行的抵押品都不能超過基金資產的30%。

抵押品的再利用和再投資若基金將現金抵押品用作再投資，將會被存為存款或投資於高質素的政府債券、反向回購交易或每日計算資產淨值並擁有AAA或同等評級的短期貨幣市場基金（根據《歐洲貨幣市場基金共同定義指引》的定義）。計算各相關基金與衍生工具相關的整體風險承擔時將考慮該等再投資，特別是在再投資產生槓桿作用的情況下。所有投資必須符合上述披露的風險分散要求。

若基金將證券借貸的抵押品投資於反向回購交易，則適用於證券借貸的限制將延伸至反向回購交易。

非現金抵押品將不會被出售、再投資或質押。

抵押品保管 將所有權轉讓給基金的抵押品（以及其他可以保管方式持有的證券）將由保管機構或分託管人持有。對於其他類型的抵押品安排，如質押協議，抵押品可以由第三方託管人持有，且該託管人受審慎監管，並與抵押品提供者無關聯。

估值和扣減率 所有抵押品採用按市值計價（每天使用可用市場價格進行估值），並考慮到任何適用的扣減率（對抵押品價值的折扣，旨在針對抵押品價值或流動性的任何下降提供保護）。基金可以要求交易對手提供額外的抵押品（變動保證金），以確保抵押品的價值至少等於相應的交易對手風險承擔。

各基金目前採用的扣減率如下：

這些扣減率考慮了可能影響波動性和損失風險的因素（例如信貸質素、期限和流動性），以及可能不時進行的任何壓力測試的結果。扣減率不適用於現金抵押品。本管理公司可隨時調整這些扣減率，而無需提前通知，惟須將任何此類變更納入認購章程的更新版本。

在合約有效期內，收到的抵押品價值應至少等於借出證券整體估值的105%（如屬股票），或至少等於借出證券總價值的102%（如屬債券）。回購協議和反向回購協議一般要求於協議期限內任何時候提供至少相當於其名義金額100%的抵押品。

		

		允許作為抵押品

		扣減率



		場外交易金融衍生工具交易 

		現金（美元、歐元、英鎊、澳元或日圓）

		0%



		證券借貸交易 - 股票

		G10主權國家發行的政府債券

現金（美元、歐元或英鎊）

		5%



		證券借貸交易 - 債券

		G10主權國家發行的政府債券

現金（美元、歐元或英鎊）

		2%



		反向回購協議交易

		指定主權債務或按基金/交易對手商定的對某些非政府公共部門機構的風險承擔（以特定貨幣計價）

		最高2.818%（按規定和剩餘期限而定）







貨幣市場基金條例

法律和監管框架貨幣市場基金條例（正式名稱為歐洲議會和理事會2017年6月14日關於貨幣市場基金的歐盟條例第2017/1131號）適用於在歐盟境內註冊或發售的所有貨幣市場基金。該條例旨在使貨幣市場基金更具韌性，並確保它們在受壓市場情況以及大量或突然贖回時能夠保持流動性。

貨幣市場基金的類型 該條例允許以下類別的基金：

		基金類型

		短期

		標準



		公債固定資產淨值

		•

		—



		低波幅資產淨值

		•

		—



		可變資產淨值

		•

		•





投資組合規則 

由於每隻現金基金皆符合短期可變資產淨值貨幣市場基金的條件，故亦須持續符合下列所有要求：

· 其投資組合的WAM不超過60天；及

· 其投資組合的WAL不超過120天。

· 現金基金至少7.5%的總淨資產由每天到期的資產、提前一個工作日通知可終止的反向回購協議或提前一個工作日通知可提取的現金所組成。 

· 現金基金至少15%的總淨資產由每週到期的資產、提前五個工作日通知可終止的反向回購協議或提前五個工作日通知可提取的現金所組成。為進行上述計算，貨幣市場工具或者其他貨幣市場基金的單位或股份可納入有關現金基金的每週到期的資產中，最高可達其總淨資產的7.5%，前提是可以在五個工作日內贖回和結算。

若由於相關現金基金無法控制的原因或因行使認購權或贖回權而超出本段所述限額，則基金應在適當顧及股東利益的情況下優先糾正這種情況。 

信貸和壓力測試程序 

程序描述 

根據貨幣市場基金條例及相關的補充託管法，本管理公司將確保制訂、實施和貫徹以審慎地、系統性地以及持續性的評估方法為基礎而定製的內部信貸質素評估流程，致得系統地釐定符合貨幣市場基金資格之基金的信貸質素。本管理公司已核准四套獨立的信貸質素評估流程：(i)主權發行機構，(ii)政府相關發行機構，(iii)金融企業發行機構，以及(iv)非金融企業發行機構。

內部信貸質素評估流程的監督將由本管理公司負責，且由固定收益投資風險委員會（「FIIRC」）協助，後者是負責固定收益風險監督的獨立委員會。FIIRC乃至本管理公司最終負責確保信貸質素評估中使用的資料質素良好、為最新的資料並來自可靠的來源。

指定分析師將根據規定至少每年對核准清單上的所有發行機構和擔保人進行一次信貸評估。FIIRC負責並最終由本管理公司確保滿足年度頻率要求。FIIRC乃至本管理公司最終將負責決定是否發生重大變化，以致分析師需要為受影響的發行機構或擔保人準備新的信貸評估。 

在釐定發行機構和工具的信貸質素時，本管理公司將確保不會僵化地過度依賴外部評級。

信貸質素評估流程的適當性將每年進行評估（必要時增加評估的頻率），有關變更將由高級管理層及／或本管理公司核准。若貨幣市場基金法規有重大變更以致於可能影響工具的既有評估，將重新進行信貸質素評估。此外，內部信貸質素評估流程會持續受到監控。

方法描述 

本管理公司已具備一份合資格發行機構清單（稱為「核准清單」），只允許貨幣市場基金投資於該清單上發行機構所發行的工具。清單上的每個發行機構皆獲分配一位信貸研究團隊的分析師。

本管理公司已制訂有效的流程，以確保獲得發行機構和工具特徵的相關最新資訊。

發行機構或擔保人及其工具的信貸風險將由本管理公司負責的指定分析師單獨釐定，並將以關於發行機構或擔保人償債能力的獨立分析為基礎。該釐定過程遵循一套系統化的四步驟流程，按照託管法第2018/990號第3章和第20條第1段設計。發行機構或擔保人及其工具必須通過四個步驟中的每一步。這些步驟可包括以下要素（如適用）： 

i. 
量化因素：發行機構必須達到或超過諸如財務比率及宏觀經濟表現等量化指標的預設門檻，包括但不限於資本化、流動性、資產質素、獲利能力、槓桿率、經調整息稅折舊攤銷前利潤/利息、流動性來源、人均國內生產總值、失業率、世界銀行政府效能評分、銀行不良貸款率、政府利息開支佔政府收入比例。

ii. 外部因素和市場主導因素：發行機構必須透過有關工具的債券或CDS息差的相關門檻，並獲得穆迪及／或標準普爾最低A3或A-的外部信貸評級。

iii. 質化因素：指定分析師會考慮對發行機構或擔保人進行全面審慎信貸質素評估之必要質化因素，包括但不限於管治、業務模式、風險類別、宏觀環境、多元化、政府穩定性、政府計劃、貨幣實力。

iv. 工具特定因素：指定分析師會考慮對衡量工具之高信貸質素和流動性的必要工具特定因素，包括但不限於工具是否為直接和無條件支付義務、還本付息時間的靈活度、工具的支付等級及其流動性狀況。

就政府相關的發行機構和擔保人，將採用不同的方法。政府相關發行機構或擔保人的信貸質素主要取決於政府相關發行機構或擔保人與主權國家之間聯繫的強度。因此，評估側重於這種聯繫的强度（譬如所有權、明示或默示擔保、支持障礙、客戶關係、共同風險承擔、經濟重要性、評級機構作出的分類等），若政府相關發行機構的違約概率被認為與主權國家密切相關，則予以肯定評價。

只有當發行機構或擔保人及其工具透過各階段流程後，才會獲得肯定評價並獲納入核准交易對手清單。 

對所有發行機構或擔保人的核准交易對手風險至少每年進行一次信貸評估，並至少每年通報高級管理層及／或本管理公司。 

信貸質素評估中所使用的數據均來自可靠來源，包括但不限於彭博社、信貸評級機構、Haver Analytics、國際貨幣基金組織，部份直接來自正式的公司報告。此外，所採用的方法是透過以穆迪之數據為基礎的全面回溯測試進行驗證，以確保用於評估信貸質素的準則保持穩健。

禁止外部支援 屬於MMF的任何基金都未接受第三方（包括該MMF的營辦機構）的任何直接或間接支援。這延伸到現金注入、以經膨脹價格購買組合資產、發出擔保或者意在或效果為保證MMF的流動性或其資產淨值的穩定性的任何其他行動。

其他要求 貨幣市場基金條例的其他要求載於「一般投資權力及限制」一節。






投資基金



股份類別

於每隻基金內，本SICAV可以建立和發行股份類別。雖然一隻基金內的所有股份類別通常投資於相同的證券組合，賦予相同的所有權，獲得相同的投資結果，但一些股份類別可能有不同的費用、投資者資格要求和其他特徵，以適應不同投資者的需求。在作出初始投資之前，投資者將被要求證明他們有資格投資於某個股份類別，例如機構投資者或非美國人士身份的證明。

每個股份類別先以一個基礎股份類別標籤（如下表所述）標識，然後以任何適用的補充標籤（在表後描述）標識。例如，「A CDIST(G) GBP」表示打算從總收益和資本中進行年度分派，並以英鎊計價的A類股份。

所有類別的最高費用和最低投資金額見下表。每隻基金的特定股份類別的最高費用於每隻基金的資訊中顯示。

並非所有股份類別都可在某一司法管轄區獲得。有關您所在司法管轄區的最新和完整股份類別清單，請造訪fidelityinternational.com 或您的分銷商或中介機構。





股份類別特徵 見表下註釋





		

		

		

		最低投資額（美元）1

		最高交易費

		最高年費

		



		類別

		適用於

		資產類別

		首次投資

		再次投資

		認購費

		或然遞延銷售費

		銷售費

		管理費

		分銷費3

		行政
管理費



		A

		所有投資者

		組合基金

		6,000

		1,500

		5.25%

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		

		

		債券基金

		2,500

		1,000

		3.5%

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		

		

		現金基金

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		

		

		儲備基金

		500,000

		100,000

		—

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		

		

		系統性多元資產基金

		6,000

		1,500

		5.25%

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		

		

		絕對回報基金、多元資產基金、目標日期基金

		2,500

		1,000

		5.25%

		—

		—

		1.80%

		—

		0.35%



		

		

		其他基金

		2,500

		1,000

		5.25%

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		B2

		所有投資者

		全部

		2,500

		1,000

		—

		3%

		—

		1.80%

		1.00%

		0.35%



		C

		所有投資者

		全部

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		1.50%

		1.00%

		0.35%



		D

		某些國家的機構；董事會、管理公司或其各自的代表所允許的投資者

		股票基金

		2,500

		1,000

		4%

		—

		—

		1.50%

		0.50%

		0.35%



		

		

		多元資產基金

		2,500

		1,000

		4%

		—

		—

		1.50%

		0.50%

		0.35%



		

		

		債券基金

		2,500

		1,000

		3%

		—

		—

		1.50%

		0.50%

		0.35%



		

		

		現金基金

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		

		

		目標日期基金

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		1.50%

		0.00%

		0.35%



		E

		所有投資者

		全部

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		1.50%

		0.75%

		0.35%



		I4

		符合總分銷商規定要求的機構投資者

		其他基金

		10,000,000

		100,000

		—

		—

		—

		0.80%

		—

		0.05%



		

		

		絕對回報基金

		10,000,000

		100,000

		

		

		

		1.05%

		

		0.05%



		J

		預留給特定基金或基金投資者

		全部

		500,000

		100,000

		—

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		P

		[bookmark: _Hlk116644484]屬於退休基金或投資於退休相關資產且符合總分銷商規定要求的機構投資者

		全部

		10,000,000

		1,000,000

		1.00%

		—

		—

		0.80%

		—

		0.05%



		R

		符合總分銷商規定要求的投資者；

管理公司所允許的投資者

		全部

		100,000,000

		1,000,000

		—

		—

		—

		0.80%

		—

		0.05%



		RA

		與R列相同

		全部

		100,000,000

		2,500

		5.25%

		—

		—

		1.50%

		—

		0.35%



		RY

		完全透過向客戶收取酬金且不接受/保留來自基金或其他第三方或管理公司允許的任何其他投資者的誘導

		全部

		150,000,000

		2,500

		—

		—

		—

		1.00%

		—

		0.20%



		SE5

		管理公司酌情邀請認購的機構投資者

		全部

		10,000,000

		100,000

		—

		—

		—

		1.05%

		—

		0.05%



		SR6

		預留給新加坡中央公積金（CPF）投資

		全部

		2,000

		1,000

		—

		—

		—

		1.30%

		—

		0.35%



		W

		完全透過向客戶收取酬金且不接受/保留來自基金或其他第三方或管理公司允許的任何其他投資者的誘導的金融機構

		絕對回報基金

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		0.80%

		—

		0.20%



		

		

		其他基金

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		1.00%

		—

		0.20%



		X

		符合總分銷商規定要求的投資者；

管理公司酌情允許的投資者

		全部

		按協議

		100,000

		—

		—

		—

		見下文

		—

		0.05%



		Y7

		完全透過向客戶收取酬金且不接受/保留來自基金或其他第三方或管理公司允許的任何其他投資者的誘導的金融機構

		絕對回報基金

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		0.80%

		—

		



		

		

		其他基金

		2,500

		1,000

		—

		—

		—

		1.00%

		—

		0.20%











附註 

1 最低投資額（美元）或任何其他可自由兌換貨幣的等值金額。

2 對B類股份收取或然遞延銷售費，若於購買後第一年內贖回，則該費用最高為3%，第二年內贖回，則該費用最高為2%，第三年內贖回，則該費用最高為1%。一隻基金B類股份的年度管理費與同一基金的A類管理費相同。更多資訊見「基金費用和成本」一節。

3 該費用按日計算，並按月支付給總分銷商。

4 董事會可全權酌情延遲接納I類別股的認購／購買，直至其收到有關投資者合乎機構投資者資格的充份證據。若在任何時候I類股份持有人並非機構投資者，董事會將會把該等股份轉換為有關基金之A類股份（若有關基金不發行A類股份，則轉換為投資政策類似的另一隻基金之A類股份），並通知是項轉換的相關股東。具有與I類股份相同特徵的某些類別股份可能以「S」類股份的標籤在某些司法管轄區和針對某些投資者發售。



5 	就SE類股份而言，若相關基金的總淨資產達到3億美元或在最接近的可行時間超過3億美元，管理公司可酌情決定停止接受新投資者認購該類股份。

6 除非另有指明，SR類股份屬於派息類別。

7 本管理公司或關連人士直接向與本管理公司或關連人士訂立特定協議的富達國際客戶徵收管理費。就X類股份而言，不會從有關基金的淨資產中扣除管理費。X類股份將按比例承擔應付予保管機構的費用以及其他收費和開支，更多資訊載於「基金費用和成本」。







補充標籤

後綴加在基礎股份類別名稱之後，以表示某些特徵，並可相互結合使用。關於「累積」和「派息」類股份的更多資訊，見下文「派息政策」。



ACC 表示該類股份累積所有的利息和其他收益。

DIST表示該類股份為派息股份。董事會預計將建議分派該股份類別的幾乎所有淨收益（或總收益，若帶後綴G）。董事會亦可決定在何種程度從資本中作出分派（如適用）。對於從資本中分派，投資者應參考風險因素一節的「從資本中分派」。

分派類型

· C分派可包括幾乎所有淨收益，以及一定程度的資本，期望較「	INCOME」類實現更高的派息率。該等分派並不固定，由董事會根據經濟和其他情況定期檢討。

· G、(G)總收益

· H後綴用於派息對沖股份。 該等分派可能包括當對沖貨幣的利率高於基金報價貨幣的利率時所產生的溢價。因此，當對沖貨幣的利率低於基金報價貨幣的利率時，股息可能會打折。

· INCOME 董事會預計將建議分派該股份類別的幾乎所有淨收益，並在董事會認為適當的情況下從資本中作出分派，以便保持穩定的股息。該等分派並不固定，由董事會根據經濟和其他情況以及基金支持分派的能力（考慮長期資本後）定期檢討。

（對沖）該等股份試圖抵銷股份類別的貨幣與指數所涉的貨幣或投資組合的主要部位所涉的貨幣之間的匯率波動的大部份影響（在某些情況下，這受到所涉及的可自由兌換貨幣數量的限制）。

（[貨幣1／貨幣2]）對沖） 該等股份試圖抵銷股份類別貨幣和基金基本貨幣之間匯率波動的大部份影響。該等股份可能較沒有此類對沖的股份有更高的槓桿率。

關於貨幣對沖的更多資訊，請參見「本組基金如何使用工具和技術」。

若上述兩個後綴均未出現，則股份沒有以任何方式進行貨幣對沖，投資者將面臨股份類別貨幣、基金基本貨幣和投資組合貨幣之間的任何匯率波動的影響。

PF 表示該等股份設有表現費。

分派頻率

· M 每月，股息於每個月的第一個營業日宣派

· Q 每季，股息於2月、5月、8月和11月的第一個營業日宣派

若未使用後綴M或Q，則股息每年宣派一次，通常為8月的第一個營業日。

某些股份類別的股息支付例外

· 每半年一次，於2月及8月的第一個營業日宣派：亞太股息基金 A-USD、歐洲股息基金 A-Euro、美元債券基金 A-USD。

· 每季一次，於2月、5月、8月及11月的第一個營業日宣派：亞洲高收益基金 A-RMB（對沖）、靈活債券基金 A-GBP和Y-GBP。

見下文「派息政策」。

貨幣代碼 每種並非以基金的基本貨幣計價的股份類別皆有一個3個字母的代碼，表示其計價的貨幣。若沒有出現這樣的代碼，股份類別的貨幣與基金基本貨幣相同。

股息

累積股份 該等股份將收益保留在基金中。 

派息股份 該等股份定期向股東進行分派。 

股息（如有）通常於宣派後的5個營業日內或之後儘快支付。 

派付的股息可能包括資本，即相關類別股份應佔的資本，並將減少該等股份持有人的資本增值。若該等股份應佔的淨收益比已宣派的應付金額高，則超出金額將反映於該等股份的資產淨值當中。或者，股息金額得超出淨投資收益與淨資本利得之和，股息水平因此並不必然地反映基金的總收益。為評估基金總收益，應同時考慮資產淨值變化（包括股息）及股息分派。在股份類別尋求維持穩定股息的情況下，基金的管理符合既定的投資目標，而並非維持任何特定股份類別的每股穩定派付。董事會還可以決定股息是否以及在多大程度上可以包括已實現和未實現資本利得以及資本的分派。

在分派總投資收益的情況下，費用將從相關類別股份的資產中扣除。這將提高收益回報，但可能限制資本增長。

若自發行日期至第一個預定分派日期之間累計的每股份類別股息金額的支付不具經濟效益，董事會可將此派付遞延至下一個分派日期。

僅就於宣派日期擁有的股份派付股息。 

接受派息的選擇 投資者有兩類選擇： 

· 按股息宣派日（或者若並非估值日，則為第二天）的資產淨值自動再投資於同一類別的股份，無認購費。股份計算到小數點後兩位，任何剩餘的部份都會加到下一次分派中。

· 應您的要求，以電子方式將以該等股份類別的主要交易貨幣計的股息在扣除銀行費用後轉入您記錄在案的銀行帳戶。請注意，任何低於50美元（或其他貨幣的等值金額）的股息支付將被再投資於更多的股份，除非適用的當地法規禁止這樣做或董事會另有決定。

無人認領的股息派付不予計息，並且無人認領的股息5年後將被沒收並返還給基金。若本SICAV的資產低於最低資本要求，或者派付股息會導致此等情況發生，則任何基金都不會派付股息。

收益平衡安排 對於累積和派息股份，每隻基金都採用平衡安排，以幫助確保每股收益分配不受已發行股份數量變更的影響。預期平衡金額不致被當作股東獲得之收益而課稅，但應於計算資本利得時用來降低股份的基本取得成本。平衡金額之稅務處理於某些司法管轄區可能不同。關於因分派而收到的平衡金額的進一步資訊，可以聯絡分銷商或本管理公司。

發行和所有權

股份的發行形式我們以記名形式發行股份。就該等股份而言，所有者的名字將被記錄在本SICAV的股東登記冊上，所有者將收到一份認購確認書。所有權的過戶只能透過通知過戶代理變更所有權來進行。可以透過聯絡您的分銷商或本管理公司獲得用於過戶的表格。

股份所有權的文件可按要求提供，並在我們收到要求和所有適用的款項及股東文件後約4週內寄出。我們不發行無記名股份或股份證書。

透過代名人投資與直接向本SICAV投資 若您透過一個實體以其名義（代名人帳戶）持有您的股份，該實體在本SICAV的股東登記冊上被記錄為所有者，就本SICAV而言，有權享有所有的所有權，包括表決權。若您透過代名人帳戶投資於基金，當出現錯誤或不遵守適用於基金的投資規則時，您的賠償權利可能會受到影響，並且只能間接行使。除非當地法律另有規定，任何在分銷代理處的代名人帳戶中持有股份的投資者皆有權在任何時候對透過代名人認購的股份提出直接所有權要求。代名人保持自己的紀錄，並向其服務的每個投資者提供與該投資者相關的基金份額的持有和交易資訊。

其他政策

股份以一股的百分之一（小數點後2位）為最小單位發行。碎股可按比例獲得任何股息、再投資和變現的所得款項，但不具有表決權。

股份不具有優先權或優先購買權。概無基金需要給予現有股東認購新股的任何特殊權利或條款。所有股份必須繳足。

[bookmark: _bookmark41]基金費用和成本

除了認購費、期末銷售費和兌換費外，以下的費用和開支均從基金資產中扣除。費率在「基金說明」或上述「股份類別」表格中載列。

[bookmark: _Hlk104221156]管理費

此費用每日累計，按月後付，通常以美元計價。

任何一隻或多隻基金或股份類別的管理費都可以不時增加，惟該費用的年率不得超過基金資產淨值的2.00%。此費用增加至2.00%以上須依與通知開會的相同方式，於不少於三個月前通知股東。任何基金或股份類別的管理費都可全部或部份豁免。管理費可用於就為本SICAV提供的服務，向本管理公司、投資經理、關連人士、中介機構和任何其他獲委託進行投資管理活動的實體支付報酬。

保管機構費用和行政管理費

本SICAV向保管機構支付費用。保管機構費用一般介乎本SICAV淨資產的0.003%至0.35%（取決於本SICAV所投資的市場而有所不同），不包括交易費用、合理的報銷費及墊付費用。

根據2012年6月1日的管理公司服務協議，本SICAV已委任FIL Investment Management (Luxembourg) S.à r.l 作為本SICAV的管理公司。管理公司及本SICAV根據在2012年6月1日簽署的服務協議，委任FIL Limited提供基金投資的相關服務，包括估值、統計、技術、報告及其他支援。管理公司及／或FIL Limited 已將若干行政管理服務外判予其他FIL集團實體。

本SICAV須就管理公司服務協議及服務協議所載的服務支付由各方不時按商業費率所協定的行政管理費，加上合理的墊付費用。本SICAV為該等服務所支付的行政管理費用上限為其淨資產的0.35%（不包括合理的墊付費用）。

認購費和期末銷售費

此類費用在「基金說明」或上表中有所描述，為就銷售活動和持續客戶服務向總分銷商支付的報酬，並作為總分銷商用於支付其他分銷商，包括金融中介或機構的銷售和客戶服務費用的資金來源。期初認購費可能由總分銷商與各分銷商、中介機構商和其他代理分攤。


轉換費

該費用如第118頁所描述，乃支付給總分銷商，並由其決定是否匯給相關基金，以消除或減少交易所對其餘股東的影響。

分銷費

本管理公司已委任總分銷商協助推廣本SICAV。某些股份類別的分銷費按每隻基金的「主要股份類別」部分所示費率計算，並支付予向本SICAV和股東提供分銷相關服務的總分銷商。該費用逐日累計，並每月付予總分銷商。

總分銷商將部份或全部分銷費轉付予各分銷商、中介機構和其他代理，作為其服務的佣金。

表現費

表現費計算方法如下所述；有關任何市場指數（基準）或最低預設回報率的資訊載於「基金說明」。

表現費由董事會設定，並按每個適用股份類別和基金計算。基於不同的成本結構和其他原因，費用金額往往會因不同股份類別而有異。投資經理可酌情豁免就任何基金收取任何或全部費用。

在市場波動期間，即使投資組合的資產價值下跌，但其資產淨值仍有機會受到累算表現費影響而上升，反之亦然。

在購入股份時，若資產淨值低於其經調整高水線，則在資產淨值升至經調整高水線之前將不會累算任何表現費。

表現費術語

累算 在整個財政年度每日累算表現費調整（正數或負數）。在財政年度最後一個估值日累算所得的任何費用將支付予管理公司。

確定費用 停止累算且應支付（不可退還）任何累算表現費的時點。確定費用的時點如下：

· 在財政年度最後一個估值日（前提是該股份類別須於整個財政年度持續存在，若股份類別是在財政年度期間推出，則將於該股份類別推出首個完整財政年度的最後一個估值日確定費用）

· 受影響基金或股份類別被清盤或合併時（須符合被合併和接收基金或股份類別的投資者的最佳利益）

· 收到轉出或贖回指示時（僅適用於該等股份）

高水線 一種旨在確保在追回任何早前損失之前不會向股東收取表現費的機制。高水線並無下調機制。高水線不得調低於其初始值。這個模型適用於在「基金說明」中註定具有現金基準的基金。

最低預設回報率 一種旨在確保僅在股份表現優於其基準時才會支付表現費的機制。若股份是在財政年度期間才推出，最低預設回報率將按其推出時間長短按比例計算。

表現期 累算表現費的期間，通常與本SICAV的財政年度相同，但在某些情況下，開始時間可能不同（例如推出新基金或股份類別時）或結束時間可能不同（例如清算基金或股份類別時）。















		表現費計算



		我們使用以下公式，計算基金每個適用股份類別在每個估值日的累算表現費。在本SICAV的財政年度內，任何股份類別的表現費都不能超過其每日平均資產淨值的10%。除了閏年的全年日數為366日外，其餘每年的全年日數均為365日。請注意，由於高水線是根據過去某一日的基金資產淨值計量，因此可能無法捕捉資產淨值曾達致的最高水平。



		



		

		股份類別資產

		

		

		



前一個估值日的累計市場指數回報

		

		

		



上次支付（或推出）表現費時的經調整資產淨值

		

		

		

最低預設回報率

		

		

		





		+

		自上次支付（或推出）表現費以來的任何已付股息

		

		

		

		

		

		

		

		

x

		自上次支付（或推出）表現費以來的曆日天數

		

		





x

		最低預設回報率



自2個營業日前以來的曆日天數



		+

		任何應計表現費（尚未支付）



		

		x

		前一個營業日的累計市場指數費率n

其中 n = 自2個營業日前以來的曆日天數

全年曆日天數

		

		-

		累計市場指數回報

		

		

		

		

		

		



		-





		任何波幅定價調整



股份數目

		

		



		

		

		

= 	高水線調整

		

		

		全年曆日天數

		

		

		全年曆日天數



		

=	 經調整資產淨值

		

		

		

		

		調整幅度 > 0：高水線按調整額上調

調整幅度 < 0：高水線維持不變

		

		

= 累計最低預設回報率 （計算到小數點後6位）

		

		

= 每日最低預設回報率 （計算到小數點後6位）



		

		

		

=	 累計市場指數回報

		

		

		

		

		

		



		



		在以下情況下累算表現費：

經調整資產淨值 >

經調整高水線

+ 累計最低預設回報率

		

		表現費金額相等於

表現費率

x (前一個每日回報率 – 前一個每日市場指數費率)

+ (每日最低預設回報率 x 兩個估值日前的經調整資產淨值)

經調整最近一個估值日以來的淨認購或淨贖回











表現費示例 

以下例子說明假設以一個財政年度為計算期的假設確定費用情境。



		情境

		累計股份類別表現

		累計指數表現

		累計股份類別
相對指數的超額回報

		確定
表現費 

		表現費



		1.

		+10%

		+5%

		+5%

		是

		0.75%



		2.

		+2%

		+5%

		-3%

		否

		0%



		3. 

		-2%

		-5%

		+3%

		否

		0%



		4.

		-10%

		-5%

		-5%

		否

		0%









由2025年5月1日或董事會可能決定的較後日期起，有關表現費部份的內容將如下所示：



表現費

表現費計算方法如下所述；有關任何市場指數（基準）或最低預設回報率的資訊載於「基金說明」。

表現費由董事會設定，並按每個適用股份類別和基金計算。基於不同的成本結構和其他原因，費用金額往往會因不同股份類別而有異。投資經理可酌情豁免就任何基金收取任何或全部費用。

在市場波動期間，即使投資組合的資產價值下跌，但其資產淨值仍有機會受到累算表現費影響而上升，反之亦然。

在購入股份時，若資產淨值低於其經調整高水線，則在資產淨值升至經調整高水線之前將不會累算任何表現費。

表現費術語

累算 在整個財政年度每日累算表現費調整（正數或負數）。在財政年度最後一個估值日累算所得的任何費用將支付予管理公司。

確定費用 停止累算且應支付（不可退還）任何累算表現費的時點。確定費用的時點如下：

· 在財政年度最後一個估值日（前提是該股份類別須於整個財政年度持續存在，若股份類別是在財政年度期間推出，則將於該股份類別推出首個完整財政年度的最後一個估值日確定費用）

· 受影響基金或股份類別被清盤或合併時（須符合被合併和接收基金或股份類別的投資者的最佳利益）

· 收到轉出或贖回指示時（僅適用於該等股份）

高水線 一種旨在確保在追回任何早前損失之前不會向股東收取表現費的機制。高水線並無下調機制。高水線不得調低於其初始值。這個模型適用於在「基金說明」中註定具有現金基準的基金。

最低預設回報率 一種旨在確保僅在股份表現優於其基準時才會支付表現費的機制。若股份是在財政年度期間才推出，最低預設回報率將按其推出時間長短按比例計算。

表現期 累算表現費的期間，通常與本SICAV的財政年度相同，但在某些情況下，開始時間可能不同（例如推出新基金或股份類別時）或結束時間可能不同（例如清算基金或股份類別時）。




		表現費計算



		我們使用以下公式，計算基金每個適用股份類別在每個估值日的累算表現費。在本SICAV的財政年度內，任何股份類別的表現費都不能超過其每日平均資產淨值的10%。除了閏年的全年日數為366日外，其餘每年的全年日數均為365日。請注意，由於高水線是根據過去某一日的基金（每股）資產淨值計量，因此可能無法捕捉資產淨值曾達致的最高水平。
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		任何應計表現費（尚未支付）



		

		x

		營業日的累計
市場指數費率）n

其中 n = 自前一個營業日以來的曆日天數
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= 	高水線調整
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高水線按調整額上調

調整幅度 < 0：
高水線維持不變

		

		

= 累計最低預設回報率 （計算到小數點後6位）

		

		

= 每日最低預設回報率 （計算到小數點後6位）



		

		

		=	 累計市場指數回報

		

		

		

		

		

		



		



		在以下情況下累算表現費：

經調整資產淨值 >

經調整高水線

+ 累計最低預設回報率

		

		表現費金額相等於：

表現費率

x (每日回報率 – 每日市場指數費率

– 每日最低預設回報率) x 前一個估值日的經調整資產淨值



就經調整資產淨值而言，已計入淨認購及淨贖回







表現費示例 

以下例子說明假設以一個財政年度為計算期的假設確定費用情境。 



		情境

		累計股份類別表現

		累計指數表現

		累計股份類別
相對指數的超額回報

		確定
表現費 

		表現費



		1.

		+10%

		+5%

		+5%

		是

		0.75%



		2.

		+2%

		+5%

		-3%

		否

		0%



		3. 

		-2%

		-5%

		+3%

		否

		0%



		4.

		-10%

		-5%

		-5%

		否

		0%















收費和開支 可能向本SICAV收取以下收費和開支，投資經理或會永久或暫時豁免或承擔其中任何一項。

· 本管理公司的費用，本SICAV的任何僱員或管理人員、投資經理、任何付款代理、香港代表和在股份符合銷售條件的其他司法管轄區的代表以及代表本SICAV僱用的所有其他代理的報酬；前述酬勞得按本SICAV淨資產、交易或固定金額計付；

· 基金設立費用；

· 以必要之語文編製、印刷、出版及分發與本SICAV有關的發行資訊或文件、年報、半年報及適用於本SICAV或股份發售的法律或法規可能需要或要求的其他報告或文件的費用；

· 印刷證書及委託書的費用；

· 編製及申報公司組織章程及與本SICAV有關的所有其他文件的費用，包括向對本SICAV或股份的發行有管轄權的所有主管當局（包括當地證券商公會）提出的登記聲明及發行文件；

· 為本SICAV或股份的銷售於任一司法管轄區取得核可或於任一交易所上巿的費用；

· 會計及簿記費用；

· 計算每隻基金股份資產淨值的費用；

· 編製、印刷、出版及向股東分發或發送公告及其他通訊（包括電子或常規契約書）的費用；

· 法律及查核費用；

· 登記人費用；

· 與上述類似的所有其他費用和開支；

· 與規定的收集、報告和出版本SICAV、其投資和股東的資料有關的費用；

· 公佈基金表現資料的費用；

· 金融指數授權費；

· 營運對沖股份類別的費用；

· 與買賣基金資產有關的印花稅、稅務和交易費用；

· 經紀費和佣金；

· 託管費、存放費和保管費； 

· 根據與FIL Limited簽訂的服務協議，按照不時商定的商業費率提供估值、數據、技術、報告和其他協助，不超過基金淨資產的0.35%，外加合理的墊付費用；

· 保管機構的交易收費、合理開支和墊付費用；

· 任何分託管人的費用；

· 借款利息和談判借款時產生的銀行收費；

· 非關聯董事會成員的袍金和所有董事會成員的附帶費用；

· 訴訟或退稅費用；

· 任何特別費用或其他不可預見的費用。

行政管理及其他具定期或經常性質之費用得逐年或按其他期間以預估方式預先計算，且此等費用得於前述期間按相同比例累算。

因某一基金所產生之費用、收費及開支由該基金負擔，否則依董事會認為合理之方式按比例以美元分配於所有（或所有相關）基金之資產淨值。

至於基金投資於其他UCITS或由本管理公司直接或委託管理、或其他公司（而本管理公司與其共同管理、控制或直接或間接持有大部份股份，或其受FIL集團旗下公司管理）管理的UCI，該基金不可繳付認購費或贖回費。

本管理公司及／或FIL Limited已將某些管理服務外包予其他FIL集團實體。

若法規允許，為某些投資組合交易支付予特定經紀之佣金之一部份，得償還與該等經紀商產生佣金之基金，並得用來抵銷費用。

除本認購章程所述外，本SICAV或本管理公司未就本SICAV已發行或將發行之股份，允許任何佣金、折扣、經紀手續費或其他特別條件。對於股份之任何發行或銷售，分銷商（包括總分銷商）得從其自有基金或認購費（若有）支付透過經紀商或其他專業代理所收到之認購之佣金或其他費用和手續費，或給予折扣。

投資者或本SICAV之外匯交易可由或透過FIL集團名下
之公司以公平交易基準進行，而該等公司可從中
獲得利益。關於外匯服務的進一步詳情，請見www.fidelityinternational.com/foreignexchangeservice。

所有由股東資產支付的開支都反映在資產淨值的計算中，且實際支付的金額亦記錄在本SICAV的年度報告中。

經常性開支將首先從流動收益中扣除，然後從已實現資本利得中扣除，最後才從資本中扣除。

每隻基金和每個類別支付其直接發生的所有費用，同時按比例分攤不屬於特定基金或類別的費用（基於資產淨值）。對於貨幣不同於基金基本貨幣的每個股份類別，與維持獨立的股份類別貨幣有關的所有費用（如貨幣對沖和匯兌費用）將在實際可行的範圍內由相關股份類別獨立支付。

每個營業日計算每隻基金和類別的費用，並按月後付。



購買、轉換和出售股份



適用於除過戶外所有交易的資訊 



		提交投資申請的選項

· 透過聯絡您的財務顧問、中介機構或分銷商

· 透過預先建立的電子平台

· 透過傳真或郵寄給本管理公司： FIL Investment Management (Luxembourg) S.à r.l. 2a Rue Albert Borschette, BP 2174, L-1246 Luxembourg





作出指示 您可以在任何時候透過認可的電子方式，或透過傳真或信件向本管理公司、分銷商、中介機構或過戶代理提交購買、轉換或出售（贖回）股份的指示。

作出指示時，您必須包括所有必要的識別資訊，包括帳號，以及關於基金、股份類別、報價貨幣、交易規模和類型（購買、轉換或出售）的指示。

原則上，本管理公司及／或相關分銷商不接受登記為股東或任何共同股東以外人士的付款，亦不向該等人士付款。

若共同持股人及除於認購時以書面特別聲明外，任一登記共同股東有權代表其他共同股東就其持股簽署文件或給予指示。除分銷商收到以另函發出之終止通知外，該權利繼續有效。

任何與本認購章程不一致的要求都不會被接受或處理。

截止時間和處理時間表 任何購買、轉換或出售股份的認購必須在「基金說明」中所示的各基金截止時間之前收到。 

在截止時間之後收到的指示將要到下一個截止時間方獲接受。

請注意，在提出要求時，不可能知道據以處理任何要求的資產淨值。

會按以下方式發出確認通知：

· 對於購買，通常在股份分配後的24小時內通知

· 對於轉換和出售，在計算適用的資產淨值時

有關結算時間表，請參見「基金說明」。

其他交易截止時間可與當地分銷商及╱或子過戶代理協定。

定價 相關股份類別的股份按該類別的資產淨值定價。所有購買、轉換或出售股份的要求都按該價格處理，並視費用情況予以調整。每個資產淨值都以基金的基本貨幣計算，然後按目前的市場匯率轉換成任何股份類別的計價貨幣。除首次發行期（在此期間的價格為首次發售價格）外，交易的股份價格將為處理交易要求當天計算的資產淨值。

貨幣 您可以用任何一種主要可自由兌換貨幣以及基金或股份類別的主要交易貨幣作出指示。分銷商可能會公佈其他可接受貨幣的詳細資訊。為處理客戶購買／贖回而進行的外匯交易可予彙集，並由某些將從中受益的FIL集團
公司在公平的基礎上進行。結算必須以作出指示
時的貨幣進行。關於外匯服務的進一步詳情，請見www.fidelityinternational.com/foreignexchangeservice。 

直接透過本管理公司認購股份之投資者，僅能以適用基金或股份類別之其中一個主要交易貨幣結算。

若本SICAV強制贖回股份，在公司組織章程所訂條件下，相關投資將按照每股資產淨值以主要交易貨幣（除非董事會另有特定決定或相關股東另有指示）自動贖回，不收取任何贖回費用，所得款項將退回有關股東的銀行帳戶。

實物認購或贖回 認購價格（不包括任何銷售佣金）可遵照有關基金之投資政策和投資限制透過移歸有關基金證券來支付。這必須獲董事會批准並受所有適用法律法規之管制，特別是董事會可能還會要求本SICAV的認可法定核數師發出特別報告。

該等實物認購的具體費用（尤其是特別報告的費用）通常由買方或第三方承擔。

本SICAV及／或本管理公司有權為因應任一股東要求以實物贖回其任何股份（但當股份低於100,000美元應取得股東同意），董事會及／或本管理公司決定讓股東贖回時，且股份贖回價格應以基金資產配置之該股份或某種股份為計算範圍，依股份贖回之估值日價額所計算出之所得（依公司組織章程第22條所列方式計算之）為贖回價額。在該種情況下，應移轉何種性質或種類之資產應依公正及合理之基礎決定，不得損害其他持有同一種類或數種相同種類股份股東之利益，且在法律或法規或董事會要求的範圍內，贖回計價方式應由核數師特別報告確認。正常情況下，因移轉而產生之費用應由受讓人負擔。

遲付或漏付給股東 向任何股東支付的股息或出售所得款項可能會因基金流動性的原因而被延遲，並且可能會因外匯規則、股東所在司法管轄區的其他規則或其他外部原因的要求而被延遲、減少或扣留。在此情況下，我們既不承擔任何責任，也不就扣留金額支付利息。

透過定期投資計劃進行投資 若透過我們批准的分銷商、平台或其他中介機構提供的定期投資計劃進行投資，除了本認購章程中所有適用的條款和條件外，您必須遵守該計劃規定的一般條款和條件。您的投資計劃提供者需要向您提供其條款和條件。

帳戶資訊的變更 您必須及時通知我們個人或銀行資訊的任何變更，特別是可能影響任何股份類別資格的資訊。對於變更與您的基金投資相關的銀行帳戶的任何要求，我們將要求提供充份的真實性證明。



購買股份 

另見上文「適用於除過戶外所有交易的資訊」。

為了最佳投資處理，請以閣下想購買的股份的計價貨幣透過銀行轉帳（扣除任何銀行費用）金額。若要用另一種貨幣進行購買，請事先與您的分銷商或中介機構聯絡。

首次購買股份之投資者須填妥申請書。再次購買指示應包括登記的完整細節、基金名稱、股份類別、結算貨幣及欲購買的股份價值。通常僅有在銀行通知收到所有必要的文件以及已結清的款項後，才會得到執行購買指示。

本管理公司或分銷商可能延遲處理申請，直至收到適用法律法規要求提交的所有文件。

若我們未於表明的結算時間內收到您股份的全額付款，我們將取消您的交易，並會於扣除為尋求處理您的要求而產生的任何費用後，將您的付款退回給您。 

本管理公司和分銷商保留出於任何原因拒絕任何購買股份要求（無論是首次投資還是追加投資）的權利。

請注意，一些中介機構可能有自身的開戶和付款要求。

會對於某些股份類別，收取期初認購費。該等收費的詳情載於基金說明。

或然遞延銷售費 對於某些股份類別，可能會對於購買後特定時間內贖回的股份收取或然遞延銷售費（「或然遞延銷售費」）。下表就收取此類費用的各股份類別顯示了費率計算方式。

		股份類別

		或然遞延銷售費



		B類股

		若於購買後第一年內贖回，則該費用最高為3%，第二年內贖回，則該費用最高為2%，第三年內贖回，則該費用最高為1%。





股東應注意，為釐定股份的持有年數：

· 應使用認購日期的週年日

· 先贖回持有時間最長的股份

· 股東於轉換後獲得的股份，其持有期與獲轉換股份的持有期一致

· 當股東將在不同時間認購的股份轉換為另一基金的股份時，登記人及過戶代理將轉換持有時間最長的股份

透過分派再投資獲得的股份將豁免遞延銷售費，其方式與因一名股東或所有股東（若為聯名持股）死亡或殘疾而贖回B類股份時豁免遞延銷售費相同。 

任何遞延銷售費的金額均基於當前的市價及贖回股份的購買價格，以較低者為準。例如，當已升值股份於遞延銷售費期間被贖回時，僅就其初始購買價格收取遞延銷售費。 

判斷任何贖回是否需支付遞延銷售費時，基金將首先贖回不需要支付任何遞延銷售費的股份，然後贖回遞延銷售費期間持有時間最長的股份。任何應付的遞延銷售費將由有權收取此類遞延銷售費的總分銷商保留。 



[bookmark: _Ref99960042]轉換股份 

另見上文「適用於除過戶外所有交易的資訊」。

在以下情況下，您可以在本SICAV內的基金、股份類別或兩者之間進行轉換：

· 從A類轉到任何其他基金股份類別，只要該轉換符合新基金或類別的最低投資要求。

· 對於從任何基金的B、C、D、E、I、J、P、W、X或Y類轉到任何其他基金，須保持在同一股份類別內。

·  對於R、RA、RY和SE類，僅適用特定情況，須由本管理公司酌情決定。

· 經董事會或其授權人批准，同時滿足認購章程的資格要求並平等對待任何要求在同一估值日從同一類別轉換的股東。

· 可由本管理公司根據具體情況另行允許。

所有轉換都須符合以下條件：

· 您必須滿足自己所換入股份類別的全部最低投資要求（首次或再次投資，視情況而定）。

· 您只能換入您的司法管轄區內於轉換之日提供的股份類別。

· 若您沒有支付轉換股份的認購費，我們可以向您收取最多為您要轉換的股份的全額認購費；若您確實支付了銷售費，我們可以收取最高為1%的轉換費。

· 不同基金之轉換，及於同一基金內不同類別股份之轉換（如適用）將須支付轉換費。轉換到儲備基金範圍內的基金或在該等基金之間轉換時，沒有轉換費。

· 若可能，我們將在不進行貨幣兌換的情況下完成轉換；否則，任何需要的貨幣兌換將在轉換發生的當天按當天的適用匯率處理。股份之數量向上或下捨入至股份的百分位。

· 任何未在原帳戶中留下該帳戶最低持有量的轉換將被視為關閉帳戶的指示。

· 一類或然遞延銷售費股份僅可轉換成另一基金的同一類或然遞延銷售費股份。持有的B類股份將於適用於相關股份的遞延銷售費期到期後，在下一個適用月度週期自動轉換為A類股份，不收取任何費用。

待轉換金額 任一基金中的最低持股價值必須相當於最低首次投資額。因此，股東必須轉換適當的最低首次投資額，或在已持股情形下，轉換成適當的最低再次投資額。轉換部份持股時，剩餘的最低持股價值應相等於最低首次投資額。

價格分銷商或本管理公司開放營業之日（在估值日交易截止時間前）收到之轉換指示，按該日就各相關基金計算之資產淨值處理。就一隻或兩隻基金於非估值日的相關交易截止時間前收到之轉換指示將於該基金的下一估值日執行。若股東從交易截止時間為歐洲中部時間下午4時（英國時間下午3時）的基金轉換到交易截止時間較早，如歐洲中部時間下午1時（英國時間中午12時）的基金，則轉換的買方可以按照各自下一個估值日計算的資產淨值進行交易。

因為轉換被認為兩筆獨立的交易（同時贖回和認購），可能會產生稅費或其他影響。轉換的買入和賣出部份受各自交易的所有條款規限。



賣出股份

另見上文「適用於除過戶外所有交易的資訊」。

請注意，只有在收到所有投資者文件，包括過去要求但未充份提供的任何文件後，才會支付任何贖回款項。

我們僅向本SICAV股東登記冊上的股東支付贖回款項，並電匯到我們存檔有銀行帳戶資料的帳戶。若缺少任何所需的資訊，您的申請將被擱置，直到補全並能適當核實所需資訊。所有對您的付款都由您自行承擔費用和風險。



轉讓股份

作為出售的替代選擇，您可以將您股份的所有權轉讓給另一個投資者。然而，請注意，您的股份的所有所有權資格要求都適用於新所有者（例如，機構股份不能轉讓給非機構投資者），若轉讓給不合資格的所有者，本管理公司將使轉讓無效，要求重新轉讓給合資格的所有者，或強行贖回股份。



我們如何計算資產淨值

時點和公式

根據公司組織章程，每隻基金和股份類別的資產淨值在每個估值日計算。每隻基金的資產淨值皆以基金的基本貨幣和每個股份類別的主要交易貨幣來計算。貨幣市場基金的資產淨值四捨五入到小數點後四位，並每日在fidelityinternational.lu 網站上公佈。

每隻基金及（如適用）該基金每種股份類別的每股資產淨值的計算方式為先釐定（如適當）相關基金可歸屬於每一種類股份的淨資產比例，其中應適當考慮任何應付的持續分銷費用。 

為計算每個股份類別的資產淨值，我們使用以下通用公式：



		每個股份類別的（資產 - 負債）

		=

		資產淨值



		流通股份數目

		

		







計算資產淨值時，為每隻基金及股份類別的收費和費用作出適當撥備。



資產估值

一般來說，我們按以下方式釐定每隻基金的資產價值。請注意，對於任何類型的證券，我們可能會按照普遍接受的估值原則，使用不同的估值方法，而並非此處所載的方法（見要點後的描述）。

對於現金基金以外的基金

· 手頭現金或存款、票據、活期票據、應收帳款、預付費用，以及已宣派或應計但尚未收到的現金股息和利息。按全部價值估值，除非幾無可能全額支付或收到，若為後者情況，董事會或其代表應採用其認為適當的折扣以反映其真實價值。

· 貨幣市場工具

非貨幣市場基金 如上一要點所述估值。

貨幣市場基金 按市值計價法估值，若無法用市值計價，則按模型計價法估值。

· 在正式證券交易所或其他受監管市場上買賣的可轉讓證券、貨幣市場工具和衍生工具。 根據這些證券買賣的相關證券交易所或市場的最新可用價格進行估值。若這些證券或工具在一個以上的交易所或市場上買賣，董事會或其代表應通過政策來確定交易所或市場用於估值的優先順序。

· 未上市或其最新可用價格無法代表其公平市價的證券或工具。董事會或其代表應使用本著誠信原則審慎估值的合理可預見的賣出價格

· UCITS或UCI的股份或單位。按UCITS/UCI報告的最新資產淨值估值。

· [bookmark: _DV_C544]流動資產及貨幣市場工具可按市值計價法或模型計價法以面值加任何應計利息或者按攤銷成本法估值，其中涉及若干限制條件（包括對於剩餘期限短的金融工具，當被視為可以獲得與其價格相當的近似值），而前提是有自動調整程序來確保，當攤餘成本不再得出與金融工具價格相當的、可靠的近似值時及時採取糾正措施。若實踐允許，所有其他資產可以相同方式估值。

· 未上市證券和所有其他資產。按照市場慣例進行估值。



對於現金基金

· 手頭現金或存款、票據、以及活期票據、以及應收帳款、預付費用，如前所述的已宣派或應計並尚未收到的現金股息和利息。按全部價值估值，除非幾無可能全額支付或收到，若為後者情況，董事會應適用其認為適當的折扣以反映其真實價值；

· 貨幣市場基金的股份或單位。應當按該等貨幣市場基金所報告的最新可用資產淨值予以估值；

· 流動資產和貨幣市場工具。可按市值計價法估值，若無法使用市值計價法估值或市場數據不具備充份的質素，則按模型計價法估值；及

· 任何非以基金貨幣計價的資產或負債將採用銀行或其他認可金融機構所報的相關即期匯率進行換算。若無前述報價，匯率由董事會本於誠信或依董事會建立之程序決定。

若上述任何估值原則不能反映特定市場普遍使用的估值方法，或若任何估值原則似乎不能準確反映本SICAV的資產價值，或若特殊情況導致按照上述準則進行估值不可行或不充份，董事會或其代表可根據公認的估值原則和程序真誠地採用不同的估值原則，以實現其認為於此情況下的公平估值。有關如何評估資產的完整訊息，請參閱組織章程。



[bookmark: _Ref99961389]波幅定價

為了保護股東，董事會和本管理公司採取了波幅定價政策，在基金股份交易需要大量買入或賣出證券時，允許將價格調整融入日常定期估值過程。 

若任何交易日的基金股份的淨交易超過董事會為該基金不時設定的閾值，可能向上或向下適當調整資產淨值，以反映在基金層面滿足淨日常交易而產生之結清或購買投資的成本（「成本」）。這些成本可能包括但不限於估計的差價、經紀費、交易稅、佣金和交易成本。董事會或本管理公司設定之閾值考慮到如普遍市場情況、估計的攤薄成本和基金大小等因素，並將機械地按一致的基準獲觸發。淨總計交易導致產生淨認購流量時，將向上調整。淨總計交易導致產生淨贖回流量時，將向下調整。調整的資產價值將適用於該日之所有交易。

一些基金目前為共同管理，合計的資產組合稱為「共同資產」(pool)。個別基金可能將其資產投資於一個或多個共同資產。為了價格調整政策之經營目的，董事會得以決定以共同資產標準設立調整價格閾值。

基於正常淨交易和市場波動的價格調整不會超過原資產淨值的2%。實際調整水平將由專門的委員會定期設定，董事會就此已授予其特定權力。然而，儘管價格調整預期一般不會超過2%，董事會及／或本管理公司可能會決定在特殊情況（如淨交易額較高或市場波動劇烈）下提高此調整上限，以保護股東利益。由於任何該等價格調整將取決於股份的總計淨交易量，在未來的時間，不可能準確預測是否會有價格調整，乃至於該等價格調整的頻繁度。股東將透過 fidelityinternational.com 上的通知獲悉有關提高此調整上限的決定。



機構儲備基金 － 攤薄費和大額交易

	基金的財產價值可能因支付投資交易費用而減少，包括印花稅和有關投資的買賣差價。為紓緩有關「攤薄事件」及其後可能對仍然持有股份的股東造成負面的影響，本SICAV有權在買賣股份時徵收「攤薄費」。本SICAV對所有股東和準股東一視同仁，並以公平和貫徹一致的方式實行徵收攤薄費的措施，目的僅為減低攤薄所帶來的影響。

本SICAV保留就以下情況徵收攤薄費的權利：

	「大額交易」－ 即一宗（或同日多宗）總值超過150萬歐元的機構儲備基金股份交易；或股東在認購後30日內贖回或轉換機構儲備基金的持股。

無法準確預估會否在某段時間出現攤薄事件。若投資者的建議交易屬於上文其中一類，應在發出交易指示前，向其通常接洽的分銷商或管理公司查詢是否需要就有關交易支付攤薄費。董事會將考慮多項因素，包括相對基金整體價值的交易規模、有關市場的交易成本、基金內相關投資的流動性、買賣投資的款額和所需時間、加快出售投資對有關投資價值的負面影響，以及持有相關股份的年期，從而決定是否徵收攤薄費。

	除非有關股東交易的費用龐大及／或對有關基金價值造成重大的影響，否則本SICAV徵收攤薄費的機會不大。若交易費用（包括印花稅、經紀佣金及買賣差價）達30萬歐元或以上，則被視為費用龐大；而重大影響則指對資產淨值產生10個基點或以上的影響。在大額贖回的情況下，本基金可能要求提出贖回指示的股東根據上述「以實物贖回」部份所訂的條件，接納以實物方式履行贖回價格付款的安排，而非徵收攤薄費。

根據對未來的預測，攤薄費最高為認購費用或贖回或轉換收益的0.80%，並付予本SICAV及作為有關基金的部份財產。在觸發上述「2.4價格調整政策（波幅定價）」部份所描述的價格調整的任何日子，攤薄費將不適用。



稅務

以下是摘要資訊，僅作一般參考。投資者應諮詢各自的稅務顧問。



用基金資產支付的稅款

本SICAV須按以下稅率繳納盧森堡認購稅：

· 所有股份交易所上市的追蹤基金類別：零。

· 貨幣市場基金（MMF）的所有股份類別：0.01%。

· 所有其他基金，R、I、P和S、SE、X類：0.01%。

· 所有其他基金的所有其他類別：0.05%。

該稅款按季計算並支付，以每個財政季度末本SICAV已發行股份的總資產淨值為基準。任何來自另一個盧森堡UCI的資產，若已經支付了認購稅，則不需要再支付認購稅。

本SICAV目前不需要繳納任何盧森堡印花稅、預扣稅、市政商業稅、淨資產稅或遺產稅，或所得稅、利潤稅或資本利得稅。

若基金投資的任何國家對在該國賺取的收入或收益徵收預扣稅，基金將根據相關法律繳納稅款。其中部份稅款可能可收回。基金可能還需要為其投資支付其他稅款。稅務的影響將被計入基金表現的計算中。另見「風險描述」一節的「稅務風險」。

雖然盡董事會所知，上述稅務資訊屬準確，惟稅務機關有可能修改現有稅項或徵收新稅項（包括追溯性稅項），或者盧森堡稅務機關可能決定，例如，任何目前被確定為應徵收0.01%稅率的類別應重新歸類為應徵收0.05%稅率。後一種情況可能發生在任何基金的機構股份類別，無權持有機構股份的投資者被發現持有此類股份的任何期間。



閣下負責支付的稅項

閣下的稅務居住國的稅項 盧森堡稅務居民通常需要繳納盧森堡稅，例如上述不適用於本SICAV的稅務。其他司法管轄區的股東一般不需要繳納盧森堡稅（有一些例外，如盧森堡公證的贈與契約的贈與稅）。然而，對基金的投資可能會在相關司法管轄區產生稅務影響。

稅務資料披露

國際稅務協定 一些國際稅務協定要求本SICAV每年向盧森堡稅務當局(Administration des Contributions Directes)報告基金股東的某些資訊，並要求這些當局自動將這些資訊轉發給其他國家，具體如下：

· 行政合作指令II（DAC II）和通用報告標準（CRS） 收集：直接股東資訊，例如姓名、地址、出生日期、稅務居住地、納稅人識別號碼和規則下的身份。收集到的資訊連同其投資價值和每年獲支付的款項等資訊，將按要求報告給盧森堡的Administration des Contributions Directes，後者會將這些資訊轉送至全球相關的稅務機關。

· 美國海外帳戶稅務遵從法（「FATCA」） 收集：直接股東資訊，以顯示其是否美國人士，如為美國人士，則須收集其姓名、地址和美國納稅人識別號碼。收集到的美國人士資訊連同其投資價值和所獲支付的款項等資訊，將按要求報告給盧森堡的Administration des Contributions Directes，後者每年將這些信息轉送至美國國稅局。

未來的協議，或對現有協議的擴展，可能會增加要通報股東資訊的國家。任何不遵守本SICAV資訊或文件要求的股東可能會受到其居住司法管轄區的處罰，並可能被要求承擔本SICAV因股東未提供文件而受到的任何處罰。



防止不當和非法行為的措施

洗錢、恐怖主義和欺詐

為了遵守盧森堡針對洗錢和恐怖主義的法律、法規、通知，投資者在開戶前必須提供證明身份所需的資訊和文件，包括關於實質所有權、資金來源和財富來源的資訊。

· 自然人 經其居住國公共機構（如公證員、警察或大使）正式認證的身份證或護照副本。

· 以自己名義投資的法團和其他實體 實體的註冊文件或其他正式法定文件的核證副本，以及對於實體的所有者或其他經濟受益人，上述針對自然人的身份證明

· 金融中介機構 實體的註冊文件或其他官方法定文件的認證副本，以及帳戶所有者已就所有最終投資者獲得必要文件的證明。

我們可以視必要於任何時候要求提供額外或經更新的文件，並且我們可以推遲或拒絕您的帳戶開立或運作以及任何相關的交易要求（包括轉換和贖回），直到我們收到並判斷為信納的所要求的所有文件。我們也可能對金融中介機構提出類似的要求。我們將不對任何由此產生的費用、損失、或損失利息或投資機會負責。

如您對我們要求的身份證明文件有任何疑問，請聯絡我們（見第4頁）。

富達致力於打擊金融犯罪，並盡一切努力完全遵守其經營所在的各個司法管轄區中與金融犯罪相關的全部適用法律、法規與規範，包括歐盟及聯合國頒佈的制裁制度（「制裁制度」）。鑑於本SICAV位於歐盟境內，因此制裁制度直接適用於本SICAV。這可能導致本SICAV因可能會違反制裁制度而不接受某些新投資者或現有投資者的認購。若法規確有要求，則本SICAV將凍結適用制裁名單中指定個人或實體所持的股份。 

所有投資者都應依照制裁制度行事。



市場選時和頻繁交易

本SICAV為配合長期投資而設計及管理，及不鼓勵經常進行買賣。於短期內或頻繁購入或出售本SICAV，可能會擾亂投資組合管理策略，及增加開支，而對表現造成負面影響。根據FIL集團的一般政策及慣例和CSSF通告第04/146號，本SICAV及分銷商致力不予批准其知悉或有理由相信與市場選時有關的交易。因此，本SICAV及分銷商得拒絕接受股份之申購或轉換，特別是那些被視為擾亂性之交易，特別是基於本SICAV或任何分銷商之考量認為已建立短期或多次買賣之模式，或其買賣已經或可能擾亂本SICAV之市場投機人士或投資者。就此而言，本SICAV及分銷商得考慮投資者於某一基金或其他 FIL集團 UCI 基金的買賣紀錄，及共同擁有或控制的帳戶。



延遲交易

我們採取措施確保在某一特定資產淨值的截止時間之後到達的任何購買、轉換或出售股份的要求將不會按該資產淨值處理。



個人資料私隱保護

根據《資料保護法》，本基金和本管理公司作為聯合資料掌控人，特此通知您（倘為法團，則通知投資者的連絡人及／或受益人），提供給本基金或其代表的某些個人資料（「個人資料」）可能會出於以下目的而被收集、記錄、儲存、改編、轉移或以其他方式處理。個人資料包括：(i)股東的姓名、地址（郵政及／或電郵）、銀行詳情、投資金額和持倉量；(ii)對於公司股東：股東連絡人的姓名和地址（郵政及／或電郵）、簽名和實益擁有人；以及(iii)為遵守監管要求（包括稅法和外國法律）而需要處理的任何其他個人資料。處理您提供的個人資料乃為訂立和執行本基金的股份交易，以及符合本基金的合法利益。具體而言，合法利益包括：（a）遵守本基金的責任、監管和法律義務；以及提供交易證據或任何商業通訊的義務；（b）按照合理的市場標準開展本基金業務，以及（c）為以下目的處理個人資料：(i)維護股東登記冊；(ii)處理股份交易和支付股息；(iii)維護對延遲交易和市場選時做法的控制；
(iv)遵守適用的反洗錢規則；(v)行銷和客戶相關服務；
(vi)收費管理；以及(vii)根據歐盟儲蓄指令、經合組織通用報告標準（「CRS」）和FATCA進行稅務識別。

在符合適用法律法規的前提下，本基金可將個人資料的處理委託給其他資料接收者，如本管理公司、投資經理、次投資經理、行政管理人、登記和過戶代理、保管機構和支付代理、核數師和本基金的法律顧問及其服務供應商和代表（「接收者」）。投資者已獲悉並明白個人資料將根據私隱聲明（「私隱聲明」） 處理。私隱聲明可於www.fidelityinternational.com 查閱。接收者僅可出於協助接收者向本基金提供服務及／或履行其自身的法律義務之目的，自行負責向其代理及／或代表披露個人資料。接收者或其代理或代表可以作為資料處理者（根據本基金的指示進行處理），或作為資料控制者（為自己的目的或為履行自己的法律義務進行處理）處理個人資料。個人資料亦可能按照適用的法律法規被轉移給第三方，如政府或監管機構，包括稅務機關。具體而言，個人資料可能會被披露給盧森堡稅務機關，而後者繼而會作為資料控制者，將其披露給外國稅務機關。根據《資料保護法》規定的條件，您有權：

· 要求存取個人資料

· 要求更正個人資料，若其不準確或不完整

· 反對處理個人資料

· 要求刪除個人資料

· 要求限制個人資料的使用和

· 要求攜帶個人資料）

您可以透過寫信給本SICAV或本管理公司行使上述權利
（見第4頁）。

您也有權按以下地址向國家資料保護委員會（「CNPD」）提出申訴：15 boulevard du Jazz, L-4370 Belvaux, Grand Duchy of Luxembourg，或與任何主管資料保護監督機構聯絡。

您可以自行決定拒絕向本SICAV通報您的個人資料。然而，若為此情況，本SICAV可能會拒絕認購股份的要求，並阻止帳戶進一步交易。個人資料的保留時間不應超過其處理目的所需的時間，惟適用法律規定的任何限制期限除外。



我們保留的權利

在法律和管理條例的範圍內，我們保留在符合股東最佳利益的前提下，隨時按以下方式行事的權利：

· 以任何理由拒絕或取消任何開戶申請或任何股份認購要求。無論是初始投資還是追加投資，我們都可以拒絕全部或部份的投資。

· 宣派額外的股息或變更（暫時或永久）用於計算股息的方法。

· 採取適當措施，防止或糾正不正當的股份所有權。這包括任何沒有資格擁有相關股份的投資者的所有權，或其所有權可能不利於本SICAV或其股東的投資者的所有權。以下例子適用於現有和未來的股東，亦適用於直接和實質擁有的股份。

· 要求投資者提供我們認為必要的任何資訊，以確定股東的身份和資格

· 對於沒有資格或可能變得沒有資格擁有相關股份的投資者，或在被要求提供相關資料或聲明的一個月內未能提供任何所要求資料或聲明的投資者，或本SICAV已確定其所有權可能損害我們利益或股東的利益的投資者，強行出售（並以股份類別的貨幣返還所得款項）或轉換（無贖回費）我們認為全部或部份由或為該等投資者持有的任何股份

· 於我們認為符合現有股東的利益的情況下，阻止投資者獲得股份

我們可以採取任何這些措施，以確保本SICAV遵守法律法規；避免對本SICAV產生不利的監管、稅務、行政或財務後果（如稅務費用）；補救美國人士或任何其他投資者對股份的所有權不被投資者的司法管轄區所允許；或任何其他原因，包括避免本管理公司或本SICAV本來不需要遵守的任何當地註冊或備案要求。本SICAV將不對與上述行動相關的任何收益或損失負責。

· 當以下情況出現時，暫時停止計算基金的資產淨值或交易：

· 與基金大部份投資相關的主要證券交易所或市場在本應正常開放的時間關閉，或其交易受到限制或暫停，而且我們認為該等情況對基金所持資產的價值有重大影響

· 通常用於釐定本SICAV任何投資價格的通訊系統中斷，使得及時和可靠地對基金資產進行估值變得不切實際

· 存在緊急狀態（並非由本管理公司造成或控制）使得對資產進行估值或變現不可行

· 存在任何其他原因，使基金無法及時準確地獲得其所持的任何投資的價格

· 基金無法將支付贖回款項所需的資金匯出，或無法按董事會認為正常的價格或匯率變現資產或兌換業務或贖回所需的資金

· 存在我們認為繼續進行基金份額交易不切實際，或對股東不公平，或有不當風險的情形

· 基金投資其大部份資產的一隻或多隻投資基金的資產淨值計算暫停

· 基金或本SICAV正在進行清算或合併

可以是任何股份類別和基金的暫停，亦可是對所有或任何類型要求（購買、轉換、出售）的暫停。

除基金或本SICAV層面的暫停外，基金的任何分銷商都可以根據上述類似條款宣佈自己暫停處理基金份額。 

若董事會認為任何暫停可能超過一週，則應以董事會決定的方式公佈。 

要求轉換或贖回股份或申請認購股份之股東，將被通知任何該等終止，並於終止該暫停時及時被通知。

· 在購買、轉換或出售要求的高峰期，實施特殊程序。若在任何估值日作出的贖回及轉換要求涉及一隻基金已發行股份超過10%，董事可宣佈按比例延遲贖回或轉換部份或全部股份，直至董事認為對本基金最有利的期間，及／或董事可延遲處理任何涉及一隻基金已發行股份超過10%的轉換或贖回要求。有關期間通常不會超過20個估值日。在該等日期，這些贖回及轉換要求將較稍後作出的要求優先處理。

· 關閉基金或股份類別，不再接受進一步投資 暫時或無限期，不另行通知，當本管理公司認為符合股東的最佳利益時（例如，當基金的規模達到進一步增長可能不利於表現時）。關閉可能僅適用於新的投資者或現有股東的進一步投資。

· 部份關閉 董事會及／或本管理公司可能會決定僅針對新投資者而關閉某一基金或某一類別股份一部份的購買、認購或轉入，或完全關閉某一基金或某一類別股份的購買、認購或轉入（但不管是在上述之部份或完全關閉情況下，都不會關閉贖回或轉出）。

當發生此種情況時，將會修改網站www.fidelityinternational.com 以顯示適用基金或股份類別狀態之更改。股東或潛在投資者應透過本管理公司或分銷商或檢查此網站，以確認基金或股份類別的當前狀態。一旦某基金或某股份類別關閉，只有在董事會認為令其需要關閉的情況不再佔優時，才能重新開放。

· 接受證券作為股份付款，或用證券履行贖回付款（實物支付）。若您想要求實物認購或贖回，您必須事先得到本管理公司的批准。該等證券將按照組織章程第22條所形容於交易估值日進行估值。

任何被接受作為認購股份的實物支付的證券必須符合基金的投資政策，而且接納這些證券不得影響基金對2010年法例的遵守。在實物贖回中提供的證券將按公平合理基準釐定，不會對接收者或其餘股東造成損害。

對於所有實物交易，股東一般必須支付本SICAV的核數師的獨立評估報告和其他文件的費用，並且必須以現金支付任何認購費、期末銷售費或其他費用。

若您的實物贖回要求獲准，我們將設法為您提供與處理交易時基金持股的整體構成密切或完全匹配的證券選擇。

· 為任何基金、投資者或要求減少或豁免任何規定的銷售收費或最低投資金額，特別是為那些承諾在一段時間內投資一定金額的投資者，惟要符合平等對待股東原則。我們還會讓分銷商能夠設定不同的最低投資要求。

· 提高認購費。根據組織章程條款規定，期初銷售費（認購費）最高可以提高到資產淨值的8%。
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		媒體

		網上

		辦事處

		



		

		KID、認購章程、財務報告

		

		

		•

		•

		



		

		股東通知

		•

		

		•

		•

		



		

		暫停資產淨值計算預計將持續超過一週

		

		•

		•

		•

		



		

		每隻非貨幣市場基金的每日資產淨值

		

		

		•

		•

		



		

		對於每隻貨幣市場基金，每日資產淨值（計算到小數點後四位），以及每週淨收益率、存續期限細分、信貸狀況、加權平均期限（WAM）、加權平均壽命（WAL）、10大持股以及其資產等資料

		

		

		•

		•

		



		

		任何超過資產淨值2%的波幅定價調整

		

		

		•

		

		



		

		股息公告

		

		

		•

		•

		



		

		聲明/確認

		•

		

		

		

		



		

		核心協議（組織章程；與本管理公司、投資經理、保管機構、管理人、當地代理和代表以及其他主要服務供應商的協議）

		

		

		

		•

		



		

		處理投訴的政策和程序、投資組合股份的表決、研究費的最佳執行、管理公司可獲得的激勵（財務和非財務）、目前的分銷代理/代名人名單，以及對保管機構目前職責和相關利益衝突的描述

		

		

		

		•

		



		

		核心政策（利益衝突、最佳執行、薪酬、投票、投訴處理、基準等）以及當前的分託管人名單

		

		

		•

		•

		



		

		

		



		

		圖例

		



		

		傳送一般材料：按記錄在案的地址（實體、電子或電子郵件連結）傳送至本SICAV的股東名單中直接登記的所有股東。投資者特定材料，如帳戶對帳單、交易確認書和對轉換或出售投資者股份請求的暫停：傳送給相關股東。與股東的任何通訊將在各別的地方/國家網站上公佈，如股東已同意並就此向本管理公司提供電子郵件地址，亦可透過電子郵件通知（僅適用於後一種情況）。

媒體 根據法律要求或董事會的決定，在報紙或其他媒體，或電子平台，如彭博社以及《公司和協會電子彙刊（Recueil Electronique des Sociétés et Associations）》上發表。

網上 於fidelityinternational.com在線發佈。

辦事處 可向本管理公司的註冊辦事處免費索取，並可在這些辦事處查閱；KID、認購章程、財務報告可按同樣的條件向保管機構和當地分銷商索取。核心協議可按同樣的條件從保管機構處獲得。

		股東通知包括股東週年大會和認購章程變更通知、基金或股份類別的合併或關閉（以及決定的理由），以及所有其他需要通知的項目。

經審核的年度報告在財政年度結束後的四個月內發佈。未經審核的半年度報告在其報告期結束後兩個月內發佈。

按基金和股份類別劃分的過往表現資訊見於適用的KID和fidelityinternational.com。
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管理及管治
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		名稱和註冊辦事處

Fidelity Funds
2a Rue Albert Borschette, BP 2174 
L-1246 Luxembourg

網站 fidelityinternational.com

法律結構 作為可變資本投資公司（本SICAV）組織的開放式投資計劃。

司法管轄區 盧森堡 

註冊成立 1990年6月15日 

存續期限 不限定

公司組織章程 1990年8月21日於《Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations》首次發佈；2019年
4月3日於《Mémorial》發佈最新修正案

監管機構
盧森堡金融業監管委員會
283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg

註冊編號（盧森堡貿易和公司註冊處） 34 036

財政年度 5月1日至4月30日

資本 所有基金的淨資產之和

最低資本 1,250,000歐元或任何其他貨幣的等值金額

股份面值 無








結構和管轄法律

根據2010年法例第1部份，本SICAV有資格成為UCITS，並在CSSF如此註冊。在CSSF註冊並不構成對認購章程的充份性或準確性的認可或任何聲明。本SICAV作為一個「傘子基金」發揮作用，各基金於其下建立和運作。每隻基金的資產和負債與其他基金的資產和負債相分開；不存在交叉責任，一隻基金的債權人不能向任何其他基金的資產追索。

股東、本管理公司和保管機構之間發生的爭議將根據盧森堡法律解決，並受盧森堡地區法院的管轄。然而，對於涉及作為其他國家居民的投資者的糾紛，或在其他國家發生的股份交易，本管理公司或保管機構可以選擇將自己和本SICAV置於這些國家的法院或法律管轄之下。要提出投訴，請聯絡本管理公司的合規部（見第4頁的聯絡資訊）。

股東對本SICAV提出索賠的能力在索賠所依據的事件發生5年後失效。

















董事會

Jeffrey Lagarce（非執行董事，主席）
美國

Anouk Agnes（獨立董事）
盧森堡

Yousef A. Al-Awadi 博士，KBE（非執行董事）
科威特

Romain Boscher（非執行董事）
法國

Didier Cherpitel（非執行董事）
瑞士

Carine Feipel（獨立董事）
盧森堡

Anne Richards，CVO，CBE
英國

Jon Skillman（獨立董事）
盧森堡

FIL Holdings (Luxembourg) S.à r.l. 
由 Christopher Brealey 代表 

董事會負責本SICAV和基金的整體投資政策、目標和管理，如組織章程中更全面的描述，董事會有廣泛的權力代表本SICAV和基金行事，包括：

· 任命和監督管理公司

· 制定投資政策並批准任何投資經理、次投資經理或投資顧問的任命

· 對基金和股份類別的推出、修改、合併、拆分、終止或中止作出所有決定，包括時間、定價、費用、分派政策和股息派付、本SICAV的清算和其他條件等事項。

· 確定任何基金或股份類別的投資者的資格要求和所有權限制，以及在出現任何違規情況時可能採取的措施

· 確定向何等投資者或分銷商或在何等司法管轄區提供何等股份類別

· 確定本SICAV何時以及如何行使其權利，並分發或公佈股東通訊

· 確保本管理公司和保管機構的任命符合2010年法例和本SICAV的任何適用合約

· 確定是否在盧森堡證券交易所（目前已完成一些股份的上市）或任何其他證券交易所上市任何股份

董事會已將本SICAV及其基金的日常管理委託給本管理公司，而本管理公司又將其部份或全部職責委託給各投資經理和其他服務供應商，惟須受董事會的全面控制和監督。

董事會對本認購章程中的資訊負責，並已採取一切合理的謹慎措施，以確保其在重大方面上的準確性、完整性和無誤導性。當增加或停止基金或發生其他重大變更時，認購章程將按要求進行更新。

根據組織章程規定，董事的任期至其任期結束、辭任或遭罷免為止。任何新增董事都將根據組織章程和盧森堡法律進行任命。獨立董事（非FIL集團任何實體僱員的董事）有權因在董事會任職而獲得報酬，並報帳與他們擔任董事有關的支出。

本SICAV就董事因其董事或重要業務執行人員之職務所發生對其之申訴，應予補償使其免於負擔責任或有關費用，但對於因故意之行為、惡意、疏忽或怠忽職守或經終局判決確定該董事/重要業務執行人員之行為非出於誠信並合理相信其行為對本SICAV最有利，本SICAV或其股東不予補償。



本SICAV聘用的專業公司

本SICAV透過無限期的服務協議聘用本管理公司和各種專業公司。若本SICAV認為符合股東的利益，其可以立即終止任何此等服務協議。否則，任何此等服務協議的持有人都可以辭任或被本SICAV替換（若為保管機構，則需提前90天通知）。無論終止情形如何，任何專業公司都必須在符合其服務協議、法定職責和董事會指示的情況下，充分配合其職責的過渡。



管理公司

見第126頁的「本管理公司」。



管理人

FIL Investment Management (Luxembourg) S.à r.l.

2a Rue Albert Borschette, BP 2174

L-1246 Luxembourg

見第126頁的「本管理公司」。



保管機構

Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.
80 Route d’Esch
L-1470 Luxembourg

保管機構提供的服務包括：

· 保管本SICAV的資產（保管可被保管的資產以及核查和記錄其他資產的所有權）

· 履行監督職責，以確保託管協議中規定的活動按照董事會的指示，尤其是按照2010年法例和組織章程進行；該等活動包括計算資產淨值、發行基金份額、及時接收並向每隻基金和股份類別分配收入和收益等等。

· 現金流監測

保管機構在行使其職能時必須合理謹慎，並對本SICAV和股東因未能適當履行其職責而造成的任何損失負責，這一點在保管合約中有所規定。 

其可以將本SICAV的部份或全部資產委託給第三方金融機構（如銀行或清算所），惟這不會影響其責任。保管機構委任的任何第三方代表的收費應由本SICAV支付。

關於分託管人的最新資訊可在bbh.com/luxglobalcustodynetworklist 上找到。

若第三國的法律要求某些投資由當地實體保管，然而無當地實體滿足委託要求，只要本SICAV已經通知投資者並向保管機構發出適當的指示，保管機構仍可委託給當地實體。

保管機構不得對本SICAV開展可能在本SICAV、股東和保管機構本身（包括其服務供應商）之間產生利益衝突的活動，除非其已適當識別任何此類潛在的利益衝突，在職能上和層次上將其受委任務的執行與其他潛在的衝突任務分開，並且適當識別、管理、監測潛在的利益衝突，並向本SICAV及其股東披露。保管機構的現行利益衝突政策可在向保管機構提出要求後免費提供。



借貸代理

Brown Brothers Harriman & Co.
馬薩諸塞州波士頓 

Citibank N.A. 倫敦分行 
英國倫敦

借貸代理進行證券借貸交易和管理相關的抵押品。兩位借貸代理均非投資經理的關係企業。



核數師

Deloitte Audit S.à r.l.
20, Boulevard de Kockelscheuer 
L-1821 Luxembourg

核數師每年對本SICAV和所有基金的財務報表進行一次獨立審核。核數師還核實了所有表現費的計算。此委任須於每次股東週年大會上獲得股東核准。 



股東會議和表決

股東週年大會通常於每年10月的第一個星期四歐洲中部時間中午12時在盧森堡舉行，若該日並非盧森堡的銀行日，會在下一天舉行。在盧森堡法律規定的範圍內，董事會可以選擇在不同的時間、日期或地點舉行股東週年大會。其他股東會議可能在其他地方和時間舉行。所有會議都要經過適當的批准和通知。

按照盧森堡法律和組織章程的要求，將向股東提供召開股東週年大會的書面通知。

涉及所有股東普遍利益的決議將在股東大會上進行。基金的股東可以召開股東大會，決定專門與該基金有關的任何事項。

股東出席股東大會和行使其股份所附表決權的權利，應參照該股東在記錄日期所持有的股份來確定。關於任何會議的入場和表決的資訊，請參閱適用的召集通知。



清算或合併

董事會關於終止、合併、拆分或清算股份類別、基金或本SICAV的任何決定都將根據盧森堡法律通知股東；見「通知、發佈和其他資訊」一節。



[bookmark: _bookmark46]本SICAV、基金或股份類別的清算

於下列情況下，董事會可決定將任何股份類別或基金清算或分拆為兩個或更多的基金或類別。

· 該類別或基金的資產降至5,000萬美元以下

· 董事會認為，由於與基金或該類別有關的經濟或政治形勢的變化，或股東的利益需要，有理由如此行事。

清算決定將在清算生效前公佈或通知相關基金的股東，公佈或通知將說明清算的原因和程序。除非董事會為了股東的利益或保持股東之間的平等對待而另有決定，否則有關基金或股份類別的股東可以繼續要求贖回或轉換其股份。

在所有其他情況下，或倘董事會確定該決定應提交給股東批准，清算基金或股份類別的決定可在將要清算的基金或股份類別的股東會議上作出。該等會議不需要達到法定人數，且清算的決定將由簡單多數表決來決定。會議決定將由本SICAV根據適用的法律法規通知及／或公佈。

[bookmark: _DV_C451][bookmark: _DV_C452][bookmark: _DV_C453]董事會還可以在上述第一段規定的情況下，決定將任何基金重組為兩個或多個獨立的基金，或將基金內的任何股份類別合併或拆分。在盧森堡法律要求的範圍內，該決定將以本節第一段所述的相同方式公佈或通知（如適用）。董事會亦可決定將合併或拆分股份類別的問題提交給該類別的股東會議。該會議不需要達到法定人數，決定由簡單多數表決作出。

本SICAV的存續期間於成立時無限制，惟可隨時由股東依盧森堡法律的決議清算。若本SICAV的淨資產減少為法定最低資本額的三分之二以下，應召開股東大會考慮清算本SICAV。目前盧森堡法律要求之最低資本額為1,250,000歐元。若本SICAV計劃清盤，在首次刊登召開結束本SICAV的股東大會通告後，不得再發行、轉換、或贖回股份。在刊登通告時已發行的所有股份將撥歸本SICAV的清盤分配之列。

本SICAV或基金的清算金額若不能在9個月內分派給股東，將被放在Caisse de Consignation處託管，直到法定時效期滿。凡未能在30年內領取的金額可予沒收。

在基金關閉或清盤後，若本SICAV收到有關該基金的未預期獲付款項，而且董事會考量該等款項的數額以及清算結束後已經過的時間，認為將該等款項交付給過去的股東並非適當或者在營運上不具正當性，該等款項將保留在本SICAV。



合併 

[bookmark: _DV_C450]基金的任何合併都應由董事會決定，除非董事會決定將合併的決定提交給相關基金的股東會議。該會議不需要達到法定人數，決定由簡單多數表決作出。若合併一隻或多隻基金繼而導致基金不復存在，該合併事宜應透過召開股東大會決定，而此會議無須到達法定人數，有關決議經簡單多數票表決通過即可。此外，應適用2010年法例中關於合併UCITS之規定及任何實施條例（特別是有關通知股東方面）。

[bookmark: The_Management_Company][bookmark: _Toc107307541][bookmark: _Toc110528078][bookmark: _Toc194574722]本管理公司

		公司名稱和註冊地址
FIL Investment Management (Luxembourg)  S.à r.l. 
2a Rue Albert Borschette, BP 2174
L-1246 Luxembourg

網站： fidelityinternational.com

法律結構 Société anonyme 

司法管轄區 盧森堡 

註冊成立 2002年8月14日 

監管機構
盧森堡金融業監管委員會
283, route d’Arlon, L-1150 Luxembourg

註冊編號（盧森堡貿易和公司註冊處） B 88 635

管理的其他基金 參見 fidelityinternational.com







本管理公司董事

Christopher Brealey
盧森堡

Eliza Dungworth
盧森堡

Jon Skillman
盧森堡

Romain Boscher
法國







執行主管人員

Florence Alexandre
盧森堡

Sylviane Kerzerho
盧森堡

Eliza Dungworth
盧森堡

Karin Winklbauer
盧森堡

Paul Witham
盧森堡



職責和授權

本SICAV的董事會已委任本管理公司履行投資管理、行政（資產淨值計算和會計職能及客戶通訊職能）和行銷職能。經董事會和CSSF批准，本管理公司可以選擇將部份或全部的投資組合管理、行政管理和行銷職能委託給合格的第三方，惟其保留監督，實施適當的控制和程序，並維護認購章程。

投資經理繼而可以任命一個或多個次投資經理。

本管理公司必須要求任何受委託的實體在代表本SICAV行事時遵守認購章程、組織章程、2010年法例和其他適用的規定。本管理公司必須每季向董事會報告一次，執行主管必須及時向本管理公司的董事和董事會通報因投資經理、總分銷商和本管理公司本身的行為而導致的任何重大不利行政事項。

投資經理、次投資經理以及本管理公司聘用的所有服務供應商和授權代理皆具無限期的服務協議。 

若董事會或本管理公司認為符合股東的最佳利益，可以立即終止任何這些服務協議。否則，任何該等服務協議的持有人均可透過提供90天通知方式辭職或被替換（在某些情況下，對於在香港授權銷售的股份的投資管理協議，通知期為30天）。



管理公司政策

有關這些和其他公司行為政策的更多資訊，可透過以下連結獲取或如「投資基金」末尾的「通知、發佈和其他資訊」所載。



利益衝突

FIL集團是一家提供投資銀行、資產管理和金融服務的全球全方位服務供應商，是全球金融市場的主要參與者。因此，FIL集團積極參與各種商業活動，並可能在本SICAV投資的金融市場中擁有其他直接或間接利益。本SICAV無權獲得與此類業務活動有關的補償。

本管理公司、投資經理、總分銷商和某些其他分銷商和服務供應商或代表均為FIL集團組成的一部分。FIL集團實體可以是基金正在考慮購買或出售的證券或衍生工具的發行機構或交易對手。此外，以特定身份為本SICAV服務的FIL集團實體可以以類似或不同的身份為另一個SICAV（無論是否由FIL集團推動）服務。

於此等情況下，本管理公司試圖識別、管理並在必要時禁止任何可能在FIL集團實體和本SICAV或其投資者（例如本SICAV和FIL集團實體的其他客戶）的利益之間構成衝突的行動或交易。若進行的交易有可能受到利益衝突的影響，則此等交易必須按照正常的商業條款以公平的方式進行。任何可能沒有充份化解利益衝突的事件，以及為解決這些事件所做的決定，都將於本SICAV的財務報表附注中向投資者報告。

本管理公司與所有其他FIL集團實體一起，努力以符合最高誠信標準和公平交易方式管理任何衝突。本管理公司的利益衝突政策可在 fidelityinternational.com 查閱。



報酬

本管理公司實施的薪酬政策旨在不鼓勵採取與基金風險類別不一致的冒險行為，同時不妨礙本管理公司以符合股東最佳利益的方式行使職責。

薪酬政策：

· 支持以業績為基礎的績效文化

· 在短期和長期內區分和獎勵出色的表現

· 平衡固定和浮動報酬，以適當反映日常工作的價值和責任，並影響適當的行為和行動。

· 要求涉及從事獨立控制職能的僱員的報酬決定由控制部門的高級管理層作出，以便此等決定完全獨立於業務領域。

· 遵守並促進有效的風險管理做法，包括可持續發展風險

· 遵守管理公司的利益衝突政策，以及更廣泛地符合其合規和控制文化

本管理公司的董事負責確保該政策適用於本管理公司的所有員工，並每年檢討該政策。目前的薪酬政策可在www.fil.com 上查閱。可到本管理公司的辦事處要求免費索取英文版印刷本。



最佳執行

每位投資經理和次投資經理都採取了最佳執行政策，在執行指示時採取一切合理措施，確保本SICAV獲得最佳結果。確定何為最佳執行時，投資經理及／或次投資經理將考慮一系列不同的因素，如價格、流動性、速度和成本等，具體取決於基於各類指示或金融工具的相對重要性。交易主要透過經紀執行，並基於最佳執行政策的標準選擇和監督。關連人士亦考慮其中。為實現其最佳執行目標，投資經理及／或次投資經理可選擇使用代理（無論是否為關連人士）進行指示傳輸和執行活動。

投資經理、其任何代表及／或其任何關連人士得由或透過與投資經理、其代表及／或其任何關連人士訂有協議之另一人之代理執行交易，依前述協議該人應不時為投資經理、其任何代表及／或其任何關連人士提供或取得商品、服務或其他利益，例如：只有法規許可之研究及顧問服務（「非金錢利益安排」），且可合理預期前述之提供有利於本SICAV整體，並有助於提升本SICAV之表現，及投資經理或其任何代表提供服務予本SICAV之表現，且不必直接付費，而由投資經理或其任何代表承諾與該人交易。為免生疑問，前述商品及服務不包括旅行、住宿、娛樂、一般行政商品或服務、一般辦公設備或場地、會員費、員工薪資或直接金錢給付。在本SICAV的年度報告中，以描述投資經理或其代表的非金錢利益政策和做法的陳述形式進行定期披露，包括說明他們及／或其任何關連人士所收到的貨物和服務。

投資經理、其任何代表及／或其任何關連人士不得就其為本SICAV向任一經紀商或自營商提供之業務，保留該等經紀商或自營商支付或應付之任何現金退佣（為經紀商或自營商退還投資經理、其任何代表及／或其任何關連人士之現金佣金）。投資經理、其任何代表及／或其任何關連人士應以本SICAV持有由前述任一經紀商或自營商給付之現金退佣。經紀費率不得高於通常機構全面服務經紀費率。所有交易應以最佳之方式執行。獲取非金錢利益安排不得為與該經紀或交易商進行或安排交易的唯一或主要目的。

有關投資研究費的進一步資訊，包括可能向本SICAV
收取的最高費用，可在基金的註冊辦事處或fidelityinternational.com/researchbudget 查詢。

本管理公司聘用的專業公司

投資經理

FIL Fund Management Limited 
Pembroke Hall, 42 Crow Lane 
Pembroke HM19, Bermuda

投資經理根據規定的投資目標和政策處理每隻基金的日常管理。其獲授權代表本SICAV行事，為每隻基金的投資組合選擇代理、經紀、交易商並進行證券交易。

投資經理可以從投資經理的任何關連人士或任何其他第三方顧問那裡獲得投資建議，並根據其建議行事。此外，投資經理可以將投資管理活動轉授給投資經理的任何關連人士或適用法規下的任何其他合格實體。投資經理應對該實體適當履行義務負責。

投資經理可將投資管理權轉授給以下實體（包括其分支機構）。年度和半年度報告列出了在過去6個月或12個月內管理每隻基金資產的所有實體。

 

次投資經理

FIAM LLC
900 Salem Street 
Smithfield, RI 02917, USA

Fidelity Management & Research Company LLC
245 Summer Street 
Boston, MA 02210, USA

FIL Gestion
21, avenue Kléber
75784 Paris Cedex 16, France

FIL Investment Management (Australia) Limited
Level 17, 60 Martin Place 
Sydney, NSW 2000, Australia

富達基金（香港）有限公司
香港金鐘道88號
太古廣場二座21樓 

FIL Investment Management (Singapore) Limited
8 Marina View, #27-01 Asia Square Tower 1
Singapore 018960

FIL Investments International 
Beech Gate, Millfield Lane 
Lower Kingswood, Tadworth 
Surrey, KT20 6RP UK

FIL Investments (Japan) Limited
7-7 7, Roppongi, Minato-ku
Tokyo 106 0032, Japan

FIL (Luxembourg) S.A.
2a, Rue Albert Borschette, BP 2174 L-1246 Luxembourg

Fidelity Investments Canada ULC

483 Bay Street, Suite 300, 

Toronto ON M5G 2N7, Canada



FMR Investment Management (UK) Limited

25 Cannon Street, London

EC4M 5SB UK

Geode Capital Management

LLC 100 Summer Street, 12th Floor 

Boston, MA 02110, USA

Geode Capital Management, LLC has 已獲委任為富達基金 – 歐盟50指數基金的次投資經理。 

[bookmark: _Hlk116668516]此外，Geode Capital Management, LLC亦可管理以下基金的任何資產：富達基金 – 歐洲多元收益基金；富達基金 – 環球多元收益基金；富達基金 – 環球多元動力基金；富達基金 – 環球主題機遇基金；富達基金 –多元收益ESG基金；富達基金 – 富達目標TM 2025基金；富達基金 – 富達目標TM 2030基金。投資經理可於其認為適當下，決定將該等基金的部份資產分配予Geode Capital Management, LLC。作出分配任何部份資產的決定，以及有關分配的規模將取決於質化和量化篩選程序，有關程序涉及各種不同標準，例如投資組合管理經驗、風險承受能力、策略、風格或歷史表現，以至對各項基金的投資目標、政策和風險類別的適用性。在任何情況下，所有該等基金只會在輔助性的基礎上把部份資產分配予Geode Capital Management, LLC。投資經理將負責制定有關基金的整體策略，包括設定適當的投資指引；而Geode Capital Management, LLC將負責其管理資產的日常投資決定，並確保繼續遵守有關基金的投資目標及政策。

當投資經理認為屬必要且有意如此為之時，投資經理得不時補充、取代或終止與Geode Capital Management LLC間之任命範圍及／或在次投資經理間重新配置所管理之基金的資產，無須事先通知各股東。



總分銷商

FIL Distributors
Pembroke Hall, 42 Crow Lane Pembroke HM19, Bermuda

電話 +1 441 297 7267

傳真 +1 441 295 4493

總分銷商負責推廣、銷售或分銷本SICAV的股份。



其他分銷商和代理

總分銷商可以聘請FIL集團旗下公司以及第三方作為某些國家或市場的當地分銷商、交易設施或代表。本管理公司本身可以作為一個交易機構。

一些國家強制使用代理，代理機構不僅為交易提供便利，亦會以自己的名義代表投資者持有股份。分銷商可以作為代名人，這可能會影響您作為投資者的權利。



		服務的實體和地區

		分銷商



		澳洲

		



		FIL Investment Management 

(Australia) Limited

Level 17, 60 Martin Place

Sydney, NSW 2000, Australia

電話 (+61) 1800 044 922

		•





		百慕達

		



		[bookmark: _Hlk139039719]FIL Distributors International Limited

PO Box HM670

Hamilton HMCX, Bermuda

電話 (+1) 441 297 7267

傳真 (+1) 441 295 4493

		•





		法國

		



		FIL Gestion

21, avenue Kléber

75784 Paris Cedex 16, France

電話 (+33) 7304 3000

		•





		德國

		



		FIL Investment Services GmbH

Kastanienhöhe 1

D61476 Kronberg im Taunus, Germany

電話 (+49) 6173 5090

傳真 (+49) 6173 5094 199

		•





		香港

		



		富達基金（香港）有限公司

香港金鐘

金鐘道88號太古廣場二期21樓

電話 (+852) 2629 2629

傳真 (+852) 2629 6088

		•





		愛爾蘭

		



		FIL Fund Management (Ireland) Limited

George’s Quay House 43 Townsend Street

Dublin DO2 VK65, Ireland

		



		盧森堡

		



		FIL (Luxembourg) S.A.

2a, Rue Albert Borschette, 
BP 2174 L-1246 Luxembourg

電話 (+352) 2504 0424 00

傳真 (+352) 2638 3938

		•





		台灣

		



		富達證券投資信託股份有限公司

11065台灣台北市信義區

忠孝東路五段68號11樓

		•



		新加坡

		



		FIL Investment Management (Singapore) Limited

8 Marina View
#27-01, Asia Square Tower 1
Singapore 018960
電話：(65) 6511 2200 
傳真：(65) 6536 1960

		•





		其他司法管轄區

		



		FIL Pensions Management 
Beech Gate, 
Millfield Lane, 
Lower Kingswood, 
Surrey, KT20 6RP

United Kingdom 
電話 (44) 1732 777377

傳真 (44) 1732 777262

		•



		

		







子過戶代理

HSBC Continental Europe, Luxembourg Branch

18, Boulevard de Kockelscheuer, 

1821 Luxembourg

子過戶代理作為非美國和非加拿大居民客戶的過戶代理，透過國家證券清算公司和加拿大基金服務公司進行投資。

ProService Finteco Sp. z.o.o. （波蘭）

ul. Konstruktorska 12A

02-673 Warsaw
Poland 
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富達、Fidelity International、Fidelity International 徽標以及標誌是 FIL Limited 的商標。
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